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A MUNKATERV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrsl (Nkt.)

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatdsi nyilvantartasrol (Onytv.)

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelméré| és a gyamiigyi igazgatasrél (Gyvt.)

2023. évi LII. torvény a pedagdgusok (j életpalyajarél (Puétv.)

Az Nkt. végrehajtasi rendeletei:
e 229/2012. VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 torvény

végrehajtasardl (Nkt. vhr.)
e 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarél (M Gkr.)

< 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarél (Epr.) 2023. december 31-ig, 2024. januar 1-
t61 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok uj életpalyajarél sz6l6 2023.
évi LI térvény végrehajtasarol

< 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol

(Gnap)

30/2023. VIII.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendijéré|

277/1997. (XI. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-

szakvizsgdrél, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatdsairél és

kedvezményeirél

< 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyjto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijarél és az igénylésiikhdz
felhaszndlhat6 bizonyitékokrél (Gytr.)

< 48/2012. (XI. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a

pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai

szolgdltatasokban vald kdzrem(ikddés feltételeirdl

RS

< <

Oktatdsi Hivatal dltal kiadott, dvodai mikédést meghatdrozé dokumentumok:
< Osszevont énértékelési kézikonyv (hatodik, javitott kiadas)
< Orszagos pedagdgiai szakmai ellenérzés (hetedik, javitott kiadas)
< Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszeréhez (hatodik valtozat)
< Mentorok tevékenységének tdmogatdsa (segédanyag)

A Tanfeliigyeleti kézikényvek és az Onértékelési kézikényvek aktudlis vdltozata elérheté a
Hivatal honlapjan:

< https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Tanfelugyeleti kezikonyv.pdf

< https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/Onertekelesi kezikonyv.pdf

A munkaterv elkészitésében figyelembevételre keriiltek az intézmény mdkédését,
tevékenységét meghatdrozd fontosabb belsé szabdlyozdsok is, igy kiilénésen:

az intézmény Alapité okirata,

az intézmény Pedagdgiai Programja,

az intézmény Szervezeti és M{ikddési Szabalyzata,

az intézmény Hazirendje,

az intézmény Minbségiranyitasi programja,

az intézmény Egészségligyi programja,

SEo oo
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az intézmény 2022-2023 nevelési évének értékelése,

az intézmény Tovabbképzési szabalyzata és Beiskolazasi terve,

az intézményi dnértékelés rendjére vonatkozo szabalyozas,

az intézményben m(ikodé szervezetek miikodési dokumentumai.

S0

Nyugdijasok foglalkoztatdsanak jogszabalyi hdttere:

< 268/2022. (VII.29.) korményrendelet az oregségi nyugdij és egyes mas ellatasok
folyositasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabalyairdl;

4 269/2022. (VI1.29.) korméanyrendelet az 6regségi nyugdij és egyes mas ellatdsok
folydsitasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatdsanak veszélyhelyzeti szabalyairdl sz6l6 268/2022. (VII. 29.) Korm.
rendelet alkalmazasa aldli kivételekrél;

< 159/2023. (IV.28.) kormanyrendelet az Oregségi nyugdij és egyes mas ellatasok
folyositasanak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatdsanak veszélyhelyzeti szabalyairdl sz6l6 rendeletek mddositasarol




»A gyermeki lélek az a tabula rasa, amelyre a jévendét irjdk fel a tanitok.”

(Juhasz Gyula)
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1. HELYZETELEMZES

1.1. Human erdéforras

1.1.1. Gyermeklétszam alakuldsa

029980

A nevelési év kezdetén 155 gyermek évodai nevelését kezdjilk meg, akiket 6 csoportban

fogadunk.
2023. szeptember 1-t6l az 6vodakoteles gyermekek mellett a 2023. december 31-ig 3. életévét
betdltott és beiratott gyermekeket is felvettiik, s varhatéan az évkozben érkez6 dvodakoteles

gyermekek szamara is tudunk féréhelyet biztositani.

2022/2023. nevelési év
(augusztus 31-i llapot)

2023/2024. nevelési év
(szeptember 1-i dllapot)

Tdvozott ’ z
Iskoldt | Ovoddb djus 31.és | Ujonnan = Szeptember |
fererapyy o'0t (CASERBER| (mdjus31.cs BRI PLemOer | sni | szamitott létszdm
kezdett | maradt augusztus 31. | felvett 1-jén kezd |
’ _ kézott) |
164 51 113 0 37 5l 155 e 161
% L d BN B ' | EEERA
Csoportok, létszamadatok
— = m— Ll S — Te— AR
| ‘ ‘ | rs
Sorszam | Csoport neve | Korosztaly | Csoportlétszam SNI Sz-é ot
; ‘ | létszam
il _ Mokus Nagycsoport 24 2 27
7. A o 28 | 1 29
P Sus S 52 |isie s CIORBIEC TR T ST i i
35 Katica Kis- nagycsoport | 20 20
4. Méhecske Kiscsoport 27 1 ! 29
5 Macké Nagycsoport 27 27
Teknds | Kozépso csoport 29 4 29

Ovodénk gyermeklétszama szeptember 1-jén 155 f6, atlaglétszémunk 25,8 f6/csoport.
A szamitott létszamunk 161 f6, atlaglétszamunk 26,8 f6/csoport.

Tankételezettség

Tankételes koru az a gyermek, aki 2018. augusztus 31. el8tt sziletett, vagyis 2024. augusztus
31-ig betolti a 6. életévét.
A 2023/2024-es nevelési évben 60 f6 gyermek vdlik tankotelessé.
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Tankételes koru gyermekek csoportonkénti eloszldsa

Csoport

Katica

|
e
|

Osszesen

Létszam Tankdteles
20 7 4 T
27 | s 27
24 Doy E NG
29 e S
100

029980

Tankdteles SNI

Az iskola els6 évfolyamara a tankoteles tanulékat 2024. dprilis 18 — 19-én kell beiratni.

1.1.2. Felnétt létszdm alakuldsa

Feladatunkat 30 f6 alkalmazasaval latjuk el.

Ovodapedagdgus

Nevelémunkdt
kdzvetlen segiték

Egyéb munkakérék

s
igazgato6-helyettes/

fejlesztépedagogus
. owns
dajka
10 6voq|ati'tkéﬁr 7
pedag_é_gi_a_i_ asszisztens

takarit6

 kertész, karbantarté

11

Konyhai alkalmazottak

é!eln_\_ezésvezetﬁ

S, szakét_:i .
8 _ konyhaldny
_konyhai takarité

konyhai adminisztrator

| b=

[y

P N 'S |—-=|r-\!o;n—-.w'n—~ o

nem fiiggetlenitett
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Pedagdégusaink és a nevelémunkdt kézvetlen segiték

Nevelé6munkat kdzvetleniil segiték

Pedagégusok
Sorszdm Goport Korosztdly = Ovodapedagdgus Fe_.'les?té' Pedc{gogm; ‘ Dajka é_v or:la
neve pedagogus  asszisztens titkar
‘ Bardi Gabriella 1 Ferencziné
1! | Mékus | Nagycsoport Sipos Noémi r;lxaszall
| Dzsenifer _ ) fota
| | Gulyasné Nadpor |
| .. | Kis—kozépsé | Noémi i Juhasz
2 Sini | f I ” o : .
‘ csoport ; Haromszegi | Tiborné !
i l : Kinga | '
B e Skl : : | B & e
. . 5 | HidvégiKlara | | l
. o _ AT | [§ e Cor s .
: - v E
3 Katica ! nagycsopont Felgysi | arkas Edit
i : Brigitta | :
S e R Tothee Horh Siroki ' i S onanee (e Balazs
* " . Angéla e Jozsef
; Ildik I
4, ' Méhecske | Kiscsoport L | | Torok’
; s s Janosné
| 1 Farkas Erika
Bl 208 | ! =l e £ : G 8 - i
} | Molnarné Bénis | -
\ \ 1 .
‘ Marianna : Nagy
| 1 el vratuiir e — 4 J——— Sl
2 Macko \ Nagycsonasl Cserhalmi-Szabo | Andrasné
S A M s Y § Katalin ) . |
| Lantos Zséfia | | |
Eszter ' i
L , \ 4
6. } Teknds Kprepsd ' Szasziné | Re,v g ‘
i | csoport | 5 Istvanné
: ! I Juhdsz
ik i pt &l ldiké | LR
Tovabbi foglalkoztatott személy
Munkakor Név
Takarito Kovécs Benjaminné
Konyhai dolgozdk

Elelmezésvezetd
Konyhai adminisztrator
Szakacs
Konyhalany, raktaros
Konyhalany
Konyhaldny
Konyhalany
Konyhai takarité

Marincsakné Lojt Eva
Varga Eszter
Darabné Radi Hajnalka
Acsai Erika
Szab6 Krisztina
Ungvari Agnes
Vérosné Rak Monika
Nadpor Laszloné




NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980
Varhato fluktudcio

< Gyermekvallalds miatt 3 f6 dvodapedagégus és 1 f6 konyhai dolgozé van tavol.

< 1f6 pedagdgiai asszisztens tartés tappénzre ment.

< 1f6 pedagégiai asszisztens kinevezését hosszabbitottuk hatarozott idére, és 1 f6 ujabb
pedagégiai asszisztenst vettiink fel hatdrozott idére.

Intézményen kiviili munkakorék

Logopédus

Hetente 3 napon keresztiil, 6rarend szerint végzi a munkdjat.

Az utazé logopédust a Fejér Varmegyei Pedagégiai Szakszolgéalat Bicskei Tagintézménye
biztositja szamunkra, aki el6zetes felmérés alapjan végzi a beszédhibas, beszédfejlédésben
elmaradt gyermekek fejlesztését és a prevenciés munkat. Szakmai segitséget nyujt az egyedi,
problémds esetekben és kozremiikédik az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztésében.

Gydgytestneveld

Hetente 1 nap, drarend szerint végzi a munkajat

Az utazé gydgytestnevel§ személyét szintén a Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat
Bicskei Tagintézménye biztositja, aki gydgytestnevelési foglalkozast tart azoknak a
gyermekeknek, akiknek az ortopédiai sziirés alapjan indokolt a fejlesztése. Emellett
kézremikodik az SNI-s gyermekek egyéni fejlesztésében.

1.2. Gazdalkodasi mutaték

1.2.1. Koltségvetési gazdélkodas

Az intézmény m(ikodéséhez a szilkséges pénziigyi fedezetet Etyek Nagykozség
Onkormanyzata &ltal biztositott intézményi kéltségvetés takarékos és koriiltekinté,
eléretervezett gazdalkodasaval, esetlegesen megnyert palydzati pénzek tudatos
felhasznalasaval biztositjuk.

1.2.2. Targyi erbforras jellemz&i

Az intézményi célok, pedagégiai térekvéseink minségi megvaldsitdsahoz, az dvoda zavartalan
mikddéséhez elengedhetetlen feladatunk a targyi kérnyezet folyamatos, tudatos fejlesztése.
Nélkilozhetetlen a szikséges eszkdzék pétlasa, kiegészitése, esetleges bdvitése, mely
folyamatos anyagi réforditast igényel résziinkrél.

Tervezziik:
< informatikai eszkzparkunk megujitasat,
< a folyoséi vildgitotestek fokozatos korszerdsitését,
< kopott, elhaszndlédott évodai butorok, textilidk, eszkézék folyamatos cseréjét,
< konyhai berendezések sziikség szerinti Gjitasat,
< az elhasznalédott konyhai eszkézék folyamatos cseréjét,
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< udvari eszkozok fokozatos potlasat.

1.2.3. Szakmai anyagok biztositasa

Szakmai munkdnk szinvonaldnak fokozasdhoz, pedagdgiai céljainak eredményes
megvaldsitasdhoz kiemelt figyelmet forditunk a sziikséges szakmai eszk6zok, anyagok
folyamatos feliilvizsgalatéra, pdtlasara, fejlesztésére.

A tanligyigazgatasi dokumentumok és a kreativ munkéhoz sziikséges eszkdzok beszerzését a
nevelési év elején és évkozben folyamatosan valdsitjuk meg.

Folyamatos feladatunk a mozgdsfejleszté eszkdz pétlasa, a csoportszobai, fejleszté jatékok,
szakmai kényvek, folydiratok vasarlasa.

A koltségvetésbdl finanszirozott eszk6zék mellet a csoportok sajat bevételeikbdl bévitik
kelléktarukat.

1.2.4. Karbantartasi, feldjitdsi munkdlatok

Folyamatos feladatunknak tartjuk intézményiink &llagdnak megévédsat, a biztonsagos,
esztétikus, harmonikus kérnyezet biztositasat.

A hibék, hidnyossagok megel6zése érdekében rendszeres feliilvizsgélatokat, ellendrzéseket,
bejardsokat végziink, s a hibakat javitjuk.

Tervezziik:

az éplilet folyamatos allagmegovasat,

csoportszobak arnyékolastechnikai megujitdsat,

az épiilet belsé helyiségeinek (tornaszoba, egyes csoportszobak, fejleszték) mazolasat,
konyha fokozatos felujitasat,

nyilaszardk szerkezetének karbantartasat, javitasat,

udvari, jatszotéri eszkdzok folyamatos karbantartasat, allagmegévasat,
gumiburkolatok sziikség szerinti javitasat,

6vodai kérnyezetiinkhoz tartozé novényzet gondozasét, tereprendezést.

R IR IR IR IR
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2. MUKODESI TERV

2.1. Intézmény miikodése

Intézményiink nyitvatartdsa:

Az 6voda hétf6t6l péntekig 5 napos munkarenddel iizemel, napi 11,5 éra nyitvatartasi idével
reggel 6:00 — 17:30 oraig.

Ugyelet reggel 6:00 — 7:30 6raig, délutan 16:30 — 17:30 6raig kozott van, mely id6 alatt a
gyermekeket dsszevont csoportokban helyezziik el.

Az 6vodat reggel a munkarend szerint érkezé takaritoné nyitja és délutdn a munkarend szerinti
6vodapedagdgus zarja

Munkarend:

Alkalmazottak a munkatervben meghatdrozott munkarendben dolgoznak.

A munkaidébeosztast, sziikség szerinti médositasait, helyettesitéseket az igazgatdé-helyettes
késziti el, s az igazgato jovahagyasaval lép életbe.

Rendkiviili esetekben, értekezletek megszervezésénél csoportdsszevondst alkalmazunk, a
gyermekeket hasonlé kord gyermekcsoportba helyezziik el, a rendkiviili esetek id6pontjarél a
szlil6ket a lehet6 legrévidebb idén beliil tdjékoztatjuk.

Munkaidé
Dolgozék
; de. J du.
Igazgaté | moo-16000
) . B ' [ ~ 6:00-12:30 |  10:00-16:30
Ovodapedagégusok | 7:00 - 13:30 10:30 - 17:00
| 7:30-1400 |  11:00-17:30
Fejlesztdpedagégus |  7:30-14:00
R T
Pedagégiai asszisztensek 9:00-17:00
e 9:30 - 17:30 fve s
Dajkk 7:50 - 15730 : _900 - 17:ZQ
8:00-15:30 9:00-17:30
Ovodatitkar 7:00 - 15:00
* Takarité ¥ \ " 5:30 — 13:30 F
- Konyhai dolgozék
Eleimezésvezetd - J} : 6:40 — 14:20
Szakdcs 6:40-14:20
; 6:40 — 14:20
Konyhaldanyok — 40-1520
Konyhai adminisztritor 8:00- = 2000
9:00-17:00
i Wrikonyhai' takarité6 | 7:40 — 15:20

A munkakézi sziinet (20 perc) minden nap, amennyiben a napi munkavégzés id6tartama
meghaladja a 6 6rat, a munkaidé (pedagdgusok esetén a kététt munkaids) megszakitasaval, a

|
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csoportban dolgozd kézvetlen munkatérsakkal valo egyeztetést kévetéen vehetd ki, az egyéni
munkakdéri leirdsban foglaltak alapjan.

Igazgatdé heti munkaideje 40 dra.

Az Nkt. szerinti 6vodai igazgatd csoportban toltott alkalmainak szama 10 alkalom /hét.
Igazgatdi feladatok, intézményi munkaszervezés, tovabbképzés, fenntartoi adatszolgaltatas
30 ora/hét.

A kotelezé oran feliili munkaidejét nem koteles az évodéban toltenie.

Az évodapedagdgusok heti 6raszama 40 6ra, ebbdl a csoportban eltoltétt kotott munkaidd 32
éra/hét, a felkésziilésre rendelkezésre all6 idé 8 dra/hét.

Azokban a csoportokban, amelyekben 2 évodapedagogus dolgozik, 6k heti valtasban,
csusztatott munkakezdéssel dolgoznak. Azokban a csoportokban, amelyekben 1
dévodapedagdgus dolgozik, 6k allando déleléttés miiszakban vannak.

Az 6vodapedagogusok nevelési évre szol6 munkaidébeosztas rendjében foglaltak szerint toltik
le kotott Oraszamaikat a gyermekcsoportokban, ill. a munkakori leirasukban foglaltak
figyelembevételével latjak el a napi felkésziilési feladataikat, eseti megbizatdsaikat. Az
adminisztrdlast havi 6sszesitéssel minden pedagdgus onalléan dokumentalja. A személyre
sz0l6 munkarendet a nevelési év elején fél évre megkapjak.

Fejlesztépedagégus munkaideje heti 40 Ora, igazgato-helyettesként a gyermekek korében
eltoltott munkaideje heti 24 dra, a felkészilésre rendelkezésre 4ll6 id6 4 6ra, a fennmaradd
12 6rat a helyettesi feladatok elvégzésével tolti. Az adminisztraldst havi 6sszesitéssel 6nalldan
dokumentalja.

Nevel6munkdt kézvetlen segiték (dajka, dvodatitkar, pedagdgiai asszisztens), takarito, kertész,
valamint a konyhai alkalmazottak heti éraszdma 40 6ra, a munkakoéri leirasban
meghatarozottak szerint végzik munkajukat az intézményben.

Vezeték és benntartézkoddsuk rendje

A vezeték benntartézkoddsdnak rendjét és helyettesitését ovodank SZMSZ-ben hataroztuk
meg.

Az igazgatd — helyettes 2019. augusztus 1-t6l 2024. julius 31-ig: Siroki Angéla
fejlesztépedagodgus.

Az igazgatd tavollétében teljes felelGsséggel végzi a vezetési feladatokat, nevelési teriileten
kézremiikodik a vezetd altal megallapitott tevékenységek iranyitasaban, s kozvetleniil szervezi
és irdnyitja a nevel6munkat kézvetlenil segitd alkalmazottak munkdjat.

Az igazgatd és a helyettes tavollétében a vezetéi feladatokat szintén az SZMSZ-ben
meghatarozott szempontok alapjan latjuk el.

13
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2.2. Nevelési év helyi rendje

2.2.1. A nevelési évtartama

Ovodankban a munkat nevelési évenként szervezziik meg.

< Nevelési év: 2023. szeptember 1. — 2024. augusztus 31.

<> SzorgalmiidGszak: 2023. szeptember 1. — 2024. majus 31.

<> Nyari életrend: 2024. junius 01. — 2024. augusztus 31.

<% Uj gyermekek fogaddsa: 2023. szeptember 1-t8l folyamatosan, sziil6kkel egyeztetve
torténik.

2.2.2. Nevelés nélkili munkanapok idépontja

A jogszabdlyi elGirdsoknak megfelelGen intézményiink a 2023/2024-es nevelési évben 5
nevelés nélkiili munkanapot szervez.

Ezeken a napokon az arra igényt tartok szamara iigyeleti ellatast biztositunk.

A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testillet szakmai, illetve az egész alkalmazotti
kozosséget érint6 tovabbképzésre, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési
és értékelési feladatok elvégzésére hasznaljuk fel. Az id6pontokrdl a sziil6k legkésébb 7 nappal
el6bb értesitést kapnak.

Nevelés nélkiili napok Tervezett id6pont
2023. november 17.
2023. februar 16.
2024. éprilis 12.
2024. jinius 24.
2024. jhnius 25.

Wi & gug o B

2.2.3. Iskolai sziinetek idGtartama

A 30/2023. (VIIl. 22.) BM rendelet 6. §-dban keriiltek meghatarozasra a 2023/2024-es tanitasi
évet érintd iskolai tanitasi sziinetek.

Sziinetek tipusa Idétartama

Oszi sziinet Jalh } 2023. oktéber 30. — 2023. november 3.
© Teliszinet | 2023.december 22. - 2024. januér 5.
 Tavaszi szinet | 2024 mércius 28. - 2024, prilis 5.

14
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2.2.4. Nevelési éviinket érinté dthelyezett munkanapok

Pihenénap Szombati munkanapok

2024. augusztus 19. (hétfd) 2024. augusztus 3

Az iskolai sziinetek id6tartama alatt és az dthelyezett szombati munkanapokon a gyermekek
létszama lecsokken, igy ezeken a napokon — elGzetes sziilGi igényfelmérés alapjan — az
intézmény dsszevont csoportokkal Gizemel.

2.2.5. A nyéri zérva tartas

Az 6voda nyari zarva tartasanak idépontjat a fenntarté hatdrozza meg, melynek tervezett
idétartama 4 hét.

A zérva tartas végleges idGpontjarél 2024. februdr 15-ig adunk tajékoztatast a szildk felé. A
nydri zarast és a csoportdsszevonasokat a sziildkkel elére kozoljik.

A nydri zaras tervezett id6pontja: 2024. julius 22. — 2024. augusztus 18.

2.2.6. NevelBtestiileti értekezletek, alkalmazotti megbeszélések

Altaldban 2 hetente, keddi napokon nevel6testiileti értekezleteket tartunk, amelyeken az
idGszerd, aktualis feladatok megbeszélését valdsitjuk meg.

Nevelétestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelGtestileti értekezlet) a
neveltestiilet valamennyi tagja, igazolt hidnyzastél fiiggden, vesz részt. A nevel6munkat
segit6 munkatdrsak (pedagégiai asszisztens, dajka,) részvétele az alkalomszer( szervezés
fuggvényében kotelezd.

Alkalomszerii nevelétestiileti értekezletek

Az alkalomszerii értekezleteknek el6re meghatarozott, konkrét id6pontja nincs. Akkor
szervezheték, ha a nevelétestilletnek pedagdgiai, szakmai, szervezeti, ugyviteli, gazdasagi és
barmi mas ligyben kézosen kell dontenie.

Alkalmazotti, dajkai értekezletek

A dajkdkkal, konyhai és technikai dolgozdkkal folyamatos és szikség szerinti
munkamegbeszéléseket, tajékoztatd jellegli értekezleteket tartunk, melyen a részvétel,
igazolt hianyzastol figgden, kotelezé.

. Nevelés
Btekecli) Felelss nélkiili
datuma Az értekezlet célja, témdja il

A 2023/24-es nevelési év el8készitése, kezdéssel

2023. augusztus 28.  kapcsolatos feladatok, tdjékoztatds, munkatervi Igazgato

| ~ feladatok pontositasa.

Alkalmazotti nevelési évnyito értekezlet.

Tlz- és munkavédelmi oktatas.

Munkatervi feladatok megbeszélése, esetleges
modositasa. Igazgatd
Sziil6i értekezletek idSpontjanak egyeztetése. i =l

2023. augusztus 29. Igazgato

2023. szeptember
12.

15
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Kéthetente keddi
napokon Id6szerd, aktudlis feladatok, programok lgazgato ‘
(13-14") vagy megbeszélése. lgazgatd — helyettes |
sziikség szerint | P ' | _ |
200355 zaDier ot 2023/2024-es Munkaterv véglegesitése,
2. | elfogadasa. Igazgatd
i Aktudlis feladatok programok megbeszélése. _1

A munkaterv idészer(, aktualis feladatainak,

|
2023 oladber10. | programjainak a megbeszélése. R
. Amodern sziil6i értekezlet téma feldolgozésa
2023 hovermbera7.i| kiils6 el6adé segitségével.

A munkaterv id6szerd, aktudlis feladatainak,
| programjainak a megbeszélése. |
Az adventi linnepkdr eseményeinek, feladatainak a
2023. december 5. megbeszélése, s 2024-es munkaruha pénziigyi Igazgato
| tervének az elfogaddésa.

Igazgato i (1)

‘ Mentalhigiénés el6adas pedagdgusoknak. ég::s_ast: i

2024. februdr16. | A munkaterv idészer(, aktudlis feladatainak, SR (2)
. Sk munkakozosség
; programjainak a megbeszélése. e

2024. mércius 5. 2024/2025-6s nevelési év Belskolé‘zém tervének a iaEas
‘ megbeszélése, elfogadag_.'_a. B

2024. mércius 19, A munkaterv :d§§zeru, aktualis feladatainak, Ghaiats
| programjainak a megbeszélése.

Fa=y b E;etleéééeh médositott hazirend éif_c;g-é-désa. s R o

2024, aprilis 12. Munkatervben meghatarozott, idGszerii feladatok Igazgato (3)
megbeszélése

|
Uj gyermekek csoportokba valé elosztésanak !

(5)

2024. junius eleje | AT Igazgatd i
Nevelési évzaro értekezlet:
v'  pedagédgiai munka elemzése, értékelése,
| v munkakézosségek, felelésok beszamoldja e
1 v' évkézben végzett egyéb feladatok gazg
e \ ¢ Igazgato — helyettes
2024, jinius 24. értékelése, Munkskazisséaek (4)
v' kbvetkezd évre vonatkoz6 feladat iy €
meghatdrozasa, i
v a pedagdgiai munka hatékonységanak
B s vizsgalata. _ :
2024. junius 25. ‘ Alkalmazotti tanulmanyi kirandulds. olia;ft?;sér
2.2.7. Szil6i értekezletek
SziilGi értekezlet
Az értekezlet célja, témdja FelelSs
tervezett dituma
e : I T e T B
2023. szeptember 4 - 30. | Altalénos sz(il6i értekezlet ; Csoportos 6vondk
esoportankent . iy it SRy R s
2024. februar 1-29. Altalénos szal6i értekezlet Csoportos 6vénék
_ csoportonként :
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o Lt lgazgaté
=L U lein il
2024. junius 12. ! gyermt.a.kgk‘szu ingktanoy leendé kiscsoportos
szil6i értekezlet e ;
évodapedagégusok.

A csoportok sziil6i értekezletein mindkét 6vodapedagdgus és a csoportban a nevel6munkat
segit6 pedagodgiai asszisztensek is részt vesznek. A csoportok sziilGi értekezleteirdl készitett
jegyz6konyvet, feljegyzéseket, valamint a szlil6k aldirasat is tartalmazé jelenléti ivet a
csoportnaplok tartalmazzak.

Rendkiviili sziil6i értekezletek szervezhet8k a csoportoknak, ha az valamilyen okbdl indokolt.

A sziil6i értekezletek kételezd témakdrei:

< csoportprofil bemutatasa,

< Hazirend ismertetése, felelevenitése,

< szokas- és szabdlyrendszer megbeszélése, betartatdsa,

< kiemelt nevelési-fejlesztési feladatok (egészséges életmddra nevelés, kornyezeti
nevelés...), a fejlédés varhato jellemzdi, egylittnevelés fontossdgénak értelmezése,

< napirend - a szabadjaték fontossdga, prioritasa, kitiintetett szerepének jelent&sége,

<4 a csaldd-6voda kapcsolata, az egylttmiikodés, ezen beliil az informaciéaramlas

kialakitasa és gyakorlata; adatvédelmi szabalyok; panaszkezelés rendje,
a nevelési évre tervezett programok, események ismertetése,
az iskolai életre torténd alkalmassag feltételei, a sikeres iskolai bevdlashoz sziikséges

¢ %

képességek fejlédése, fejlesztése,

az 6vodai tanulasi folyamatotok helyes értelmezése (jatékosség, differencialas, egyéni
sziikségletek, a gyermekek motivalasa...),

az évodai munkatevékenységek tartalma, fontossaga,

intézményi étkezéssel kapcsolatos tudnivaldk, étkezési téritési dijfizetés mddjai,

az 6voda szlil6i vdlasztmany tagjainak megvalasztasa,

<>

R

egyéb aktualis informaciodk.

Sziiléi értekezlet, a leendd évodds gyermekek sziileinek.

Kotelezé témakorei:

az intézmény bemutatasa,

az dvoda hazirendjének ismertetése,

az évoda pedagdgiai programjanak ismertetése,

a gyermekek, sziil6k jogai, kotelességei,

leendé kiscsoportos 6vonék, fejlesztépedagogus, német munkakdzdsség vezetdjének
bemutatdsa, munkajuknak rovid tdjékoztatasa,

élelmezésvezetd bemutatkozasa,

védénd bemutatkozasa,
a gyermekek befogadasaval kapcsolatos tudnivaldk.

A

RIS
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Fogadddra tervezett

P A fogaddora jellege Felelos

Altaldnos fogadodra,

2023. november 6 - A o6vodapedagdgusok,
nagycsoportosok felmérésének ]
december 15. 1 . fejlesztépedagdgus
Sasanonismentetese R LN _ P BRI
Altalanos fogadéora 6vodapedagégusok
2 5 j -31. . i
024 k2 fejl6dési eredmények ismertetése fejlesztépedagogus

Az dvodapedagdgusok fogaddodrainak célja a megel&zés fontossaga, a problémak felismerése,
jelzése, szlirése, tanacsadas, segitségnyujtas.

Tartalmi alapja: a gyermekek fejlédésének folyamatos nyomon kévetése soran szerzett
tapasztalatok, vizsgalati eredmények megbeszélése, félévente egy alkalommal minden
gyermeket érint&en.

A tankoteles gyermekek sziileinek szervezett fogaddédrakon fejlesztépedagdgusunk is jelen
van, ahol egyénenként tajékoztatja a sziil6ket gyermekiik, felmérésre épiils, fejlettségi
szintjérdl, fejlesztési javaslatairol.

A szil6k a kotelezd tajékoztatdson tul, gyermekiik fejlédésével kapcsolatosan igény szerinti
iddpont egyeztetéssel a nevelési év sordn tobb alkalommal is kérhetnek fogadddrat. Minden
esetben &szinte, korrekt tdjékoztatdsra, egyénre szabott, pedagdgiailag és pszicholdgiailag
alatdmasztott értékelésre toreksziink.

A személyes taldlkozas mellett online fogaddérék is megvaldsithatok.

Az egyes csoportok fogaddordinak konkrét idépontja — igazgatdval tortént egyeztetés utén —
a csoportok hirdet&tabldin és az online csatornakon keriil kihirdetésre.

lgazgato fogaddordi: elézetes egyeztetés alapjan a hét barmely munkanapjan.

2.2.8. Intézményi nyilt napok

Nyilt nap Téma Felelds Idépont
s Nagysziil&s délel6tt . Ovodapedagégusok = 2023. oktéber 2 — 6.
K6zds karacsonyi késziilédés a ; Igazgato,
e szl  Ovodapedagogusok | 202 december1s
| Intézmény bemutatasét szolgdlé %
* | pedagégaicélinyitnap | '8¢ o
4, ! Anydk napi reggeli | Ovodapedagogusok 2024. majus 3.
SR e T YRR =
e e e { Gvodapedagogusok | 2O°% Méus 24
6. Ovodakéstolgaté leendd Kiscsoportos 6véndk | 2024. augusztus 27.

dvodasainknak és sziileinek

2.2.9. Beiratkozés rendje

Az 6vodank felvételi korzete: Etyek Nagykozség kozigazgatasi teriilete.
Beiratkozas tervezett idGpontja: 2024. aprilis 29 — majus 3.
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A beiratkozas minden évben a 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 20.§. (1) alapjan torténik.

A fenntarté a beiratkozasrél legkésébb 30 nappal kordbban tdjékoztatja az érdekelteket.

A beiratkozds személyes megjelenéssel torténik, a gyermekre vonatkozé informaciok
rogzitésével. A beiratkozas a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé.

Az intézmény vezetGje az 6vodai felvétel targyaban dontést hoz, mely meghozott dontés
kdzlésének hatdrnapja, a beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kovetd 30. nap.

Az igazgat6 az dvodai felvételi, dtvételi kérelemnek helyt adé dontését irsban, a kérelem
elutasitasara vonatkozé dontését hatdrozati formaban kozli az érintettekkel.

Ures féréhely esetén év kdzbeni felvételre folyamatosan van lehet8ség.

2.2.10. Befogadas menete

A befogadas periédusban kiemelten figyeljiik a gyerekek minden rezdilését, 6szt6nds vagy
tudatos megnyilvanuldsat, és ehhez prébaljuk igazitani a kapcsolat zokkendmentes alakitasat.
Augusztus utolsé hetében a gyermek sziileivel el6szér érkezik évodénkba, csoportjaba,
,Ovodakéstolgaté” rendezvényiinkre, ahol taldlkozik leendé tarsaival és a csoportban dolgozo
felnéttekkel, s sziileivel egyiitt fedezi fel a csoportszoba és az udvar rejtett kincseit.

Az 6vodapedagégusok csaladlatogatasi lehetdséget ajanlanak fel a szil6knek, melyet az
egyéni igényeknek megfelelden valésitanak meg.

A befogadas rugalmas, idejét és mddjat a gyermek és a csalad ismeretében alakitjuk, s a
sziilékkel kdzésen valdsitjuk meg kell§ id6t szanva a biztonsagos levélds idtartamara.

Ebben az id6szakaban elengedhetetlen az egyiittm(ikédés, 6sszehangolédas a csaladokkal, de
taldn ebben a szakaszban a legfontosabb megbizni egymésban és segiteni egymdst, hogy stabil
érzelmi hatteret tudjunk nyujtani a gyerekek szamara.
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2.2.11. Szolgéltatésok és programok

Intézményi szolgdltatds fenntartéi tdmogatdssal

Szolgaltatds megnevezése Idépontok Feladatot végzd
: : Ta0E a0 R
Fejlesztépedagdgia L e } Siroki Angéla
; i Hétfo Hegyi Kinga
Ovopytestnevels | s00-11:30 _ utaz6 gydgytestnevels
g2 | Hétf6, kedd, csuitortok \ Krecs Agota
Logopédia | . -
PR 1 830-12:00 | utazdlogopédus

Az intézményben biztositott programok, fakultativ foglalkozésok

A tankételes korba |épett gyermekek sziilGi jelentkeztetés alapjan fakultativ foglalkozasokon
vehetnek részt. A hittandrdkon vald részvétel, korosztalytdl figgetlendl, mindenki szimara
elérhetd.

Foglalkozds megnevezése Idépont Foglalkozést vezetd személy
neve
Katolikus hittan Szerda 8:30 - 9:00 Fehér Margit
Reformatus hittan Kedd délelétt Sipos Déniel
Ritmikus gimnasztika Kedd 15:00 — 16:00 B6dog Aniké
Ovifoci Csiitértok 15:00 - 16:00 Konczi Gyoérgy

2.3. Konyha miikodtetése

Féz6konyhank alapfeladata a gyermekétkeztetés, napi 3 alkalommal (tizérai, ebéd és uzsonna)
szolgdljuk ki az 6voda, az iskola gyermekeit, valamint a csaladi bblcséde gyermekeit is ellatjuk.
A diétas étkezdk ellatasat kiilsé beszallito cég utjan valdsitjuk meg, aki csak egyszeri féétkezést
biztosit a gyermekek szamara.

A specialisan étkez6k kisétkeztetésének megvaldsitésara dietetikus szakembert alkalmazunk,
aki elkésziti a diétas étlapokat, tandcsaival segitséget nyujt a tizérai és uzsonna alapanyagainak
beszerzésében, elkészitésében, s havi szinten tobb alkalommal feliigyeli a konyha ez irdnyt
mikédését.

Az étkeztetést helyben bonyolitjuk le: az 6vodasok a csoportszobakban étkeznek, az iskoldsok
tizoraija és uzsonnaja a konyhai elkészités utdn az iskoldban keriil kiosztasra, az ebédet az
intézmény ebédljében kapjak meg.

F6z6konyhank gépei, eszkozei elavultak, gyakran javitdsra szorulnak, mely korukra valé
tekintettel nagyon nehézkes. Miel6bb sziikséges lenne a konyha eszkézeinek modernizélasa,
sziikség szerinti cseréje.
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3. PEDAGOGIAI TERV

3.1. Elsédleges pedagogiai feladataink

Nevelésiink elveit a Helyi Hagyomanyokat Apolé Pedagdgiai Programban fogalmaztuk meg.

< A gyermekek mindenekfelett &ll6 érdekeinek tiszteletben tartdsaval szeretetteljes,
biztonsagot adé, nyugodt, viddm kérnyezet biztositdsa, a csaladi nevelést elfogadva és
segitve, sziil6kkel partnerként egylittmiikodve.

< Tirelmes, tamogaté légkér megteremtése, amellyel biztositjuk a gyermekek
személyiségének eredményes fejlédését, kozosségi életre torténd felkészitését, a
szocidlisan hatranyos helyzet(i gyermekek differencialt fejlesztését.

< Pedagdgiai Programunk eredményes, hatékony, mingségi megvaldsitasa.

<4 Nevel6munkankban a jaték elsGdleges szerepének a kiemelése, melyet a készség és
képességfejlesztés leghatékonyabb médjanak tartunk.

< Ajatékba integralt 6nkéntes és cselekvéses tanulds hangstilyozasa, melyben a gyermek
képességeinek fejlesztését egyénre szabottan, differencidltan, az egyes gyermekekhez
igazitott modszerekkel, eszkdzokkel, gyermekekhez mért tempdban végezzik.

< Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejlédés érdekében hangsulyt fektetlink a
kornyezettudatos magatartasformalds alapozasara, alakitdsara.

< A specialis torédést igényl6 gyermekekkel valé foglalkozas optimalis megvalositasa.

< Tehetségnevelés terén a kezd6d6 tehetségcsirdk felismerése. A tehetségfejlesztés
médjai  kozil a gazdagités €s dusitds modszerének alkalmazasa mellett
tehetségm(helyeket mikddtetiink.

4 A nemzetiségi nevelés keretében a német hagyomanyok tovabbi éltetése,
kérnyezetiink kultdrajanak és nyelvének apolasa.

<& A gyermek- és ifjisdgvédelemmel Osszefiiggd hatékony pedagogiai tevékenység
megvalésitasa.

$ A sziil6, a gyermek, a pedagdgus hatékony egyittmilkodési formainak fokozasa,
tovabbfejlesztése.

3.2. A 2023/2024-es nevelési évre vonatkozo uj feladatok

3.2.1. Eves kiemelt cél és feladat

Ovodank nevel6testiilete a 2023/24-es nevelési évben tovabbra is az Egész-ség teriilet
médszertani fejlesztését vallalta, melynek szakmai munkankba valé beépitésére
munkakozosség alakult.

Célunk: olyan testben és lélekben egészséges, boldog, kiegyensulyozott gyermek nevelése,
aki harménidban van kérnyezetével és nmagaval, ennek jelentésége az utdbbi jarvanyokkal
terhelt id6szakban kilonosen felértékelédik.

Az Egész-ség munkakodzdsség éves terve a Mellékletekben taldlhato.
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3.2.2. Jogszabdlyi véltozdsok hatdsa a nevelési évre

2023. julius 4-én az Orszaggyilés elfogadta a pedagdgusok U] életpalyajardl sz616 2023. évi
LII. torvényt, amely jalius 15-én Iépett hatélyba.

2024. janudr 1-t6l eddig minden kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott pedagégus,
6vodapedagdgus, valamint — a gondoz6né és takaritd, a szakorvos, valamint az Uszémester
kivételével — minden NOKS dolgozé kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban litja el a
feladatdt. A harom NOKS munkakérben, valamint a gazdasagi, tigyviteli, mszaki, kisegitd
munkakorékben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonya munkaviszonnyd alakul 4t.

Ovodapedagdgusokat érinté munkajogi valtozdsok

< Uj bérsavok keriiltek kialakitasra, amely megtartja az elémeneteli struktira eddigi 6t
fokozatat, s melyeken beliil a késGbbiek folyaman a munkaltaté tudja megéllapitani a
bért a tapasztalat, a teljesitményértékelés és tovabbi szakmai szempontok alapjan.

< A szakmai 4gazati p6tlék beépiil a bérbe, a tébbi juttatas pétiék vagy megbizasi dij
néven megmarad, amely Uj bérrendszer gyakornoki béréhez viszonyul és szizalékiban
lesz kifejezve.

< Ha az Ovodapedagégus az atfedési id6re es@ nevelés-oktatassal lekotott
munkaidejében egyediil litja el a gyermekekkel valé foglalkozassal kapcsolatos
feladatokat, legfeljebb napi két érara, 6ranként a havi illetmény 1/174-ed részének
megfelel§ tobblettanitasi 6radij illeti meg. Atfedési id6nek mindsiil az az idétartam,
amely alatt a napi munkarend szerint egymast valté évodapedagégusok az évodai
neveléssel kapcsolatos feladatokat kézésen latjak el.

< A Pedagdgus Il. fizetési fokozat elérésére irdnyulé mindsitési eljarason valé részvétel
nem lesz kételezd.

< A sikeres mingsit§ vizsga, mindsitési eljaras esetén a magasabb fizetési fokozatba
torténd léptetés id6pontja a tandsitvany kidllitdsanak datumatdl fiiggden szeptember
1. és janudr 1. is lehet.

< Ha a pedagdgus a Pedagdgus |. fokozatba tértént besoroldsat kévetéen legaldbb egy
év szakmai gyakorlattal rendelkezik és megfelel a miniszter &ltal kézzétett szakmai
kévetelményeknek, a Pedagégus |l. fokozatra irdnyulé minGsitési eljarast
kezdeményezheti. (Vhr.tervezet 38. § (1))

< Apedagégusok szabadsdga egységesen — végzettségtdl figgetleniil — 50 napra
emelkedik.

< A probaidé és a lemondasi idé egységesen 3 honap lesz.

< A fegyelmi eljéras szabdlyait is tartalmazza a térvény, mely a kotelezettségszegések
kovetkezményeinek megallapitdséndl a fokozatosség és a hivatalos eljaras
lefolytatdasanak kotelmét vezeti be.
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Nevelést-oktatdst kbzvetleniil segiték jogdlldsa

< A NOKS munkakorok kozil azok, melyekben a dolgozok pedagdgiai feladatokat latnak
el, illetve munkajuk igényli a gyermekekkel, tanuldkkal valé kapcsolattartast, az Uj
jogviszony hatalya ald keriilnek, a tobbi NOKS munkakérben dolgozéra a Munka
Torvénykonyve szabdlyai vonatkoznak azzal, hogy a munkabériik havonta nem lehet
kevesebb, mint - a munkakérhéz szilkséges végzettségtdl figgéen — a kotelezd
legkisebb munkabér vagy garantélt bérminimum 107 %-a.

< A pedagdgiai asszisztensek és a gyogypedagogiai asszisztensek esetében a térvény 35
draban maximalja a gyermekcsoportban eltdlthetd heti draszamot.

< Pedagégus igazolvanyra jogosultak kérét kiterjesztették valamennyi nevel§-oktato
munkat kdzvetlendl segité dolgozora.

Ugyfélkaput a foglalkoztatottak 2024. julius 1-jéig lesznek kotelesek nyitni.

Az dtmeneti iddszak teenddi

Hataridd Feladat Jogcim

A kdznevelési intézmény alkalmazottjainak
irdsban torténd tajékoztatdsa a jogallas
atalakuldsarol, az illetményrdl, | Paétv. 157. §
jogviszonydnak  lényeges tartalmardl, (3) bek.
tovabba a jogéllasvaltozas el6tti jogviszony
' megsziintetésének lehetdségérdl.

2023. szeptember 15.

: Az alkalmazottak jogv_igionwéltés el nem LI -

2023. szeptember Puétv. 157.
g fogadasaral szolé nyilatkozatainak §
15-29. T P (6) bek
feldolgozasa, irattéri iktatdsa.

' | A jogviszonyvaltds el nem fogadasa alapjén
20230sieptembin 0= | AT e o T e PGétv. 158. §
, ' a megsziinteté okirat kiallitasa, tajékoztatas
oktéber 31. e # i (6)-(9) bek.
a jogviszony megsziintetésérél. ‘
A garantalt illetmény és a szakmai dgazati
potlék egyiittes dsszegének 2023. jalius 1.

napjaig visszamendlegesen toérténd Puétv. 157. §
megallapitasa, a kinevezés, (10) - (11) bek.
munkaszerzédés ennek megfelel6
2023. november 1. Y

modositdsa.

Az  esélyteremtési  illetményrész -

jogosultsag esetén — 2023. julius 1. napjaig Phétv. 157. §
visszamendlegesen térténé megallapitasa, (13) - (14) bek.

és ennek adminisztracios levezetése.
Kozalkalmazotti igazolds, megsziintetési
2023. november 30. igazoldsok  kiaddsa (elszamolds) az Kjt. 36. § Mt. 80. §

érintettek esetén.
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A visszamendlegesen megaéllapitott |
g i Puéty. 157. §

2023. december 10. illetmény és esélyteremtési illetményrész |
e " VSR L (12), aB)ibek.

l folyodsitasa.

A koéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyrél

 kinevezési okmany atadasa, az illetmény
. | megéllapitdsa, a nevel6-oktaté munkat Paétv. 158. §

2024. januar 15. [, . i : ]

kozvetleniil segité munkakor | (3) bek.
megnevezésének szilkség szerinti |
meghatdrozésa. ‘

Vdltozasok az intézményi szabdlyozé dokumentumok terén

% A HAZIREND elfogadasa, legitimacidja és szabalyozasi targykorei tekintetében nincs
véltozas, kivéve, hogy a hazirend nem lesz nyilvdnos 2023. szeptember 1. napjatél (Nkt.
25. § (4) bek.).

< A MUNKATERVET 2023. szeptember 1. napjatol az igazgaté6 késziti el a nevelbtestiilet
bevonasaval, és a fenntartd hagyja jova. A munkatervet az igazgaténak az intézmény
honlapjan kbzzé kell (Nkt. 27. § (3) bek.).

A munkaterv személyes adatot a GDPR-megfelel6ség miatt nem tartalmazhat. (A
munkaterv a kodzfeladatot ellaté pedagégusok nevét, tovabba az altaluk ellatott
feladatok megnevezését tartalmazhatja, hiszen ezek kézérdekbél nyilvdnos adatnak
mindsiilnek.)

A fenntartd, az éves munkatervet az igazgato altali felterjesztést kévetd harminc napon
beliil hagyja jova (Nkt. 85. § (1a) bek.).

< A 2023/2024. tanévtdl a SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATOT az igazgaté a
nevelStestiilet bevondsaval késziti el azzal, hogy érvényességi feltétel lesz a fenntarté
jovahagyasa (Nkt. 25. § (1) bek., 83. § (2) bek. g) pont.).

A szervezeti és mikodési szabdlyzat a jovében is nyilvanos lesz, melyet kézérdek(i
adatként értékelheté minGsége is megalapoz (Infotv. 3. § 5. pont).

2024. jdlius 1-t81 a munkaltatdéi jogok atruhdzdsarél az SZMSZ-ben kell majd
rendelkezni (PUétv. 20. § (10) bek. vo. Mikr. 4. § (1) bek. t) pont).

A fenntarté az SZMSZ-t az igazgatd éltali felterjesztést kévetS harminc napon beliil
hagyja jéva (Nkt. 85. § (1a) bek.).

< A PEDAGOGIAI PROGRAMOT 2023. szeptember 1-jétél az igazgatd a nevelbtestiilet
bevonasaval késziti el, és a fenntarté jovahagyasaval vélik érvényessé. A pedagodgiai
program tovébbra is nyilvdnos lesz (Nkt. 26. § (1) bek., 83. § (2) bek. g) pont).

A fenntarté a pedagodgiai programot az igazgatd altali felterjesztést kévetd harminc
napon belil hagyja majd jéva (Nkt. 85. § (1a) bek.).

< Bevezetésre keriil a GYAKORNOKI SZABALYZAT, melynek kiaddsaval kapcsolatos
eljarasi szabalyokat a Kormany rendeletben hatarozza meg.

< 2024. januar 1. napjan megszlinnek a kozalkalmazotti és iizemi tandcsok, igy azok
igyrendje, tovabba a KOZALKALMAZOTTI SZABALYZAT is ex lege hatélyon kiviil
helyezésre kertil.
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3.2.3. A pedagdgus életpalya modell és onértékelés

Pedagdégusok mindsitési eljarasahoz kapcsolédo feladatok

A pedagdgusok elsé mindsitését, az ehhez kapcsolodd jogszabalyi id6pontok betartasat
kiemelten kezeljiik.

2024. jalius 4-én az Orszaggylilés elfogadta ,A pedagdgusok j életpdlydjardl szol6 torveny”-
t, amelyben a torvény 97. § (2) bekezdésében tgy rendelkezik, hogy a Pedagdgus Il. fokozat
elérése valaszthaté, azonban a Gyakornok fokozatban Iévék mindsitésben vald részvétele
tovabbra is kotelezd.

Ovodankbdl 1 f6 kérte a 2024-es mindsitési eljarasra torténd jelentkezéseét.

Név Célfokozat
Sipos Noémi Dzsenifer Pedagogus I.

A portfdlié feltéltés hatarideje: 2023. november 25.
Tovabbi feladat a 2025-6s pedagégusmindsitésre valé jelentkezések feladatainak
dsszehangoldsa és elvégzése.

Pedagdgusok és az intézmény nértékeléséhez kapcsolodo feladatok

A pedagégusok onértékelésének célja a pedagogusok neveld — oktaté munkajanak fejlesztése
a kiemelked§ és a fejlesztheté teriiletek meghatdrozasaval.

Az értékelés alapjat a pedagdégusmindsités terileteivel megegyezé teriletekhez, a
pedagdguskompetencidkhoz kapcsol6dé dltaldnos elvardsok, a pedagdogusok mindsitésének
alapjat képezé indikdtorok alkotjak.

A pedagdgusok onértékelését az adott nevelési évre sz016 intézményi dnértékelési tervben
megjeldlt felel6sok rendszeres munkdjukkal tamogatjdk, akik elvégzik az informatikai
rendszerben az értékelés sordn osszegyljtott tapasztalatok, informdcidk rogzitését, az
onértékelés soran tett megéallapitasokkal valé 6sszekapcsolasat.

A pedagdgusok 2. intézményi dnértékelését 2021. szeptember 1-jétél szamitott ot éven belil,
azaz 2026. augusztus 31-ig kell befejezni.

A nevelési évre vonatkozé részletes onértékelési feladatokat a OTM éves munkaterve
tartalmazza, mely az Intézményi Otéves Onértékelési Programjara épiil.

A kiemelt intézményi elvardsok teljesiilésének vizsgdlatdt kévetéen nevelési éviinkben 1
teriileten hatdroztuk meg a fejlesztés irdnyat és az ehhez kapcsolédo feladatokat.

Megvaldsulds
Ssz. Intézményi elvdrdsok | [
Igen I Részben Nem
‘ = e o it
A sziilék a megfelelé kereteken beliil részt vesznek a v

kézbsségfejlesztésben.
Intézmeényi kulcsjellemzék:
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Nevelési évenként 3-4 alkalommal kindlunk kézés programokat a sziiléknek, s a csoportok dvonéi is bekapesoladasi
lehet6séget biztositanak egy-egy projekt alakalméval a sziil6k szamaéra. A sziilék részvétele valtozé intenzitést
mutat.

Cél:

A koz6sségfejleszté programokba valé bekapcsolédasi kedv felkeltése, névelése, sziili szemléletformalds.
Fe.'addt: ] ) ; iy =0

Az 6vodat érint§ kozosségi programokba (el6adésok, kertgondozas...) valé bekapcsolédasi, érdeklédési kedv
felkeltése, osztonzése, ndvelése a sziil6k kérében.

3.2.4. Tanfeliigyelethez kapcsolédé feladatok

A 2022/2023-as nevelési év vezet8i tanfeliigyeleti ellenérzésbél fakadé feladataink tovabbra
is:

| A folyamatosan viltozé szakember kdzosség

| kapcsdan  torténd  konfliktusok  oldésa.
Fejlesztési teriilet: Konfliktuskezelési  technikdk elsajatitasa,

| alkalmazasa.

| Csapatépités megvalésitdsa.

i A véltozé humén erdforrasok ellenére, pozitiv
100 hozzaallassal, konfliktusok hatékony kezelésével
‘ egyiittm(ikod6, motivdlt csapattd érés
- Acélok eléréséhez sziikséges feladat: | megvalésitasa.

: Munkatérsaink korében a kdzdsségi programok,
- rekredcids és relaxdcios tréningek tamogatasa,
 képzési érzékenyits tréningek szervezése.

Egylittm(ikodé, motivdlt szervezeti kultira

Elvirt eredmény: kialakitdsa

A tavalyi intézményi tanfellgyeleti ellen6rzés eredményeként a kévetkezd teriiletek
fejlesztésére helyezziik a hangsulyt:

’ A beszdmoldkban az értékek erételjesebb
Fejlesztési teriilet: hangsilyozdsa, kiemelése, a pedagégiai sikerek
| markdnsabb dokumentalisa.

iA nevelési  évek  beszamoléiban, a
| munkakdzosségek, kiemelten a  német
1. | Acélok eléréséhez szitkséges feladat: | munkakdzosség beszamoléiban, teveiben az
eredmények részletezése, markdnsabb
dokumentalasa.

' Intézményiink sikerei, eredményei
Elvért eredmény: hangstilyozdséval 6vodank egyedisége a
| dokumentumokban is megjelenik.
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Fejlesztési teriilet:

A célok eléréséhez szitkséges feladat:

Elvirt eredmény:

Fejlesztési teriilet:

3. A célok eléréséhez szitkséges feladat:

Elvart eredmény:

Fejlesztési teriilet:

A célok eléréséhez sziikséges feladat:

Elvért eredmény:

5z Fejlesztési teriilet:

029980

! Az évodai élet minden teriiletén, kiemelten a
| német nemzetiségi nevelés
személyiségfejleszté hatdsanak tovabbi

erdsitése, s az intézményi célok hangsulyosabb
megvaldésuldsa.

Kiemelt feladatunk a magyar és német
nemzetiségi hagyomanyapolds  erGsitése,
tovéabbi bekapcsolddas a helyi és térségi magyar
és német nemzetiségi programokba,
rendezvényekbe, német teriilethez kapcsolédé
targyi eszkozblvités.

A német nemzetiségi identitastudat erdsodése.

A térségben miikédé 6vodaszévetséggel lévé
' kapcsolat tovabbi erésitése j6 gyakorlatunk
bemutatdsan keresztiil.

' Tovabbi aktiv bekapcsolédas az Ovodaszévetség
| értekezleteibe, tovabbképzéseibe, az
értekezletek szervezéséhez esetleges helyszin
| biztositasa.

A térségi 6vodak meghivasa intézményiinkbe
szervezett tovabbképzésekbe vald részvételre,

esetleges jo gyakorlataink bemutatasara.

A térségi Ovodaszovetséggel a kapcsolatunk
| tovabbra is aktiv, egyiittmiikodésiink tovabb
- ergsodik.

Meglévé partnerkapcsolataink mikddtetése,
~ esetleg ujabb kapcsolatok kiépitése. A német
nemzetiségi nevelés partnereivel valé
egyiittm(ikddés részletezése.

Az 6voda partnereivel valé egyittmikodés
| fenntartasa, tovabbfejlesztése, esetleg ujitésa. A

német teriileten a jelenlegi partnerekkel valo
| egylittmiikodés részletes leirédsa.

A partneri kapcsolatok mikddtetésével az
intézmény kiilsé kapcsolatai tovabb erésodnek,
6vodank mikodése a partneri elvarasoknak és
igényeknek megfelelve lesz teljes és hatékony.

' Huméneré&forras biztositdsa  érdekében
huméneréforras  felkutatdsa, utanpétlas
' nevelése, kiemelten a német nemzetiségi

nevelés teriiletén.
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‘ A célok eléréséhez sziikséges feladat: O.vodai’nk nféPsz?rl:J'sitése 2 s rneipees
1 biztositdsa céljabdl is.

R R efbipil LR T R e e
Ovodai csoportonként 2 évodapedagégus és 1
dajka m(ikodik kozre a gyermekek nevelésében.
Elvért eredmény: Ezaltal az 6vodapedagégusok terhei csdkkenek,
munkdjukat pihentebben és hatékonyabban
végzik.

| Referencidkkal rendelkezé nemzetiségi

e i nevelési/tanuldsi program adapticiéja.

|
1Bevéft, j6 referencidkkal rendelkezé német
- nemzetiségi nevelési modszer felkutatasa,

 adaptacidja.

A célok eléréséhez sziikséges feladat:

Ovodénkban a német nemzetiségi nevelés

ST SuRgmeny: | tovabb er6sédik, 4j médszerekkel gazdagodik.

3.3. A gyermekek fejlodésének nyomonkovetése

A gyermekek fejlettségét a nevelési év sordn 2 alaklommal — &sszel és tavasszal — mérijiik,
melynek eredményérél a sziil6ket fogaddora keretében tajékoztatjuk.

A fejl6dést nyomon kéveté dokumentacié tartalmazza a gyerekek anamnézisét, a gyermekek
fejlédésének mutatéit, a Pedagdgiai Programban meghatdrozott tevékenységekkel
kapcsolatos megfigyeléseket, a gyermekek fejl6dését segitd megallapitdsokat,
intézkedéseket, az elért eredményeket, a fejlesztésre irdnyul6 terveket, feladatokat,
tevékenységeket, valamint a sziil6 tajékoztatasardl szol6 feljegyzéseket.

A 2023/2024-es nevelési évben az egyes csoportokban a kdvetkezé teriiletek fejlesztését kell
beépiteni a mindennapi munkdba:
< Mdkus csoportos gyermekek kérében a Mozgas fejlesztésén beliil a finommozgésok
fejlesztésére kell nagy hangsulyt fektetni,
< a Sini csoportban a Mozgds (nagymozgasok, finommozgdsok, egyensilyozds,
koordinacid) teljes teriletét kell fejleszteni,
< aKatica csoportban a Figyelem fejlesztésre kell a hangstlyt helyezni,
< a Mackd csoportban a Szocializacié teriiletét kell erésiteni,
< a Teknds csoportos gyermekek kérében az Anyanyelvi képességek szorulnak
fejlesztésre.

3.4. Tehetséggondozas

Az intézményi tehetséggondozds két szinten miikédik, egyrészt a csoportokon beliili gazdagité
programok alkalmazdsaval, masrészt az 6vodaban miikodé tehetséggondozé miihelyekben.
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A tehetséges gyermekek felismerésére kiilonos figyelmet forditunk.

Az 6vodai tehetséggondozads legfontosabb feladata, hogy biztositsuk a feltételeket a
gyermekek képességeinek kibontakozasdhoz, sikerélményekkel 6sztondzzik fejlddésiiket.
Fontos feladatunk a sziil6kkel valé kapcsolattartds, segités, Otletek adasa az otthoni
neveléshez.

A tehetségm(ihelybe tébblépcsds folyamat utan kapcsolddnak be 6vodasaink:

< Tehetségazonositds: Az Gvodai tehetségcsira azonositdsnak a megfigyelést tartjuk,
melyet az 6vodapedagdgusok végeznek. A megfigyelések spontan médon a gyerekek
tevékenységeiben, jatékaban, illetve strukturdlt megfigyelésekkel toérténnek. A
tehetségazonositasban a sziilék javaslatait is elfogadjuk.

< Tehetség-bevdlogatds a tehetségmiihelyekbe: a bevont gyerekek kérének
meghatarozdasa, a tehetségigéretek/azonositott gyerekek szlirése.

< Tehetségsegités a  tehetségmiihelyekben:  megkezd6dik a munka a
tehetségmiihelyekben.

Ovodéankban 2 tehetségm(hely miikodik:

% Az egyik a ,Szoszmétol6” mihely Cserhalmi-Szabé Katalin  évodapedagdgus
vezetésével, aki népi jatszohazi foglalkozasvezets, népi jéték és kismesterségek
oktatdja, népi kézm(ives végzettséggel rendelkezik.

Hetente 1 alkalommal a képzémiivészeti képességeket gazdagitja, dusitja elsésorban
a nagycsoportos koru tehetségigéretes gyermekek korében.

< A masik a nevelési éviink soran Gjonnan induld Kis Nefelejcs Miihely Lantos Zsofia
Eszter dvodapedagogus vezetésével, aki hivatdsos szinhazi tancmiivész, s ének-zene és
gyermektanc teriileten gondozza a gyermekek tehetségét szintén heti 1 alkalommal.

3.5. Szakmai munkakozosségek

Ovodankban a nevelési év soran 3 munkakdzdsség mikédik, akik éves terviikre épitve végzik
munkajukat.

Tagok Onértékelést Tamogaté Nén:ei ’ Egész-ség
Munkcsoport munkakozosség munkakézosség
1. M""::'z‘:::“ég Siroki Angéla Hidvégi Kldra G“'Vé;:i:?dp”
2. Bardi Gabriella Gulyasné N. Noémi Farkas Erika
3. Cserhalmi-Szabé Katalin Lantos Zsofia Eszter Lantos Zs6fia Eszter
4. Tagok Gregolits Melinda Sipos Noémi Dzsenifer Molnarné B. Marianna
5, Hidvégi Klara Tathné Horn lldiko Sipos Noémi Dzsenifer
6. Lantos Zséfia Eszter Cserhalmi.-Szab(') Szasziné Juhasz lldiké
Katalin
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7. Molnéarné B. Marianna
8. Szasziné Juhasz lldiko
9, Baldzs Jozsef

029980

Felgydi Brigitta Felgy®i Brigitta

A szakmai munkakozosségek éves tervét a ,Mellékletek” fejezet tartalmazza.

3.6. Feleldsi rendszer, megbizatasok

Megnevezés Felel6s
Médlafeleigs" Cserhalmi-Szabé Katalin
Jegyz6k6nywezet8 ) Gulyésné Nadpor Noémn
. Munkakﬁzésség ieiet&k R
1. Német muﬁkakﬁzﬁsségi vézété Hu;v;égn Kiéra -
2. BECS munkakozosség vezetd Siroki Angéta
3. Egész-ség-munkakt‘iz;is;éér\irezet& Gulyésné Nédpor Noéml

Dekorécisfelelds
MICS vezetd
Ertekezletek klértesitéséért felelgs

Intézményl tuzvédelmu, munkavédelmr koordmétor

Kézalkalmazotti Tanécs vezetG
Gyermekvédelmi koordinétor 7
Iskoldval a kapcsolattarté
Leltarfelelds G
Konyvtér felelﬁs _
Szertér felel6s
Udvari rend felelése

Egészségiigyi felelds, kapcsolattarté egész'ségﬁgyi
szakemberekkel

Davidmajor-i gyermrekek fogaddsa, étadésa

A HACCP rendszer vezetése |
.Nyom-ta_tv{-myok blztositésa

Pélyézatok benyu jtéséért feleiﬁs

A feleldsi rendszer irdnyelvei

Cserhaimt Szabd Katalm "
Gregollts Mellnda
‘L Gregolits Mehnda

' Lantos Zséfla Eszter

‘ Molnérné Bénls Mananna

| Slrokl Angéla
[ Farkas Erika

| Siroki Angéla

S|rok| Angéla

Szészmé Juhész Ildnko

Felgyﬁn Bngltta
Lantos Zso6fia Eszter

Varéa Esztef
Marincskné Lo;t Eva
= Balazs Jozsef

Balazs Jézsef 7

< Afelel6si terv alapja a jogszabdlyi elSirasok, a Pedagégiai Program, a Hazirend, SZMSZ,
a munkakéri leirasok, dvoda éves munkaterve, csoportok munkatervei, a
nevel6testiileti hatdrozatokban foglaltak, 6voda hagyomanyai, miikodési rend.
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< A felelgsi rendszeriinkben szereplé feladatok részben folyamatos, részben eseti
megbizdsok, melyek nagysagrendjénél az egyenlé elbdnds és terhelés, illetve az
onkéntesség elvét tartjuk szem el6tt.

< A felelGsség azt jelenti, hogy az adott teriilet, a munka, illetve a feladat tervezése,
szervezése, ellendrzése és megvaldsitasa, 6nallé munkaszervezéssel, az adott dolgozo
feladata.

< A felelgsség at és elharitdsa nem elfogadhatd. A felelGsi terilet akkor adhaté &t, ha a
munkat az adott nevelési évre a dolgozé maradéktalanul elvégezte.

< A felel6s a munkéjat dnalléan végzi, természetesen a munka jellegétdl fliggben maga
tervezi, szervezi, szilkség esetén kiosztja a feladatokat.

< A megbizott felelGsséggel tartozik a tervezésért, id6beli és hatarid6 betartdsaért,
betartatasaért, a megvaldsitds minGségéért.

3.7. Unnepek, események, jeles napok

Erzeimi életiinkben meghatérozé szerepet téltenek be az tinnepek. Fontos feladatunknak
tekintjiik az nnepek mélté megszervezését, azt, hogy a hétkéznapok és a jeles napok
elvaljanak egymastdl.

A virakozas, a kozos késziil6dés izgalma, a tervezgetés és a megvaldsulds 6romforras a
gyermekek szdmara, amely egyéni vagy kozos tevékenységre serkentve az érzelmi
rahangolédast segiti a kozelgd eseményre.

A kdzdsen atélt innepek erejével felidézziik a hagyomdnyokat, kozelebb hozzuk a szlikebb és
tagabb kérnyezetiink fontosabb eseményeit.

Az 6vodai Unnepeket, hagyomanyokat a gyerekek kozosségére vonatkozéan, az 6voda
Pedagdgiai Programja tartalmazza.
Az iinnep megtartasanak i

Unnep, esemény Felel6s szervezd

i i SAOPOMYR i o
Mty na:pi Se b 2023. szeptember 29. Sipos Noémi
iinnep |
Oktéber 23:imegemiékezés | 2023.0ktdber20. | LantoszssfiaEszter
Mﬁrton na-pm | 2023. noQ;r;ber 10. ] . I:I;dvé_g_i-l(-l.éra
Mikulds | 2023.decembers. | Lantos Zsofia Eszter
Karécsony B 2023. decemberWl:l?S. R Bérdi Gabrielilgrw
(v [ ooetbars. | GreeoiesMeinds
Gergelyjards 2024. marcius 12. Cserhalmi-Szabd Katalin
Marcius 15-i meéémlékezés 2024. marcius 14 | Lént;s_Zséfia Eszter
Husvét 2024. marcius 25 - 27. | Ovodapedagégusok
Féﬁ ;lapja B 7 2024, épr-iiis 22. ﬁ e Hidvééi__lgl-a;\_r;
Anyék napja © 204.m&us3. | Ovodapedagégusok
Csarlédi nap : 2024, méjus 24. | Lahtos Zsoéfia Eszte_r" i
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Nagycsoportosok ballagdsa 2024. majus 29 - 31. Nagycsoportos évonék

Utemterv, eseménynaptdr
Ez a terv nyitott és a nevelési év folyaman mddosithaté. Az id6pontokat, a rendezvények

megtartasat befolydsolja vératlan, rendkiviili esemény, id8jérds és a pedagdgusoktol, az
ovodai szervezettdl fliggetlen tényezd.

Datum Tervezett feladat Felel&s Megjegyzés

Augusztus
Nevel6testiileti évnyitd I~

A-ugusztus 28. értekezlet. | l ,lgézgito, ,, )
: 2 - Igazgato
Balesetvédelmi, munkavédelmi, ot 2 3
Augusztus 29, kel Chiats: folotal Tiiz- és munkavédelmi
SRR i e b s e &
Augusztus 29.  Alkalmazotti évnyit6 értekezlet. = lgazgaté 3 .
ET Csoportnaplok, mulasztasi 3
Augusztus 31. | naplék, nyomtatvanyok * Igazgaté
| kiosztasa. ¥ 4% g
Szeptember
Szeptember 1 —jéh reggéi az ?
Szeptember | iskoldba mené gyermekeket Volt nagycsoportos
1 | fogadjuk és az iskolai évnyitéra 6vodapedagdgusok
| Kisérjak. i
' Dévidmajori gyermekek
Sze"tf"‘be' | fogadésat, staddsat Igazgat6
' ' megszervezziik. ‘ e et N
Szeptember | Ovodai és iskolai étkezési Elecl)mezés.v e
i) feladatokat megszervezziik s
¥ % ' Konyhai adminisztrator
— | Al Ll L : ol 5
Szeptle b ‘ Uj dolgozék megbizasa. Igazgato, Ovodatitkar
Szeptember ] VR e o
1-15 Szabdlyzatok pontositdsa. Igazgato
Munkakori leirdsok elkészitése,
Szeptember ismertetése, atadasa, ——
2_15 a dolgozék irdsban térténd C)vi dagtitk &
) tajékoztatdsa a jogallas
| atalakuldsardl, a valtozasokrdl.
- e L
Szeptember ‘ Tiizvédelmi, balesetvédelmi } 3 jotign ;
1-15. bejards Tiiz- és munkavédelmi
R o il ‘ koordindtor
| 2022/2023-as nevelési év
szepte'i“be' 18- | peszémoljénak tovabbitasa a gazgaté
g _ ; Fenntarto felé. |
Seetenibe ‘ 2023/2024. nevelési év
za-ig | munkatervének tovabbitasa a Igazgato

Fenntarto felé jovahagyésra.
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Szeptember
15-ig
Szeptember
4-30.
Szeptember
15-ig

Szeptember 25. |

Szeptember
25-29.

Szeptember
29.
Szeptember
1-30.

Oktéber
2-t81

Oktdber 2 - 6.

Oktober
9-13.
Oktéber
9 -20.

Oktéber
15-ig
Oktéber 14.

Oktéber '
201g

Oktéber 20.
Oktéber 27.

Oktéber 30.

November 10.

November
13 -30.

November
13 -30.

November 6 —
december 15.

- val6 német nemzetiségi fellépés |

. széndéknyilatkozatok bekérese.

| Sziildk tajékoztatasa Fogadééra' B

Csoportnaplék, mulasztasi Igazgatd
 naplok, torzslapok kitoltése Ovodapedagégusok
- Csoportonkénti sziil6i értekezlet. Ovodapedagdgusok
‘ : i o g g ) -_Igazgaié

Kinevezések modositdsa. B datitksr

Német nemzetiségi fellépés a
Nemzeti M(ivel6dési Intézet
szakmai napjan

Hidvégi Klara

, ; T Igazgatdé
Balesetvédelmi ellenérzd bejaras gazg
szervezése. ;. i
, _ koordinator

Mihaly napi hagyomdnyos
Betakaritasi Ginnep

Fakultativ foglalkozasokra vald

- E | A

jelentkeztetés megszervezése. | gazgato
Oktober

Fakultativ foglalkozdsok Igazgatd

meginditasa. Foglalkozast vezet6k

Nagysziilés délel6tt Ovodapedagégusok
' Sziil6i Szervezet alakulé dilésének | iy

: Igazgato
megszervezése.

Oszi, szociélis ruhabérze.

Térvé_n_yizléiirejxmik$zerint-,”" igazga;cé
fenntartéi utasitasra statisztikai Igazgaté-helyettes
adatokat készitése. Ovodatitkar

»,Rozmarin 30" kérustaldlkozén Hidvégi Klara

Nagycsoportosok felmérése.

Oktél_).énr- 23-i nemzeti 2 =

L :
innepiinkrél megemlékeziink. antos Z561g Eserer

Ovodaszépité nap Igazgatd
__(kerti munka) Gvodapedagdgusok
Nyugdijba vonulasi

Igazgatd

November

Hidvégi Klara

 lgazgaté

Igazgatd — helyettes
Elelmezésvezetd

Hagyomé_nvos Maérton napi
innepiink.

Tisztasagi ellenérzések
elvégzése.

Nagycéﬁportos 6vondk Igazgato
beszamoldja a gyermekek Ovodapedagdgusok

fejlédésérél az Igazgatonak. FejlesztGpedagbgus

Ovodapedagégusok

keretében gyermekiik Fejlesztépedag6gus

fejlédésérdl.

Tliz- és munkavédelmi

Sipos Noémi Dzsenifer

| Pedagégiai asszisztensek |
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December
December 6. Mikulds latogatasa dvodénkba. Lantos Zso6fia Eszter
Decerberdd. | Kardcsonyi vésér a | Molnarpé Bénis
gyermekeknek. | Marianna
December 13, | Karacsonyfa diszités. i Alkalmazotti kér

Kozos karacsonyi {inhép a ‘

|
December 14, | gyerekekkel, f Bardi Gabriella
| csoportonkénti ajandékozads. | ke
Karacsonyi késziil6dés a lgazgatd
Desmberds, ~ sziilékkel kozésen. Ovodapedagégusok
December 19. Nyugdijas koll’égékvendégul Alkalmazotti kor
latasa. ” |
De;ir:gber | Leltérozési feladatok elvégzése. Siroki Angéla
Janudr
; Gyermé"iiéii fényképezésének o !
Janur3iiE | igépontianak megszerverése. | il
Februdr
Februar ) R o -
1-29 Csoportonkénti sziilGi értekezlet. Ovodapedagégusok

Az elsé osztalyos gyermekeknek

Februar2. | ,MackéébresztGs” hagyomanyos Méhecske csoport
e } L AREQEEAM i e

| Farsangi rendezvényiinkén

Februar 9.

| vesinkbicsitateksl, | CregeltsMelinda
A Az 6voda nyari zérva tartasarél a
bkpt s2iil6k tajékoztatésa. azemo
Madrcius
Madrcius Kovetkezs nevelésiév o iants
1-15. | Beiskoldzsitervének elkészitése | BUENC
Gergely jarasi népszokéssal
Marcius 12. | csindlunk kedvet az iskoldba | Maci csoport
| jéréshoz. | ,
Maércius 14. ‘ . M? Pelneltl inemce| z | Lantos Zs6fia Eszter
s | Unneplinkr6l megemlékeziink. _
Mircig ‘ Német nemzetiségi hét. | Hidvégi Klara
18 -22.
I o
18-31. | BE e anck | Qvodapedagégusok
|
Madrcius Huasvét csoportonkénti Ovodapedagf&gusok
25-27 | megiinneplése, nyuszifutas Egtszaty
L Mestnnepiess vustES:. | munkakezbsség
e C)v-odal téjékoz’taté ft_!zet, ‘ higiis
31—i hazirend dtnézése, szitkség | Ovediaiiir
- ‘ szerinti modositasa. Foh s A S
Marcius 31-ig | Mesedélel6tt | Téthné Horn lidiké
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Aprilis
Ovodabemutaté” az uj -
ilis 10. 2 I z 16:
Aprilis gyermekek sziileinek. Bazgat0 ‘ a0
Aprilis 13. Garazsvasar Alkalmazotti kor
‘ Az iskolai beiratkozasrdl
Aprilis 15 - i itka
prilis15-1  tsjekortatjuk asziilket. Qvlathkar
Aprili 6 janak h 3 (i SR At
prilis Fold napjanao agycBmanyszeru Hidvégi Kldra
2.~ ‘ meglinneplése.
1@"_"2; Tavaszi, szocialis ruhaborze. Pedagdgiai asszisztensek
Aprilis 29. Népviselet napja. Cserhalmi-Szabé Katalin
Madjus
----- 2 Sziil8k ta'ijékoztatésa 'Fogadééra [
Majus 2 = .
keretében gyermekiik Ovodapedagégusok
2-31. s e ‘
: fejldésérdl.
Maius A gyermekek tavaszi
5 —lt P kiranduldsanak csoportonkénti Ovodapedagégusok
megszervezése. an B
M3i | S
:jus Anyék napi reggeli.  Ovodapedagégusok
Majus 24. Csaladi nap Lantos Zsofia Eszter
Majus 29. Kibiyss nap! OVOd.?' SPORBANOL | Cserhalmi-Szabé Katalin
szervezink. Yepd N A P
F 852(il6 ink P
Majus 29 - 31. lskss a’ba 'ke‘szuio gyern‘le‘k Y Nagycsoportos 6vondk
~ bucsuzasa az 6vodatol. | e . -
Junius
s L g Igazgato,
Junius 12. Ui gy’e ksl Do leendé kiscsoportos 16:30
értekezletet tartunk. ; &
6vodapedagdgusok o
o s ; N 45 nélkili
Junius 24. Nevelési évet zaro értekezlet Igazgato Eapehal
| : _ | . | munkanap
o Alkalmazotti tanulmanyi . Nevelés nélkiili
Junius 25. o i i lgazgato
kirdandulas munkanap

Junius 24-t6l, jﬁliusbun, augusztusban nydri 6vodai élet, sziikség szerint csoportok dsszevondsa.
Betervezett nydri karbantartdsi munkdk elvégzése.

Augusztus
o ra Y e b | F e 0 0 y z TR
AT o vodak?stolngat_o a‘z u;i | Leendd kI’SCSi portos T
~ " | gyermekek és szileik szamara. | 6vonbék

3.8. Szakmai tovabbképzés, onképzés

A magas szinvonalon végzett munka elengedhetetlen feltétele az innovacid, a tudas
folyamatos megujitésa, a tovabbképzési lehetbségek kihaszndldsa, mely a gyermekek
mindenek felett all6 érdekeit szolgalja.

Lehet&ségekhez mérten tdmogatjuk kollégdink Pedagdgiai Programunk megvaldsitasat segitd
tovabbképzéseken valé részvételét. Figyelembe vessziik kollégdink egyéni érdeklGdését,
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szakmai tovabb fejlédés irdnti igényét, tovabbképzési kotelezettségét az érvényben Iévé
Tovébbképzési és Beiskoldzdsi Tervek alapjan.

A virushelyzetre valé tekintettel a nevelési évben a tavoktatasban megvaldsithaté képzések
elvégzését is tamogatjuk.

Pedagdgusok tovabbképzése

Ovodankban a szakmai dnképzés és tovabbképzés az 5 éves Tovabbképzési programra (2023-
2028) épil6 2023-2024-es nevelési évre vonatkozé Beiskolazasi terv alapjan, valamint az év
kdzben meghirdetett tovdbbképzésekre valé jelentkezéssel, a pedagégusok egyéni
tovabbképzési kitelezettségének teljesitését, igényeit, figyelembe véve, szakmai fejlédésiiket
szolgalva torténik.

Az intézményen kiviili képzések alapjat az vodapedagdgusok dnértékelési tervében megjelolt
irdny, illetve az éves kiemelt nevelési feladat, vagyis azok a célok, médszerek és elvart
eredmények adjdk, melyeket a pedagégusok kitliztek maguk elé fejlédésiik, tovabbképzésiik
érdekében.

Lehetdséget teremtek az intézményen beliili tovébbképzések az egymdas csoportjaban valé
hospitalasok, a munkakdzosségi tevékenységek, mind pedig a nevelGi értekezleteken, szakmai
napokon valé elméleti, pedagdgiai, pszicholdgiai, mddszertani kiselSadasok, beszamolék
megvaldsitasara.

Fels6foku képzések

Név Intézmény ’ Szak Evfolyam

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem | Jogi fels6oktatasi | :
Allam- és Jogtudomanyi Kar ‘ szakképzés s

Balazs Jozsef

Nevel6émunkdt segit6k, konyhai, technikai dolgozok képzése

A pedagdgusok mellett kiilonds figyelmet forditunk a nevel6munkat segit6k, a konyhai és
technikai alkalmazottak észrevételeire, intézményen beliili és kivilli képzésiikre, hogy
képességeiket tovabbfejlesszék, konferencidkon, miihelymunkikon vegyenek részt, az ott
szerzett tapasztalataikat megosszak egymassal.

Varhatd tovabbképzések

Képzés megnevezése Erintettek kore IdGpont
HACCP az 6voda konyhajén konyhai dolgozdk 2023. oktéber 4.
X|. Orszagos Dajka-konferencia dajkak,

2023. oktéber 20.
»Az 6vodapedagodgus jobb keze a dajka” 6évodapedagdgusok,

é‘ 36
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pedagogiai
asszisztensek
edagégiai
Pedagdgiai asszisztensek VIIl. orszagos 8 : ere
asszisztensek, 2023. november 3.
konferencidja ; :
6vodapedagégusok

3.9. Gyermekvédelem, esélyegyenléség

Ovodankban a gyermekvédelmi koordinator képviseli, szervezi, iranyitja, és személyes
részvételével eldsegiti a gyermekvédelmi irdnyelvek érvényesiilését. Munkajat az igazgatd a
megbizasabodl és az éves munkaterv szerint végzi.

Gyermekvédelmi koordindtorunk mellett minden dvodapedagdgus kételessége az alapvetd
gyermek- és csalddvédelmi feladatok ellatasa.

Célunk:
< A gyermeki személyiség kibontakoztatasa, a gyermeki jogok és alapvetd szabadsagok
tiszteletben tartdsdnak megerdsitése, esélyegyenlfség biztositas.
< A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakuldsanak megel6zése, illetve szikség szerint segitségnyujtds, valamint
egylttmiikodés a kiilonbozé intézményekkel és szakemberekkel.
<4 A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a rdszorulok kérében.

Feladatunk:

a diszkrimindcid, - szegregaciomentesség biztositasa,

a mar felderitett esetek folyamatos figyelemmel kisérése, sziikség esetén intézkedés,
sziil6k tajékoztatasa — problémaikkal dvodan kivil milyen gyermekvédelmi feladatokat
ellatd intézményeket kereshetnek fel,

sziil6k figyelmének felhivdsa az igényelhet6 tdmogatasokra,

folyamatos kapcsolattartds a gyermekvédelmi és szocidlis szervek munkatarsaival.

YRR

o %

Havi rendszerességgel, folyamatos feladat az étkezési kedvezményben részesiilé gyermekek
adatainak egyeztetése az 6vodatitkarral, mely konyhai adminisztratorunk kézremikodésével

torténik.
3.10.Egészség- és balesetvédelem

Nevel6munkéank egyik legfontosabb teriilete és feladata gyermekeink sziikségleteinek
kielégitése, egészséges életmddjanak kialakitasa, testi és lelki egészségiik harmonikus
dsszehangoldsa és védelme, megdrzése, erdsitése.

Célunk, hogy a gyermekben kialakuljon bizonyos foku igényesség 6nmaga és kdrnyezete

tisztasaga, rendje irant az egészséges életvitel igényének alakitasa, betegségek megelGzése,
az egészség megdrzése, Gvasa (mozgas, tapldlkozas, 6ltozkodés) segitségével.

i 37
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Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve folyamatosan (udvari tartézkodas, kirandulis,
séta stb.) ismertetjik a gyermekekkel egészségiik és testi épségik védelmére vonatkozd
el6irasokat, a tevékenységekkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté
magatartasformakat.

A gyermekek tajékoztatdsa, felvildgositasa a csoportot vezetd 6vodapedagdgusok felel@ssége,
azonban az intézmény minden dolgozéja kételes ligyelni a gyermekek testi épségére.

A dajkdk felel6sek a helyiségek balesetmentes hasznalhatdségaért, a berendezések hibajat
kotelesek az igazgatd tudomasara hozni.

Amennyiben a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé felnétt kotelessége az
elsGsegélynyujtas, az intézmény SZMSZ-ében meghatdrozott eljarasrend alapjan.

3.11.Mindségiranyitasi programhoz kapcsolédé feladatok

Mindségirdnyitdsi csoport

MICS vezetd Gregolits Melinda
Bardi Gabriella
Tagok Gulyasné Nadpor Noémi

Sipos Noémi Dzsenifer
Téthné Horn Ildiké

3.11.1. Sziil6i elégedettséggel kapcsolatos feladatok

2023. januérjaban elvégzett SzilSi elégedettség mérés eredménye alapjan a fejlesztés iranya
a 2023/2024-es nevelési évre:

Fejlesztés irdnya Feladatok
A nyari csoportdsszevonasok gondos szervezést
| igényelnek, de torekszink arra, hogy a
gyermekek kevesebbet vdndoroljanak, s tobb
hétig 1 csoportban legyenek.
A viszonylagos allandésdag megteremtésével
hozzdjarulunk a gyermekek komfort- és
| biztonségérzetének a noveléséhez.

A nyari csoportdsszevondsok
gyermekkdzponti megszervezése.

3.11.2. Kiils6 partnerek elégedettségével kapcsolatos feladatok

Az elmilt nevelési évben végzett killsé partneri elégedettség mérés eredményeként a
fejlesztés irdnya a nevelési évre:

Fejlesztés irdnya Feladatok

A j6 partneri viszony tovébbi fenntartdsa, Egymds munkdjanak segitése, tdmogatasa, a
munkdjukhoz sziikséges feltételek biztositisa, felmeriil§ problémak megbeszélése, a hatékony
elvédrdsaiknak valé megfelelés. egyittmdkodés megteremtése és fenntartasa.
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3.11.3. Kollégék elégedettségével kapcsolatos feladatok

A tavalyi nevelési évben végzett alkalmazotti elégedettség mérés eredményeként a fejlesztés
iranya nevelési évre tovabbra is:

__ Fejlesztésirdnya Feladatok

Alkalmakat biztositunk, lehet6ségeket ajanlunk

' az 6vodadn kivili élmények, tapasztalatok
megosztdsara.

 Csapatépités, s ebbe valé bekapcsolodas.

Ovodan kiviili kéz6s programok szervezése.

| Nevel6testiileti iilések alkalmaval rovid, par

| perces személyiségfejlesztd jatékok, személyes
percek bevezetése.

Csapatszellem erdsitése.

3.11.4. Tervezett mérések

Min&ségiranyitasi programunknak megfelel6en a 2023/2024-es nevelési évben a kévetkezd
mérések varnak rank:

Mérés témadja Tervezett idGpontja FelelGse
Szﬁléir ;!égedettség mérés : 2024. januar MICS vezetd
| Gyermekickigedetiségmérés | 204.februdr | MICSvezets
Pedagdgiai Program bevalasanak vizsgélata i 2024. aprilis < MICS vezetd

Alkalmazotti elégedettség mérés MICS vezetd

L _~ =
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4. AZ ELLENGRZES RENDSZERE

4.1. Kiils6 szakmai — pedagogiai ellenérzés
Nevelési éviink soran nem varhatd ilyen jelleg( ellenérzés.

4.2. Belsd ellendrzés teriiletei

A belsd ellendrzés és értékelés a pedagodgiai program altal kit(izott célok, feladatok
megvaldsitasara terjed ki, meghatarozott szempontsor alapjan a pedagdégusok (pedagégus
kompetenciak, indikatorok) és az alkalmazottak munkajaban, az intézmény m(ikodésében.

Az ellenérzés teriiletei:

< Pedagdgiai — szakmai tevékenység ellenérzése — célja a mindség és hatékonysag
biztositasa, az oktato- nevel6 munka eredményeinek megfigyelése.

< Gazddlkodas ellenérzése — kiterjed a vagyonvédelemre, az eszkézok rendeltetésszer(
hasznalatara, a beszerzésekre és a takarékossagra.

< Munkdltatdi jogkérbél adodo ellenérzés — vonatkozik a munkakezdés pontosséagara, a
munkavégzés minbségére, a munkaid6 hatékony kihasznaldsara, valamint a
jogszabalyok betartasara.

< Taniigyigazgatdsi feladatok ellenérzése — elsGsorban a taniigyi dokumentumok
meglétéhez és vezetéséhez kapcsolddik.

Az ellendrzésr6l minden esetben jegyz6konyv késziil, amely értékelést és megallapodést is
tartalmaz. Fontosnak tartom az ellenrzés tapasztalatainak visszacsatolasat, a nevelési
folyamatba vald beépitését.

Ellen6rz6 munkamat maximalisan a segit6 szandékra és a realis értékelésre épitem.
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5. AZ INTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE

5.1. Az ovoda és a csalad kapcsolata

Kiemelt jelentSséglinek tartjuk az ovodasaink sziileivel, csalddjaval valé személyes
kapcsolattartast. Nevelémunkank eredményességének érdekében fontos a bizalomra,
partnerségre épiilé, egyiittmiikodésre torekvé viszony kialakitdsa a gyermek minden
hozzatartozdjaval. A gyermek képességeink megismerése és hatékony fejlesztése
szempontjabdl elengedhetetlen a szileivel valé pozitiv egyiittm(ikodés formalasa.

A sziil6kkel még gyermekiik 6voddba kerilése el6tt felvesszilk a kapcsolatot és az dvodai
nevelés teljes idejében igyeksziink a , kdzos hang” megtalalasara.

K6z0s célunk:

A partnerség jegyében téreksziink a sziil6i igények megismerésére és intézményiink értékeivel
egyezé elvérdsaik erdsitésére. Kdlcsonos bizalomra épiilé személyes megbeszélések,
tapasztalatcserék, sziil6i elégedettséget vizsgalé mérélapok segitségével térképezziik fel
intézményiink partnerei szerinti ergsségeinket és valtoztatasra szoruld folyamatainkat.

A nevelési év soran nyilt rendezvényeinken keresztil probalunk bepillantdst engedni neveldi
munkdnkba, hogy a sziil6k is érzékelhessék tervszer(i atgondolt nevelés folyik
intézményiinkben.

A kapcsolattartas formai:

< csaladlatogatasok, nyilt napok, sziil6i értekezlet, fogadddra, az Ovodai élettel
kapcsolatos hirdetmények, tajékoztaték online és hagyomdnyos formaban,
igényfelmérések elégedettség mérélapok az intézmény szervezetfejlesztéséhez,

< személyes megbeszélések, a gyermek teljesitményével kapcsolatos szilGi
tajékoztatasok alkalmaval,

<% az évodai linnepségek, rendezvények, kirdnduldsok kapcsan,

< gyermekvédelmi intézkedéseken keresztiil.

Sziil6i Szervezet

A gyermekek és sziil6k jogainak érvényesiilését, illetve a sziil6k érdekképviseletét, részvételét
intézményiink folyamatainak elemzésében, véleményezésében a sziil6i szervezet végzi.
Véleményiik a dontések elSkészitésében fontos és megbizhatd, tiikrozi szakmai és szervezeti
torekvéseink realitadsat, megfelelGségét.
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A sziil6i szervezeten keresztlil eredményesebben valdsithatjuk meg az 6voda és az otthon
aktivabb egyiittm(ikédését. Intézményiink m(ikodésében segitséget jelent a nevel6munkat
segitd sziil6k kozossége. Kozos céljainkat eldsegitd innovativ javaslataikat nyitottan fogadjuk.

A szervezet onalléan miikodik, sajat Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat és éves munkaterv
alapjan.

Tagjai az dvoda csoportjainak szil6i kozosségébél tevidik dssze. A szervezetet vélasztmany,
vezetGség iranyitja. A valasztmdny tagjai nyilt szavazdssal déntenek az elnék személyérél, aki
a tovabbiakban képviseleti joggal rendelkezik.

A sziil6i munkakozosség véleményezési és javaslattételi jogkorével élve segiti el6
intézményilink min&ségelvii miikodését.

A sziil6kkel  folyatott kommunikdcionkban az Gszinteség és szakmai/erkdlcsi hitelesség
mellet, tudatosan toreksziink kifejezni megbecsiilésiinket, elismerésiinket barmilyen pozitiv
valtozds, vagy a kozos célok érdekében végzett igyekezet esetén, ezzel is erésitve
egyittmiikddésiinket és hogy érzékeljék, igazi partnerként szeretnénk részt venni gyermekiik
nevelésében.

Sziil6i Szervezet tagjai a 2023-2024-es nevelési évben (az 1. sziil6i értekezleten vdlasztjdk
szeptember-oktoberben)
Csoport Tagok

Teknds
~ Macké
Méhecske
 Katica .
soni |
‘Mékus |

5.2. Fenntarto

A Fenntartéval valé egyiittm(kodésiink biztositott, a kapcsolat a jogszabalyi elSirdsoknak
mindenben megfelel. A hozzddlldas mindkét részrél korrekt, segit8, tdmogatdé alapokon
nyugszik.

Kapcsolatunk elsGsorban a kivetkezd fébb teriiletekre terjed ki:
< az 6voda Alapité okiratanak kialakitasara, médositasara,
< azintézmény pénziigyi, gazdalkodasi tevékenységére,
< O6vodank ellenérzésére:

o gazdalkodasi szempontbdl,
e miuikddési szempontbdl,
o tOrvényességi szempontbdl,
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e szakmai munka eredményessége tekintetében.
a Hazirend jévahagyasa abban az esetben, ha annak kéltségvetési kihatdsa van,
az SZMSZ jovahagyasa,
a Pedagdgiai Programja jovahagyasa,
éves beszamolénk elfogadasa és munkaterviink jovahagyasa.

RIS

A fenntartéval valé kapcsolattartds formdi:
szobeli tajékoztatads,

irdsban beszamold évente egy alkalommal,
egyeztetd targyalasok és megbeszélések,

&

értekezletek,
az 6voda képviseletének sziikség és igény szerinti biztositdsa képviselé-testiileti és

o b o

bizottsagi tléseken,

fenntartdi rendeletek és hatdrozatok vétele azok végrehajtasa céljabdl,

sziikség és igény szerint specidlis informdacidszolgdltatds az ovoda pénziigyi,

gazdalkodasi és szakmai tevékenységhez kapcsoldddan,

4 miikodésiinkkel és eredményességiinkkel kapcsolatos igény és elégedettség mérés 2
évente egy alkalommal.

¢ ¢

5.3. Etyeki Nyelvoktaté Német Nemzetiségi Altaléanos Iskola

A kapcsolattartds célja az iskoldba 1ép6 gyermekek beilleszkedését megkdnnyité
egylttmiikodés kialakitisa. Fontos szémunkra a kolcsonos bizalom, az egymas megbecsiilése
és a tiszteletben tartasa.

Feladatunk a meglévé kapcsolat oly formaban valé kibévitése, hogy igény szerint, betekintési
lehetdséget kinaljunk fel a tanitéknak leendéd iskolasaink dvodai életébe, s az iskolai életbe
valé betekintés lehetdségét kiépitésiik nagycsoportosaink szamara kozds, csoportos,
szervezett dralatogatasok alakalmaval.

Feladatunk tovdbba a gyermekek és a sziil6k megfelel§ és részletes tdjékoztatdsa az iskolai
életméd sajatossagairdl, az iskola szokdsrendjérél. A tarsintézmény altal &tadott

s

hirdetmények, dokumentumok kdzvetitése az iskolaba Iépd gyermekek sziilei szamara.

Szinterei:

< kolcsonos intézménylatogatds, oraldtogatds gyermekekkel, taniték betekintése az
dvodai életbe,

< egy-egy kozds rendezvényen vald részvétel (Tanévnyitd, Mdrton-nap, Mackdles,
Gergely-jaras),

< esetmegbeszélések,

<> ko6z6s szakmai programok.
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5.4. Etyeki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

A helyi Német Nemzetiségi Onkorményzat szellemi és anyagi tdmogatasaval a Pedagdgiai
Programunkban megfogalmazott helyi értékek megismertetésében, az évszazadok soran
kozségiinkben kialakult szokdsok, hagyomdnyok fenntartisdban és miivelésében, és
kihangsulyozottan a gyermekeken keresztiil a helyben é16 csalddok identitdsanak, lakéhelyhez
valé kotédésének formaldsdban, vagy legaldbb el6bbiek elismerésének, tiszteletének
kialakitasaban, megkedveltetésében nyujt szamunkra elengedhetetlen segitséget.

A kapcsolattartas leginkdbb a kélcsonds programokon valé részvétel, a német pélyazatokba
valé kozrem(ikodés segitése, intézményen kiviili, nemzetiségi hagyomanyokra épiil6
programokba (nemzetiségi nap, évodataldlkozd) valé bekapcsolédds anyagi segitése révén
valésul meg.

Id6szakos német nemzetiségi kiallitds megvaldsitasahoz is a Nemzetiségi Onkorményzat
segitségére tamaszkodunk.

5.5. Egészségiigyi szakemberek

Magyarorszag Alaptdrvénye XX. cikk (1) pontja szerint mindenkinek joga van a testi és lelki
egészséghez. Az ENSZ kozgylilése altal elfogadott Gyermek Jogairdl sz6l6 Egyezményben
elismerik a gyermeknek a lehet6 legjobb egészségi dllapothoz vald jogét, valamint, hogy orvosi
ellatasban és gyogyité-nevelésben részesiilhessenek.

A gyermekek és alkalmazottak egészségmegérzése, egészségvédelme, egészségnevelése
érdekében folyamatos partneri kapcsolatot tartunk fenn a helyi védénékkel, az évoda
gyermekorvosaval, foglalkozds-egészségiigyi orvosaval, fogorvosaval.

Az intézményvezetés rendszeresen egyittmiikodik a kozegészségiigyi és jarvanyiigyi, valamint
a felligyeleti hatdsagaikkal; sziikség szerinti kapcsolatfelvételt és folyamatos egyeztetést
folytat a foglalkozasegészségiigyi orvossal, Kozponti Operativ Térzzsel, tovabbi hatdségokkal,
katasztréfavédelemmel.

Célunk a gyermekek és az intézmény dolgozdinak egészséges testi-lelki fejlédésének
elésegitése, megdrzése. A fert6z6 betegségek, jarvanyok felbukkandsinak, terjedésének
megel6zése az intézményben.

Feladat:
<% gyermekorvossal esetleges konzultacié a gyermekek testi fejl6désének iitemérél,
< szikség szerinti védéndi kapcsolat, védénéi rendszeres és eseti szlrévizsgalatok
kezdeményezése, eredményinek nyomon kévetése,
< gyermekorvossal gydgytestnevelési sz(irGvizsgélat lebonyolitasa,
< fogorvosi prevencios vizsgélat,
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< az alkalmazottak foglalkozads — egészségligyi vizsgalata nevelési évenként a feladatra
sz0l6 megallapodas tartalma szerint.

<> az egészséges, tiszta kornyezet folyamatos biztositdsa,

<% a lelki egészség megdrzése, valamint a burnout szindroma elkeriilése érdekében
kapcsolatfelvétel mentalhigiénés foglakozasvezetdvel.

5.6. Segitd Kéz Szocialis Alapszolgaltaté Intézmény

A teriileti Segité Kéz Szocidlis Alapszolgaltatd Intézmény tartja fenn telepiilésiinkdn az észlel§
és jelzérendszert, melynek intézményiink is tagja.

Ovodank gyermekvédelmi elldtast nyujté intézmény, melyet jelzési kotelezettség terhel
minden krizishelyzetben lévé gyermek és csalad kapcsan.

A gyermekek veszélyeztetettségének megelGzése és megszintetése, az esélyegyenlGség
biztositdsa, prevencié kapcsan, esetmegbeszéléseken, szakmai napokon, el6adasokon,
gyermekeket és felnStteket is érinté rendezvényekbe vald kélcsonds bekapcsolddasa soran
tartjuk fenn a kapcsolatot.

A gyermekvédelemmel kapcsolatos alapellatasba tartozo intézkedéseket a helyi Csalad-; és
Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltaté Intézmény végzi el, mely beolvadt a késébb alapitott
Alapszolgaltaté Intézménybe. A gyermek veszélyeztetettségétél fliggen jelzést kiildiink a
Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgdltatd Intézménynek, illetve kézpontnak. A tovadbbiakban a
gyermekvédelmi intézmények kérésének megfelelé mértékben (esetkonferencia, pedagdgiai
vélemény készitése, TEGYESZ el6tti meghallgatds hatdsagi intézkedés sordn stb.) vesziink részt
a lefolytatott eljarasokban.

Az eljarasokkal parhuzamosan a sziil6kkel torténé megbeszélésékkel, figyelmiik felhivasaval,
valamint pedagdgiai eszkdzokkel is téreksziink tompitani a gyermeket ért karos hatdsokat.

5.7. Egyesitett Csaladsegits és Gondozasi K6zpont — Kapcsolat Kozpont

A gyermekvédelmi rendszer szakelldtdsdhoz tartozé intézkedéseit a teriileti Csalad és
Gyermekjoléti Kézpont végzi. Intézményiinket elsésorban a védelembe és vagy nevelésbe
vétel, csalddba fogadds, mint hat6ségi intézkedések, illetve ezek feliilvizsgalata kapcsan szokta
megkeresni az illetékes hatdsag.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont intézményiink szamdra az dévodai szocialis segité
tevékenységet biztosit heti rendszerességgel.

Az dvoda igényei és lehetSségeinek figyelembevételével egyéni segités, tanacsadas,
csoportban végzett szocidlis segité munka és a kozosségi szocidlis segités keretein belll nyuijt
szolgaltatast.

Az évodai és iskolai szocidlis segit6 heti 1 6raban, keddenként 12 és 13 6ra kozott személyes
megijelenéssel ligyfélfogadast biztosit vodankban.
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5.8. Magyar-kut Konyvtar és Mdivel6dési Haz

A kapcsolat dpolasa soran célunk az dvodai élet szinesebbé tétele, a kdzds élmények
gazdagitdsa, az olvas6vd nevelés megalapozdsa, a gyermekek olvasas iranti
igényénekfelkeltése, konyvtarhasznélat felé kialakulé érdeklédésének formalasa.

Feladatunk a megfelel6 programok kivalasztésa, a programokba valé bekapcsolodas
megszervezése, intézményen beliili és intézményen kiviili kulturdlis programok latogatasa,
illetve ajanlasa a sziil6k felé.

5.9. Fejér Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Bicskei Tagintézménye

A bicskei Pedagdgiai Szakszolgalattal azoknak a kiilénleges banasmédot igénylé gyermekeknek
a fejlesztése érdekében mikddiink egyitt, akiknek a szakértSi bizottség szakvéleménye
alapjan nehezitett a beilleszkedése a gyermekkozésségbe, térsas kapcsolatainak alakitdsaban
problémdkat szenvednek, magatartdsi nehézségekkel kiizdenek, életkorukndl jelentdsen
alacsonyabb a teljesit6képességik, feltételezhet6en tanuldsi nehézségekkel kiizdenek, de
nem sajatos nevelési igény(iek.

A szakszolgdlat szakemberei segitenek a képességproblémdk feltirasaban. Az utazé
gyoégypedagogusok a fejlesztésekben aktivan kbzremikodnek. Fontosnak tartjuk a Pedagdgiai
Szakszolgalattal valé egyiittmikodést az érintett gyermekek egyéni képességeihez igazodd,
legeredményesebb megsegitése érdekében.

A kapcsolatok kialakitdsdban és megfelel6 miikédtetésében nyitottak és kezdeményezéek
vagyunk.

Szinterei:

tankételes gyermekeink iskolakésziiltségi vizsgélata,

a gyermekek aktualis dllapotanak feltarasara irdnyulé vizsgélata,

fejleszt6 foglalkozasok igénybevétele,

kollégaknak szervezett tovabbképzéseken vald részvétel,

rendezvényekbe, kidllitdsokba valé bekapcsolddas,

szakmai el6addsokon, konzultdcidkon, tanfolyamokon valé részvétel, aktiv
kozrem(ikodés,

a vizsgalt gyermekek fejlédésével kapcsolatos konzultécid,

szakemberek felkérése sziil6i értekezleten torténd el6adasra.

R R

$ <

5.10.Egyesitett Csaladsegitd és Gondozasi Kozpont — Kapcsolat Kézpont

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézményiink szémdéra az dvodai szocidlis segitd
tevékenységet biztosit heti rendszerességgel.
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Az Ovoda igényei és lehet8ségeinek figyelembevételével egyéni segités, tandcsadas,
csoportban végzett szocidlis segité munka és a k6zosségi szocidlis segités keretein bellil nyajt
szolgdltatast.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité heti 1 6raban, keddenként 12 és 13 dra kozott személyes
megjelenéssel ligyfélfogadast biztosit dvodankban.

5.11.Fejér Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat

A Sajatos nevelési igény(i, kilonleges banasmaddot, illetve kiemelt figyelmet igényld
gyermekeink integrélt/inkluziv nevelésének (gyében, mint Alapité Okiratunk szerint
kijelélheté intézmény, miikodiink egyiitt a Pedagdgiai Szakszolgalattal és annak Szakértdi
Bizottsagaval.

Ovodank a sajatos nevelési igény( gyermek integralt nevelését megvaldsitd intézmény, amely
kovetkeztében szoros kapcsolatot dpolunk a Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat
Tanuldsi Képességet Vizsgdlé SzakértSi és Rehabilitaciés Bizottsagaval. Eves szinten
feliilvizsgalatra kiildjik a mar kordbban beazonositott, valamilyen tanulasi zavarral, vagy
fejlédési rendellenességgel é16, sajatos nevelési sziikségletli gyermekeinket. Az éves
kontrollvizsgélat alapjan a Bizottsag Szakért6i Véleményben &sszegzi a gyermek
teljesitbképességérdl alkotott véleményét, meghatdrozza a fejlesztés tovabbi iranyait,
oraszamat, terileteit.

A sajatos nevelési igényld gyermekek fejlesztése soran folyamatos és rendszeres
kapcsolattartas sziikséges a specidlisan képzett szakemberekkel. Az altaluk kijelolt fejlesztési
irdnyok, a specifikus feladatok megtervezése és megszervezése sziikséges.

5.12.Székesfehérvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont

A Székesfehérvari POK jogszabadly szerint biztositja a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokat,
koordinalja a pedagdgus életpalydhoz kot6dé mindsitési és tanfeliigyeleti feladatokat, a
szaktanacsaddi tevékenységet és az orszagos feladatokban torténd kozrem(ikodést.

A szaktanacsadok fejleszté céli tamogatast nydjtanak a folyamatos szakmai fejlédéshez,
valamint a pedagégus életpdlyan torténd elGrehaladdsahoz. Szakmddszertani segitséget
biztositanak az 6vodai neveléshez, dltaldnos pedagégiai modszertani tamogatdst nyaGjtanak az
egyéni sziikségleteket figyelembe vevd, differencidlt nevel6-oktaté munka megvaldsitasahoz,
képzési sziikségleteket diagnosztizalnak és tovabbképzéseket tamogatnak. Segitséget adnak
az intézmény fejlesztésben, a pedagégiai értékelésben, valamint sziikség estén altalanos
pedagogiai tajékoztatast nyujtanak.

Tovabbra is bekapcsolodunk ajanlott tovabbképzéseikbe, s igény szerinti szaktanacsadast
hasznalunk ki.
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5.13.Az 6voda kiilhoni kapcsolatépitése

Nevelési éviink soran tovabb bdvitjiik kapcsolatainkat karpataljai évodapedagdgusunk
évodajaval, a Vari Nyirfacska Bolcs6de- Ovodaval, cime: Ukrajna, Karpétalja, Beregszdszi jaras,
Mezévari Kert utca 10.

Az el6z6 nevelési évben mar megkerestiik az intézmény vezetdjét, aki nyitottan, szeretettel
fogadta kapcsolatfelvételi szandékunkat.
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6. A2019- 2024 VEZETOI PROGRAM MEGVALOSITASANAK IDOSZAKOS TERVE

1)

SR

¢ >

3)

4)

Pedagodgiai folyamatok

Pedagdgiai programunk egyes tartalmainak a felllvizsgdlata, esetleges mddositasa.
Pedagdgiai programunk hatékony és eredményes megvaldsitasa.

Tanlgyigazgatasi dokumentumok, szabalyzatok jogszabalyi megfelelGségének
vizsgalata, naprakész kezelése.

Eves litemezés szerint a pedagdgus onértékelések 2. itemének a folytatdsa.

Belsé ellendrzési rendszer miikodtetése, esetleges korrekcidja.

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Szakmai munkakozosségek mikodtetése soran a pedagogus kompetencidk tudatos
gyakorlasa.

A sziil6i értekezletek, fogadd 6rak és csalddlatogatasok hatékonysaganak novelése,
tudatos beépitése a kapcsolattartas és nevel6munka soran.

Csalad-ovoda kapcsolatdnak tovabbi er&sitése.

Tehetségkuckdk miikddtetése.

A tanult SNI-s, BTMN-s gyermekek fejlesztését tamogaté banasmdd technikak és
modszerek beépitése a nevelé-fejleszté tevékenységbe.

Eredmények

Intézménylink hirnevének megé6rzése, eréfeszitések megtétele tovabbi eredmények
elérése erdekében.

Osszehangolt, eredményes, hatékony mindségi munkdra torekvés a
gyermekétkeztetés teriiletén.

Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Pedagdgusok kérében a mentori kompetenciak fejlesztése, a mentori tevékenység
tudatosabba, hatékonyabba tétele.

Vezetési kompetencidk fejlesztése.

A csoportok kozotti elméleti és gyakorlati tudas megosztasara térekvés, a bevalt jo
gyakorlatok ismertetésére. (belsé hospitalasok, bemutatdk szervezése).
Munkakozésség - vezetbk szakmai és vezetési kompetencidginak fejlesztése
tovabbképzésekbe valé bekapcsolédas sordn.

Rendszeres, szervezett és hatékony informacidéaramlas és kommunikécios rendszer
m(ikddtetése szébeli, digitalis és papiralapu eszkézdkkel.
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Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Az SZMSZ-ben szabdlyozott, és a Pedagdgiai Program megvaldsitasat szolgdlo
kapcsolatok folyamatos, megfelelé apolasa.

Eletszer(, hatékony kapcsolat &poldsa a fenntarténkkal, Etyek Nagykozség
Onkorményzatéval, és az Etyeki Német Nemzetiségi Onkormanyzattal.

Partnerek altal kiirt palyazati lehetéségek kihasznalasa.

Tovabbi ,Egészségnevel6” el6adasok szervezése.

Bekapcsolédds a helyi kozéletbe, a regiondlis szintli rendezvényekbe (német
nemzetiségi taldlkozdk, kozségi innepek, egyéb felkérések).

A pedagoégiai munka feltételei
infrastrukturdlis feltételek

Biztonsagos, tiszta, esztétikus, rendezett kérnyezet biztositasa, a zokkenémentes
miikodés megteremtése.

Az intézmény éplletének dllagmegdvasa, folyamatos karbantartasa.

Elengedhetetlen feladat az udvari kdrnyezet fejlesztése.

Targyi eszk6zok és felszerelések sziikség szerinti, potlasa, bbvitése, javitasa. (leginkdbb
a konyhdaban)

Targyi eszkozbGvitésre iranyuld pdlydzatok felkutatasa, kihasznalasa.

Személyi feltételek biztositdsa

<>

<>

Munkaeré hiany kikiiszobolése, human eréforrds mindségi szinten torténd biztositasa,
utdnpdotlasa, gyakorlatot végzé dvodapedagdgus hallgatok fogadasa.

Szakmai képzettségi mutatok tovabbi bévitése belsé és kiilsé tovabbképzéssel és
onképzéssel.

Szervezeti feltételek

¢
>
4
%

7)

Az alkalmazottak kérében az intézményi innovacidkra vald nyitottsag fejlesztése.
Egyittm(ik6d8, motivalo szakmai kdrnyezet fenntartasa.

Nevel6 - oktaté munkat kozvetlenil segiték kompetencidinak bdvitése
tovabbképzéseken valo részvétel altal.

Az intézmény magyar és német hagyomanyapolé munkajanak tovabbi erdsitése.

A Kormdny és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramban megfogalmazott elvirasoknak és a pedagdgiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés.
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< A megjelend jogszabalyok folyamatos figyelemmel kisérése: interneten keresztiil,
lehetségek fiiggvényében a teriiletet érint6 konferencidkon és tovabbképzéseken
torténd részvétellel.

< A jogszabalyi valtozasok folyamatos beépitése a szabalyozé dokumentumokba,
valamint a mindennapi gyakorlatba.
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7.  MELLEKLETEK

1. NEMET MUNKAKOZOSSEG TERVE A 2023/24-ES NEVELESI EVRE

A Munkakozosség tagjai: Hidvégi Klara (munkakdzdsség vezetd), Sipos Noémi Dzsenifer,
Gulyasné Nadpor Noémi, Cserhalmi-Szabd Katalin, Téthné Horn Ildiké, Lantos Zsdfia, Felgy6i
Brigitta

Célunk az idei nevelési évben is:

< Az 6vodaskoru gyermekek életkori sajatossdgainak és egyéni fejlettségi szintjének
figyelembevételével, differencidlva, a hagyoményok felkutatisa, &poldsa és
atorokitése segitségével ismertetjilk meg a német nemzetiség nyelvét és kultirajat.

< A gyermekekben pozitiv érzelmi viszonyt alakitsunk ki a német kisebbség kulturaja,
nyelve irant.

< Az 6vodai nevelés folyamatédban a gyermekek jétékos formaban ismerkedhessenek
meg a német nyelvvel.

< Az évodasok a német nyelvvel valé ismerkedés soran el&késziilnek a német nyelv
iskolai tanuldsara.

A célok megvalésitasat szolgalé feladataink:

< A gyermekek érzelmi biztonsdgédnak megteremtése mellett a német nemzetiséghez,
a német nyelvhez valé pozitiv kt8dés kialakitdsa, elmélyitése.

< Az 6vodapedagdgus a rendszeresen visszatérd jatékos, élményszeri kommunikacioés
helyzetekkel biztositja az utdnzason alapuld nyelvelsajatitast.

< A német kultira és hagyomany&rzés irdnti érdeklédés felkeltése, a hagyomanyok
tudatos dpoldsa.

< Az anyanyelv fontosségadnak tudatositdsaval, a német nyelvi tapasztalatok, aktiv-,
passziv szokincsallomany bévitésével minél tébb lehetéség biztositasa a gyermekek
szamara mindkét nyelv haszndlatira a kiilénb6z6 jatékszituacidkban, tarsas
kapcsolatokban és élethelyzetekben.

< A gyermek nyelvismereteit az alapoktdl indulva, fokozatosan egymadsra épitve, a
megismerési, tapasztalasi lehet6ségek gazdag tdrhdzat biztositva fejlesztjiik,
bévitjiik, mely el6segiti, hogy a gyermekek az 6vodaskor végére eljussanak olyan
szintre, amely alapjan alkalmassa vadlnak az iskolai nyelvtanulés folytatasara.

< Nevelési programunk tartalmat az évszakok véltozdsahoz két6dé néphagyomanyok
és népszokdsok képezik, ezzel lehetfséget nyljtva arra, hogy az iinnepekhez
kapcsolédd német szokasokat természetes médon tegyiik a gyermekek életének
részévé.
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2023/24-es nevelési évre tervezett programjaink, feladataink:

S v

<>

A munkakodzosség tagjaival megbeszélések, k6zos munka, otletek, anyaggydjtés.

A német nyelvi nevelésnek a projektmddszerbe valé beillesztése mind a tervezés
folyamataba, mind a mindennapi tevékenységekbe.

A csoportnapldban a nemzetiségi nevelés megjelenése.

A német nemzetiségi nyelvi nevelés megvaldsitdsa minden csoportban.

Német nyelv( el6adasok, babszinhaz, tdnchaz megrendezése.

A Fejér Varmegyei Német Nemzetiségi Onkormdnyzat palyazati lehetésége esetén
programszervezés.

A gyermekek nemzetiségi fellépS ruhdinak bévitése (pdlyazati forrdsokbol): a
lanyoknak fehér bluz és Uj szoknyak

Nemzetiségi projekthét szervezése 6vodank minden gyermekcsoportja szamara a
huasvét témakorében.

Unnepeink, évodai és svab hagyomanyaink alkalmaval (betakaritasi innep, Marton
nap, adventi idészak, farsang, husvét, anydk napja stb.) a német nyelvvel vald
ismerkedés tovabbi lehetdségeinek kiaknazasa.

Ovodai csoportok ldtogatasa a helyi nemzetiségi mizeumba.

Galériankban a nagykézségiink svab hagyomadnyainak emlékeib6l készilt kiallitas
folyamatos bévitése, a gyermekekkel valé gyakori megtekintése.

Fellépés a 2023. oktéber 14-én megrendezésre kerilé az etyeki Rosmarin Korus
fennallasanak  30.  évforduldja  alkalmabdl  szervezett  {innepségen—
nagycsoportosaink

Fellépés a korabbi évekhez hasonldéan vdrmegyei nemzetiség napon, illetve
nemzetiségi dvodataldlkozén, ha megrendezésre keriil tavasszal - nagycsoportosaink
Kapcsolatok 4poldsa a helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzattal és Németek
Egyesiiletével.

Palyazati lehet&ségek felkutatasa, azokon vald részvétel.

Tovabbképzéseken valé részvétel, melyek mddszertani és gyakorlati segitséget
jelentenek pedagdgusainknak a német nyelv és a kultira atadasaban.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Hidvégi Klara
munkakdzosség vezetd

55




NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980

2. ONERTEKELEST TAMOGATO MUNKACSOPORT TERVE A 2023/24-ES
NEVELESI EVRE

Az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport (kordbban: BECS) munkdjit meghatéarozé

jogszabdlyok:

< 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kbznevelésrdl (64-65.8),

< 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérsl és
névhasznalataral,

< 326/2013. (VII1.30.) Kormanyrendelet a pedagégusok el6meneteli rendszerér§l és a
kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény végrehajtasarél a kdznevelési
intézményekben,

< 401/2023. (VI11.30.) Korméanyrendelet a pedagdgusok uj életpalyajarél sz616 2023. évi LIl
torvény végrehajtasarél.

Tovabbi szabédlyozé dokumentumok:

< Utmutaté a pedagdgusok mingsitési rendszerében a Pedagégus |. és Pedagégus I,
fokozatba Iépéshez (pdf) (hatodik véltozat),

< Osszevont tanfeliigyeleti kézikonyv

<> Osszevont énértékelési kézikdnyv.

< Intézményi Otéves Onértékelési Program 2021-2026.

A munkacsoport célja: hogy a nevel6testiilet dltal el6zetesen jovahagyott intézményi sajatos
elvardsok alapjan tamogassa az intézmény &nmegismeréképességének, szervezeti
kulturajanak, pedagdgiai munkdjanak és technikai megvaldsuldsénak, az ezekhez kapcsolédé
szolgaltatasok szinvonalanak fejlGdését; elGsegitse a megalapozott fejlesztési irdnyok, kozos
célok megfogalmazasat, tervezését.

A munkacsoport feladata, hogy kézrem(ikodik:

az 6nértékelési csoport miikodtetésében,

a jogszabdlyvéltozdsok nyomon kévetésében, ismertetésében,

az aktudlisan érintett kollégak és sziilk tajékoztatasaban,

az értékelésbe bevont kollégdk felkészitésében, feladatmegosztasban,
az OH onértékelést tamogato informatikai feliiletének kezelésében.

oo

Munkacsoport vezetd: Siroki Angéla
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Munkacsoport tagjai:

R R R RS

=y

Gregolits Melinda - igazgatd

Bardi Gabriella - 6vodapedagdgus

Hidvégi Klara - 6vodapedagdgus

Molnérné Bonis Marianna — évodapedagogus
Lantos Zs6fia — dvodapedagdgus
Cserhalmi-Szabd Katalin - 6vodapedagogus
Baldazs Jozsef - dvodatitkar

Szasziné Juhasz lldiké — pedagdgiai asszisztens

. A pedagogus onértékelés célja:

A pedagdgusok nevel6-oktaté munkajanak fejlesztése, a kiemelkedd és fejleszthetd teriiletek
meghatédrozasaval. Az értékelés alapjat a pedagdgus mindsités teriileteivel megegyezd
teriiletekhez, a pedagdgus kompetencidkhoz kapcsolodo altalanos elvardsok, a pedagdgus
mindsitésének alapjat képz6 indikatorok alkotjak.

A pedagdgus onértékelés modszerei:

&
<
<
<

dokumentumelemzés.
tevékenység/ foglalkozaslatogatas.
interju.

kérddGives felmérés.

A pedagégus onértékelés teriiletei:

<
<
&

<>

Az esetleges korabbi tanfellgyeleti ellen6rzés eredményei,

kordbbi 6nértékelés eredményei,

az el6z6 dokumentumokhoz kapcsolédd onfejlesztési tervek megvaldsulasa,
eredményei,

az Onértékelésben résztvevé pedagogus pedagdgiai tevékenységének, tervezd

.....

Pedagdgus |. és Pedagégus |l. fokozatba I|épéshez (pdf) (hatodik valtozat)

dokumentumban megfogalmazott pedagdguskompetencidk (1-9) és azokhoz tartozd
indikatorok szerint.
a dokumentumelemzés eredményének ismeretében megfogalmazott

interjukérdésekre adott valaszok,
foglalkozaslatogatas tapasztalatai.
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A pedagégus onértékelés folyamata, litemezése:

1.Tajékoztatds, tdmogatds:
< A részletek egyeztetése az érintett pedagdgussal, az 6nértékelésbe bevont tovabbi
partnerek meghatarozasa (kollégék, vezetdk).

< A partnerek értesitése, az online kérdbivek elkészitése. Az online kérdGivek
elérhet6ségének ismertetése. A felmérés elinditasa.
2. Adatgyiijtés, dokumentumelemzés:
< Az érintett pedagdgus korabbi onértékelésének, tanfeliigyeleti ellendrzésének
dokumentumainak és az ezekhez kapcsolédd dnfejlesztési tervek megvaldsuldsanak,
eredményeinek vizsgalata. Az oOnértékelésben résztvevé pedagdgus pedagdgiai
tevékenységéhez tartozé dokumentumok (napldok, éves tervek, foglakozas tervek)
elemzése.
3. Interjukérdések elkészitése és ismertetése az érintett pedagdgussal kérdésekre adott
vdlaszok megismerése:
< A dokumentumelemzés eredményeinek ismeretében kérdések megfogalmazasa és
ismertetése az érintett pedagdgussal.
< Az értékelt pedagdgus vélaszainak megismerése, elemzése.
4. Foglalkozdslatogatds:
< Az 6nértékelésben résztvevs pedagdgus altal vezetett foglakozas lstogatasa.
< Az érintett pedagdgus onértékelése a bemutatott foglakozas céljainak, terveinek,
eredményeinek megvalosulasa tiikrében
< A latogatds sordn osszegyiijtott tapasztalatok elemzése, értékelése, megbeszélése,
valamint a két foglalkozast érint6 ,foglakozaslatogatas” dokumentumainak elemzése.
5. Osszegz6 értékelés készitése:
< Az érintett pedagogus onértékelési folyamatdban résztvevé OTM tagok elkészitik a
vallalt teriiletiikhoz tartozé 6sszegzé értékelést.
6. A folyamatban résztvevé pedagogus 6nértékelésének elkészitése:
< Az értékelt pedagdgus elkésziti sajat onértékelését, valamint az intézmény vezetdje
altal ellendrzott 6t éves onfejlesztési tervét.
7. Az dnértékelési csoport dsszesitett Gsszegz értékelésének elkészitése:
< A OTM 6sszegz8 véleményt készit az dnértékelésben résztvevé pedagoégus pedagdgiai
munkajanak helyi és kozponti elvardsokhoz valé igazodasdanak mértékérdl,
min8ségérél.
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2023/2024 nevelési évre pedagogus onértékelésre kijelolt kollégak

Sorszam | Onértékelésre kijelolt 6vodapedagdgus Tervezett idészak
1. Hidvégi Klara 2023. december 5. (kedd)
2. Siroki Angéla 2024. marcius 26. (kedd)
Utemezés

1. Hidvégi Klara onértékelésének iitemezése

Tervezett idG-
pontok, Feladatok Felel6sok
idéintervallumok
2023. oktéber . . i
4437 Tajékoztatas, tdmogatas: OTM, NevelGtestiilet, Igazgatd
2023. november e . Az 6nértékelési folyamatban
Adatgy(ijtés, dokumentumelemzés ) e
6-10. résztvevé OTM tagok

2023. november 20-
24.

Interjukérdések elkészitése és
ismertetése az érintett pedagégussal
kérdésekre adott vdlaszok megismerése

Az 6nértékelési folyamatban
résztvevé OTM tagok

2023. december 5.
(kedd)

Foglalkozaslatogatds

Az 6nértékelési eljarasban
résztvevé OTM tagok, lgazgaté

2023.december 11
(hétfd).

OTM tagok &sszegz6 értékelésének
elkészitése a vallalt teriiletenként

Az 6nértékelési eljarasban
résztvevé OTM tagok

2023. december 15.

A folyamatban résztvevé pedagogus

Az értékelt pedagdgus

(péntek) onértékelésének elkészitése
2024. janudr 15. Az onértékelési csoport dsszegzd Az 6nértékelési eljarasban
{hétfs) értékelésének elkészitése. résztvevé OTM tagok

2. Siroki Angéla 6nértékelésének iitemezése

Tervezett idG-
pontok,
iddintervallumok

Feladatok

Felelésok

2024. februar 12-16.

Tajékoztatas, tamogatas:

OTM, NevelGtestiilet, Igazgatd

2024. februar 26-29.

Adatgyiijtés, dokumentumelemzés

Az 6nértékelési folyamatban
résztvevé OTM tagok
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Interjukérdések elkészitése és 3 koo bt
- \ ; iy ; Az 6nértékelési folyamatban
2024. marcius 4-8. ismertetése az érintett pedagogussal : =
ok ) ) résztvevé OTM tagok
kérdésekre adott vdlaszok megismerése
2024. mércius 26. Az 6nértékelési eljarasb
e Foglalkozaslatogatas ? iy i A b
(kedd) résztvevé OTM tagok, Igazgatd
2024, aprilis 15 OTM tagok dsszegzd értékelésének Az 6nértékelési eljarasban
(hétfd) elkészitése a vallalt teriiletenként résztvevd OTM tagok
2024. prilis 30. A folyamatban résztvevé pedagégus
Az értékelt pedagd,
(kedd) Gnértékelésének elkészitése s
2024. majusis. Az dnértékelési csoport 6sszegzd Az dnértékelési eljarasban
(hétfd) értékelésének elkészitése. résztvevé OTM tagok

A PEDAGOGUS ONERTEKELES TAMOGATASARA/ LEBONYOLITASARA KUELOLT KOLLEGAK —

UTEMEZES
Onértékelé Onértékelési kiscsoport tagjai
dabasiiand pon . Adatgy(ijtés
SSZ. kijeloit __ Csoporttag | Csoporttag id6szaka Megjegyzés
pedagégus Igazgato Elndk [ o
1 Hidvéel Kira Gregolits Siroki Bardi Lantos 2023.11.
‘ IOVEBI T | Melinda | Angéla | Gabriella Zséfia 06-10.
. g . Molnarné .
5 Siroki Angél Gregolits Hidvégi Bénis Béardi 2024.02.
‘ CKIANEER | Melinda | Kiara _ Gabriella 26-29.
Marianna

Il. Pedagégusok mindsitési eljarasa:

A pedagégusok mindsitési kotelezettsége:

A 2023-2024. nevelési évben Sipos Noémi Dzsenifer 6vodapedagégus gyakornok jelentkezett
Pedagogus |. osztdlyba toérténé mindsitésre. Sipos Noémi Dzsenifer dnértékelését az el6z6
nevelési évben a jogszabalyoknak megfelelGen elvégeztiik. Gyakornokunk 2023. november
25-ig feltdlti az Oktatdsi Hivatal honlapjdra portfélidjat, melyhez a segitséget és tamogatast

nyujtunk.

/A, Intézményi 6nértékelés
Az intézményi 6nértékelést a 2020/2021-es nevelési évben végeztiik el. 2021 augusztus 31-ig
elkészitettilk kovetkezd oOtéves oOnértékelési programunkat, mely alapjén jelenleg is

dolgozunk.

ll./B. Az Intézményi Otéves Onértékelési Program 2021-2026 &ltal meghatarozott, aktudlis

feladatok:

< akijelolt pedagbgusok tnértékelésének lebonyolitdsa.
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I./C. Az intézményi Snértékelés 5 évre sz616 intézkedési tervébdl az idei nevelési évre

tervezett feladatok
1. A tehetségigéretes gyermekek képességeinek kibontakoztatdsa érdekében a
Cserhalmi-Szabd Katalin dvodapedagdgus éaltal 2,5 éve vizudlis nevelés, népi
kismesterségek témakdrben létesitett és azdta sikeresen miikodé ,tehetségkucko”
feltételeinek folyamatos biztositasa.

2. lantos Zséfia Eszter vezetésével tovabbi egy tehetségmiihely kialakitasa, feltételeinek
eléteremtése az ének-zene teriiletén tehetséges gyermekek foglalkoztatésa,
tehetséggondozasa céljabal.

3. Azel8z6 szobeli megbeszélések alapjan tovabbi kapcsolatalakitas az ukrajnai, mez6vari
Véri Nyirfacska Bolcséde-Ovodéval. (90255, Ukrajna, Karpatalja, Beregszaszi jaras,
Mez6vari, Kert u. 10, Tel: 73-3-34. Olcsvari lldiké Tel: 099055071.
olcsvariildiko@gmail.com).

Kapcsolattarté: Farkas Erika

4. Belsd tudas megosztas a szakmai munkakozosségek bevonasaval: szakmai bemutatok,
szakismereti konyvek, téjékoztatdk, el6adasok, beszélgetések keretében uj, korszer(
és hatékony médszerek felfedezése a szakmai megujulas, ismeretszerzés érdekében.

5. A német nemzetiségi nevelés hangsulyozottabb bemutatdsa a gyermekek kozvetlen
6vodai kérnyezetében és a nevelés folyamataban.

6. IKT eszkdzok bévitése, modernizaldsa. Az IKT eszkézok rendszeresebb, hatékonyabb
hasznélata a pedagdgusok tervezéelemz8, értékelé munkajaban.

IV. Vezetdi onértékelés
Az igazgatd oOnértékelése a vezetSi megbizds masodik és negyedik évében, a vezetbre

vonatkozé intézményi elvarasok alapjan torténik.
A vezetdi megbizas 4. évében kotelez8 vezetdi onértékelést a 2022-2023-as nevelési évben

elvégeztiik.

V. Orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenrzés (Tanfeliigyeleti ellendrzés)
Az orszagos pedagdgiai — szakmai ellendrzés (tanfeliigyelet) célja egyértelmiien a nevelési-

oktatasi intézmények szakmai tevékenységének az értékelése és a fejlédésének a tamogatasa.
Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenérzés fajtai:
< a pedagdgus ellendrzése — az ellendrzés otévente egy alkalommal minden intézmény

minden pedagdgusara kiterjed,

< az igazgatd ellenérzése — legkorabban az igazgatdi megbizas masodik, legkés6bb
negyedik évében kerilhet sor.
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Amennyiben bérmelyik pedagégus munkakdrben dolgozé munkatérsunknak pedagdgiai-
szakmai ellenérzést rendelnek el, szdmara a segitséget és a timogatast megadjuk.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
OTM vezets
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4. EGESZ-SEG MUNKAKOZOSSEG TERVE A 2023/24-ES NEVELESI EVRE

Munkakdzosség vezetd: Gulyasné Nadpor Noémi

Tagok: Molnarné Bénis Marianna, Lantos Zsofia, Szasziné Juhasz Ildiko, Farkas Erika, Sipos
Noémi, Felgy&i Brigitta

Munkakozosségiinket az el6z6 nevelési évben hoztuk létre, igy ez mdr a masodik év lesz, hogy
miikodink. A tagok szdma az el6z6 nevelési évhez képest béviilt, Felgydi Brigitta Uj tag lett.

Céljaink, melyeket mar az el6z8 nevelési évben meghataroztuk:

< Agyermekek szervezete legyen egészséges, ellenallé, mozgasuk legyen dsszerendezett

< Az egészséges életmddra valé figyelemfelhivas, a szlil6k megszodlitdsa

< A gyermekekben kialakuljanak a szdmukra, illetve a kozosségi egyiittéléshez szilkséges
kulturdlt egészségiigyi szokasok

< Az  egészségtudatos  életméd  megismertetése,  megszerettetése = mar
kisgyermekkorban

< A mozgads egészségmeglrz8, személyiségfejleszté szerepének hangsilyozasa, a
mozgasigény kielégitése jatékos programokon keresztil

<> Segit6 szakmai anyagok gy(ijtése, linkek megosztasa a nevelGtestiilet tagjaival

Feladataink tovabbra is:

< A nevelési év soran havonta egy alkalommal a munkacsoport tagjainak tandcskozdsa

az aktudlis feladatok megbeszélése kapcsan

A gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése, kiemelt odafigyelés a testapolasra,

helyes taplalkozésra, 6ltozkddésre, levegbzésre, mozgasra, nyugodt pihenésre

Projekthetekben, témahetekben, innovaciéban valé aktiv munka

Ovodai hagyomanyérzé iinnepek szinesitése egészségmegdrzé programokkal

Minél tébb olyan lehet8ség, program szervezése — a sziilék bevonasaval is — mely a

kozds élmény nyujtasa mellett, az egészséges életmod fontossagara hivja fel a

figyelmet

<> Tartdsjavito, prevencids gyakorlatok beépitése a mozgdstevékenység, mozgasos jaték
anyagdaba, bemutatd foglalkozasok tartdsa.

<>

¢

Programjainkkal igyeksziink a gyermekek mindennapjait, a hagyomanyérzé linnepeket, jeles
napokat szinesiteni. Emellett tovabbi 4], az egészség fontossagat hangsulyozé programokat
bevezetni.

Tervezett programok, igazodva az 6voda hagyomany6rz6 és egyéb programjaihoz:
SZEPTEMBER

Mihdly-napi betakaritdsi innep Egy kivalasztott mese elGadasa az o6vondk altal —
z6ldségek, gyiimolcsdk fogyasztasanak fontossaga

Jatékos, néptanc jelleg(i foglalkozas — a mozgasfejlesztés
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OKTOBER

Allatok vilégnapja

,Ovodaszépité” délutén

NOVEMBER

Marton-napi , ludtalp” torna

JANUAR

Téli akaddlyverseny

Hdéember-épité verseny

FEBRUAR
Mackdtorna
MARCIUS

»Viz vildgnapja”
APRILIS
Nyuszifutam
MAJUS

Kihivas napja

Csaladi nap

»Kisdllatsimogatd” délel6tt, hazidllatok szerepe a csalad,
egy gyermek életében

Az egészséghez hozzatartozik a lelki egészség is, szebb
kérnyezetben a gyermekek is jobban érzik magukat, a
sziil6k aktivitasanak fokozasa a munkak6zosség altal

Az Ovodai gyogytestnevel6 vagy megfelel6 szakmai
tudassal rendelkez6 6vodapedagdgus szakmai segitségét
bevonva egy 6véné minden csoportban rovid, ludtalp
prevencios tornat tart

A fejlesztépedagogusunk segitsége dltal akadélypalya
feldllitasa a tornateremben

Amennyiben az idjaras lehetévé teszi az udvaron egy
héember épits verseny megszervezése

Jatékos mozgasos tevékenység

A viz fontossdga az egészséges életmdd fényében

Jatékos futéverseny a gyerekeknek

Akadalyverseny az udvaron

Fociverseny, csaladi versenyek

»Egészség-stand” feldllitasa

Hasonléan az el6z6 nevelési évhez tervezziik kiilonb6z6 teriiletek — lelki egészség,
mentalhigiéné - szakembereinek meghivasat az dvodaba, el6adast tartani a sziil6k részére.

Etyek, 2023. szeptember 8.

Gulydsné Nadpor Noémi
munkakdzdsség vezetd
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5. ,,520SZMOTOLE” MUHELY EVES TERVE A 2023/2024-ES NEVELESI EVRE

,Csak az a nép tud tisztelni mas népeket- azok szokasait, hagyomanyait- amely a sajatjat is
megismeri.”
/lllyés Gyula/

Az intézményiinkben immar a harmadik évét kezdi meg a ,Sz6szmotolé” Mdhely. A mihely
azt tiizte ki céljaul, hogy el6mozditsa a vizualitas terén tehetséget mutatd, nagycsoportos
korosztalyba tartozo gyerekek ezirdnyu képességeinek kibontakozasat.
Az elmult két nevelési évben szerzett tapasztalataink megerdsitettek abban, hogy a m(hely
be tudja tolteni a neki szant szerepét.
Valtozatlanul toreksziink arra, hogy az 6vodapedagégusok altal kisz(irt, tehetségesnek
mutatkozd gyermekek a vizudlis nevelés, ezen belll a népi targyi kultira eszkdzrendszerének
segitségével kapjak meg a tehetségik tovabb fejlddéséhez sziikséges kreativ impulzusokat. Az
ezen a téren kiemelkedd képességii gyermekek megismerési, alkotasi és specialis sziikségleteit
fejlesztve koncentralunk erds oldalaikra és erdsitjiik tehetséggel 6sszefligg6 gyenge oldalaikat;
kibontakoztatjuk, tamogatjuk, fejlesztjik tehetség-igéretiiket.
Ebben az évben lehetdség nyilik Ujabb 5 képzémiivészeti téren tehetségesnek mutatkozd
gyermek fejlesztésére. A gyerekeket a Maci, a Katica és a Mdkus csoportokbol vélogatjak ki az
o6vondk. A kivalasztas kritérium-rendszere:

< mas foglalkozdsi agakban is életkordnak megfeleléen jol, vagy azt meghaladdan

teljesitd,
< szocidlisan érett, beilleszkedd, egyilittm(ik6d6, kozosségben is aktiv,
< tartds figyelm(i, koncentraciora képes, tevékeny és kreativ.

Az éves foglalkozasi tervezet 29 darab foglalkozast tartalmaz.

A tehetségkutatasi tevékenység helyszine: Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda Hittanterem
A tehetséggondozas id6kerete: heti 60 perc, szerdanként 13.00 6ratdl 14.00 oraig

A tehetséggondozas felelése: Cserhalmi-Szabd Katalin 6vodapedagdgus, népi jatszohazi
foglalkozdsvezetd, népi jaték és kismesterségek oktatdja, népi kézmiives

,S205s2zmot616” Miihely — Eves foglalkozasi iitemterv 2023. oktéber 4. — 2024. mdjus 22.

Sziikséges
Helye Ideje Téma Lebonyolitas 5 g Felelds
eszkozok
Szabalyok
megbeszélése,
] Mindszent Falidisz balesetvédelmi , Cserhalmi-
Tehetség- o ; botok, szines .
] hava készitése oktatas. i Szabd
kucko , , g i fonalak, ollé .
oktober 4. pokfonassal Pokfonat Katalin
készitésének
elsajatitasa.




NEFELEJCS NEMET NEMZETISEGI OVODA 029980
Pompon
készités.
Falidisz
osszedllitasa.
e Az el6z6 héten _
i Falidisz = Cserhalmi-
Tehetség- i ol elkezdett botok, szines :
, oktéber 11. készitése 1 , i Szabd
kucko ' i tevékenység fonalak, ollé )
pokfonassal Il. . Katalin
folytatasa.
flirészpor,
Gyermekjaték p‘ )
’ Ssnd e zacsko, Cserhalmi-
Tehetség- . »Simi” labda elkészitésének i ,
i oktéber 18. o Const madzag, ollog, Szabo
kucké készitése technikajanak i ,
d krepp papir, Katalin
bemutatdsa. .
gumi
, Vesszéfonas vesszd, fonal, | Cserhalmi-
Tehetség- Karikaelkapd 2 4 f
, oktdber 25. . technikdjanak ollg, Szabd
kucko készitése ] i 3
megmutatasa. metszdolld Katalin
Uj eszkoz
bevezetése, 6 db
, Szent Andras Kérmocske kérmocske T Cserhalmi-
Tehetseg- ey ) kérmdcske, p
, hava hasznalataval hasznalata. i Szabd
kucko . ,, _ fehér fonal, .
november 8. liba készitése Liba forma Katalin
i e szalag
kialakitasa,
kétdzés.
] Karkétd Kérmonfonas Cserhalmi-
Tehetség- o e ;
Kuckd november 15. készitése technikajanak fonal, ollo Szabd
kormonfonassal elsajatitdsa. Katalin
Szabalyok
megbeszélése,
baleset viasz, felvetd
elkeriilése fonal, ollg, .
Tehetsé végett villanyrezsé e
'g november 22. | Gyertyamartas o o ) y,_ o Szabé
kucké Gyertyamartds viz, vodor, .
S p y Katalin
technikajanak merit6 edény,
elsajatitasa, anyacsavar
merités
modszerével.
Karacsonyi koszoru alap,
, ) szokasok feny8agak, 4 | Cserhalmi-
Tehetség- Asztaldisz ) X i )
5 november 29. o ismertetése. db gyertya, Szabd
kuckd készitése e .
Kompozicio szalag, Katalin
készitése szdritott
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Esztétikai névények és
élmény nyujtasa termések
; Alapanyag toboz, filc )
) Karacsony . . ; g Cserhalmi-
Tehetség- hava Toboz mané megismerése, a anyag, ollg, S7abd
V z
kucké készitése mané ragaszto, .
december6. i N Katalin
Osszeallitasa. sablon
, Csuhé csillag Alapanyag csuhé, rafia, | Cserhalmi-
Tehetség- 2 . . . ,
kuckd december 13. készitése megismertetése. | ollo, vékony Szabo
ucko
karacsonyfara Kotozés szalag Katalin
Tészta
osszedllitasa, mézeskalacs
i i alapanyagok alapanyagok,
Mézeskalacs L. .
i e meéreése. magok a Cserhalmi-
Tehetség- sltése, . . s .
. december 20. P Mézeskalacs diszitéshez, Szabo
kuckd diszitése . e o i )
dsszeadllitasa, pogacsa Katalin
formazasa szaggato
diszitése. formak
Siités
Alapanyag
i Boldogasszony megismerése, ) Cserhalmi-
Tehetseg- Agyag crsanid e 3 agyag, lavor, :
i hava " kiilonb6z6 Yy Szabd
kucko : i megmunkalasa ) e viz, torléruha i
januar 10. allatfigurak Katalin
készitése
Agya Cserhalmi-
Tehetség- . i B g, , Kis edény agyag, lavér, i
, januar 17. megmunkalasa T . Szabd
kucko készitése viz, torléruha .
Il Katalin
elére
felrajzolt
Kartonra o )
. et o = mintaval Cserhalmi-
Tehetség- . X Kartonra torténd himzés . i
. januar 24. e S gty kartonpapir, Szabd
kucko torténd himzés technikajanak e )
R kisztirva, Katalin
) ' himzéfonalak,
td, ollo
Filc anya
. =g kilonbozé
szabasa. e
S szind
Diszités il Cserhalmi
ilcanyag, serhalmi-
Tehetség- . , Filcb6l készitett felvarrasa. e ks .
- januar 31. ; témobanyag, Szabo
kucko medal Anyag = re )
. i td, ollo, fonal, Katalin
Osszevarrasa. i
; szines
Nyaklanc
gombok

osszedllitasa
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kiilonbézé
szindi
El6z6 hét filcanyag, Cserhalmi-
Tehetség- | Bijtel6 hava | Filcbél készitett SRS ,
i ) i munkdjanak tomdanyag, Szabo
kucké februar 7. medal II. ; i .
folytatasa td, ollo, fonal, Katalin
szines
gombok
Zsakvaszon Cserhalmi-
szabasa. zsakvaszon, Szabd
Tehetség- i Maszk varrasa , .
i februar 14 o , Maszk szines fonal, Katalin
kucké zsakvaszonbol i o R
megvarrasa, ollg, td, rafia
diszitésé
Szovés
T felvetd fonal, .
. technikajanak Cserhalmi-
Tehetség- i o, e fonalak, -
i februar 21 Szovés bemutatdasa és e Szabo
kucko Eel szbvés .
elsajatitasa = D Katalin
B eszkozei
szévlkereten
felveté fonal,
Tehetsé El6z6 hét tonalak Cserhalmi-
’g februar 28. Szovés Il munkéjinak E Szabd
kucké , szoves .
folytatasa £ Katalin
eszkdzei
Alapanyag s "z
: i gyapju, viz, .
Sl T — Nemez ismertetése. SABEn Cserhalmi-
‘g J L alaptechnika, Labda készitése ) PP S Szabé
kucké marcius 6. L L vizestal, .
labdakészités gyurassal, g Katalin
o i B torolkozé
gombolyitéssel.
Mese olvasasa.
Koz0s tervezés.
i Nemezkép i . L Cserhalmi-
Tehetség- e ., it Beszélgetés rajzeszkozok,
i marcius 13. készitése mese bt e ) Szabé
kucko N folyaman kozos papir .
alapjan . Katalin
rajzolds,
szinezés.
Terv alapjan e
Nemezkép o ,pj ! elkészitett _
Tehetsé készitése mese kozos kep terv, gyapju e
- | ) ’ P
’g marcius 20. . készitése, ] i Szabo
kuckéd alapjan viz, szappan, :
., nemez . 5 Katalin
folytatas s vizestal,
technikaval e
torolk6z6
] Tojasfestés Szabdlyok fét tojas, Cserhalmi-
Tehetség- - . e i ; ;
kucks marcius 27. berzseléssel, megbeszélése, tojasfesték, Szabé
irokazassal betartatasa a gydjtott Katalin
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balesetek hagymahéj,
elkerilése irokak, viasz,
végett. villanyrezso,
Berzselés harisnya,
technikajanak levelek,
bemutatasa, viragok,
elsajatitasa. kotézéanyag
iréka
hasznalatanak
bevezetése.
Uj eszkéz s
. ’ ; kérzé, fa
N Cirkalmas kép bevezetése, . 3
, Szent Gyérgy £ s s deszkak, Cserhalmi-
Tehetség- készitése korzé ) . i
, hava i L. ; rajzeszkoz, Szabd
kuckd B (acsolt ladak hasznalata. i -
aprilis 10. , e , festékek, Katalin
mintakincsébdl) Festés ,
’ . 4 ecset, ar
Mintakovetés
Mintak
tanulmanyozasa,
) kivalasztasa. ceruza, Cserhalmi-
Tehetség- o o ; , i
cucké aprilis 17. Butorfestés A falapraa tempera, Szabo
ucko
minta ecset, falap Katalin
felrajzolasa.
Festés.
Uj technika
bevezetése, sp e .
i sy a . textilzsak, Cserhalmi-
Textilzsak virag és leveél S )
s , gy(jtott Szabo
" diszitése nedvének 4 i )
Tehetség- ) . , L viragok és Katalin
i aprilis 24. viraggal, levéllel felhasznalasaval,
kucka . s levelek,
ecoprint textil zsak i
i ik " kalapacs,
technikaval diszitése, egyéni e o
) . papirtorlé
elképzelés
alapjan.
tojastarto,
i . A meritett papir | viz, rongyok, | Cserhalmi-
Tehetség- | Plinkdsd hava | Meritett papir y ,_,p P ’gy .
) ,_ o technikajanak lavér, Szabo
kucko majus 8. készitése i N .
bemutatasa. meritési Katalin
eszkoz
A meritett , .
. i meritett Cserhalmi-
Tehetség- .. " et papirok g .
) majus 15. Kényv készitése — papir, vastag Szabd
kucko felhasznalasaval . ‘
karton, td, Katalin

kdnyv készitése
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cérna, ollg,
filctoll.
Az évben késziilt ‘
. L . Cserhalmi-
Tehetség- maius 22 Kiallitas munkak syl
, zabd
kucké ‘ berendezése kiallitasanak g
i Katalin
berendezése

Etyek, 2023. szeptember 8.

Cserhalmi-Szabé Katalin
dévodapedagdgus
népi jatszéhazi foglalkozasvezetd,
népi jaték és kismesterségek oktatdja,
népi kézm(ives
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6. KIS NEFELEJCS MUHELY EVES TERVE A 2023/2024-ES NEVELESI EVRE

A gyermek vilagra nyitott lény. A simogatasra simogatdssal, a jokedvre jokedvvel, a
tevékenységre tevékenységgel felel.” /Mérei Ferenc/

Az elmult években miikodé ,Szoszmotols” tehetséggondozé miihelyben a vizudlis képességek
terén tehetségesnek mutatkozé gyermekek kiemelt tehetséggondozasanak otlete alapjan
létrehoztuk az ének-zene és gyermektanc tevékenységekben tehetségcsiraknak mutatkozé
gyermekek részére a Kis Nefelejcs Miihelyt.

A miihelybe maximum 12 &, tankdteles koru, nagycsoportos gyermeket foglalkoztatunk. A
tehetségigéretes gyermekek differencidlt tehetséggondozédsa a csoportokon beldl is
megtorténik, de az 6vodapedagogusok két nevelési éven at tett megfigyelése alapjan
vélasztjik ki a gyermekeket azt vizsgalva, hogy milyen érdekl6dést mutatnak az adott
tevékenység irant, vannak-e atlagon feliili adottsdgaik, illetve motivéltak-e az adott
tevékenységben-ezzel timogatva a kiemelt tehetséggondozasukat. A tehetség nagyon ritkan
tud egymaga utat torni maganak, legtobb alkalommal a sziil6i és pedagogusi segitségre is
szilkség van ahhoz, hogy a felismert tehetségigéretes gyermek fejlGdhessen tovabb a
megfelel6 Gtemben, megfelels keretek kozott. Azt a gyermeket tekintjik kiemelten
tehetségesnek, aki az adott teriileten, adott tevékenységben az atlagndl gyorsabban fejladik,
az atlagosnal jobban teljesit benne, illetve az étlagnél joval kevesebb segitséggel tudja
elsajatitani a bemutatott anyagot.

A mohely létrehozasat és munkatervének elkészitését olyan kérdések megvalaszolasaval
tudtuk segiteni, miszerint milyen human er&forrasok és tdrgyi feltételek allnak
rendelkezésiinkre a tehetséggondozas ilyen formaji megvaldsitisdhoz, mik a nevelési
gyakorlatunk eredményei, illetve, hogy a gyermekeket diagnosztizalé rendszeriink az egyéni
fejlédés nyomon koévetésére megfelel-e arra, hogy a tehetségcsiraknak mutatkozé
gyermekeket kiszirje.

Ezeket a kérdéseket megvizsgalva jutottunk arra, hogy intézményiink elsé tehetséggondoz6
miihelye utan szilkség van a masodikra is, amely mds tevékenységekben is segiti a kiemelten
tehetségesnek mutatkozé gyermekek tovabbi komplex fejlédését.

A Kis Nefelejcs tehetséggondozé miihely legfontosabb feladata, hogy autentikus népi
gyermekdalokkal, dalos jatékokkal, kértancokkal elsajatitsak a tisztdn éneklés képességét,
fejlessziilk a gyermekek mozgasdt és alakitsuk a szépérzékét és igénylket a harmonikus,
esztétikus mozgds irdnt. A gyermekek ismerkedjenek meg a magyar néptdénc alaplépéseivel,
kortancokkal, paros tancokkal, illetve ezekhez kapcsolédé gyermekdalokkal. Az dvodai
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tevékenységekben is megjelend fejlesztd jatékokkal a zenei készségek, képességek fejlesztése,

a zenei halldsfejlesztés, a ritmusérzék fejlesztése, zenei formaérzék és alkotékedv fejlesztése.

A tehetséggondozd miihely felelése: Lantos Zséfia Eszter 6vodapedagdgus, hivatasos

szinhazi tancm(ivész
A tehetséggondozé miihely rendszeressége: heti 1x45 perc
A tehetséggondozo miihely helye: Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda,

A tehetséggondozé miihely éves iitemterve
a 2023/2024 nevelési évre

~ Lebonyolitas, \

Téma Helye 1 ideje Felel6s
| | moédszerek, eszkdzok ¥ | $
| ' Hallo, hallo, schén dass | Nefelejcs ,
- Az Gszi témakorrel } du da bist c. svéb dal Német ' Lantos
. az ldések napjara " bemutatdsa, tébbszori Nemzetiségi | 2023.09.14. Zsofia
késziiliink. " éneklése kozosen, tanc | Ovoda ' Eszter
| bemutatésa felvételen = tornaterem
Hallo, hallo schon dass ‘
| du da bist c. svéb dal ‘
. ! és tanc ismétiése. I Nefelejcs
| Az 8szi témakorrel | Jon a kocsi, Hull a szilva |~ Német Lantos
az |dések napjéra | és Edes almat hoztam | Nemzetiségi | 2023.09.21. Zsofia
késziiliink. ; én c. dalok Ovoda | | Eszter
‘ meghallgatisa, tornaterem |
! tobbszori éneklése '
J kdzésen | |
| | Hallo, hallo schén dass | ! |
i du da bist, J6n a kocsi, Nefelejcs
| Az 6szitémakérrel | Hull aszilva ésEdes | Német . lantos
' azld6sek napjéra | almat hoztam én c. Nemzetiségi | 2023.09.28. Zsofia
késziillink. ' dalok ismétlése, Ovoda | Eszter
( | térforma beadllitdsa, | tornaterem | .
| | |
~ miisor dsszedllitdsa i ' .
‘ . Mar jol ismert, a ‘ !
| Az Gszi ‘ ! ‘ . ' i
| i B ‘ gyermekek altal .~ Nefelejes | |
témakorben . - !
[, s . kedvelt 8szi dalokkal Német Lantos |
| képességfejlesztést . T ]
G . halk-hangos, illetve | Nemzetiségi = 2023.10.05. Zsofia
é ! - 1
., | magas-mélykozotti = Ovoda Eszter |
| készsegfejlesztést | o b |
i = , kiilonbségeket | tornaterem | |
| végziink ' ] ' ‘
gyakoroljuk, |
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Az Oszi
témakorben
képességfejlesztést
és
| készségfejlesztést
végziink

Az Gszi
témakorben
képességfejlesztést
és
készségfejlesztést
végzlink

Az 6szi
témakérben
képességfejlesztést

dallamfelismerd,
dallambujtatas
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjiik
meg.

Mar jol iSmert, a
gyermekek altal
kedvelt 6szi dalokkal
halk-hangos, illetve
magas-mély kozott
kiilonbségeket
gyakoroljuk,
dallamfelismerd,
dallambujtatas
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert

dalaikra az egyenletes

jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjiik
meg.

Mar jol ismert, a
gyermekek altal
kedvelt 6szi dalokkal
halk-hangos, illetve
magas-mély kdzotti
kialénbségeket
gyakoroljuk,
dallamfelismer6,
dallambujtatas
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert
dalaikra az egyenletes
jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjiik
meg.

Mar jél iémert, a
gyermekek altal
kedvelt &szi dalokkal

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi

2023.10.12.

2023.10.19.

2023.10.26.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter
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és

| készségfejlesztést

végziink

A tél kbzeledtével
az adventre
késziliink.

A tél kozeledtével
az adventre
késziillink.

A tél kbzeledtével |

az adventre
késziiliink.

halk-hangos, illetve
magas-mély kézotti
kiilénbségeket
gyakoroljuk,
dallamfelismerd,
dallambujtatas
jatékokat jatszunk,
szintén jol ismert

| dalaikra az egyenletes

jarast gyakoroljuk,
térformakat ismerjiik
meg.

Balatoni Kata:
Csillagrege
hanganyagaval valé
ismerkedés.

Megjottiink mi
reggelre, Luca, Luca,
kitty-kotty c. dalok
meghallgatasa, k6zos
éneklése
Megjottiink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem
kis falucskaban c. dal
meghallgatasa,

" tobbszori éneklése. Sir |

. az Isten baranya c. dal

A tél kozeledtével |

az adventre
késziilink.

meghallgatasa és
éneklése.
Megjottiink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem
kis falucskaban, Sir az

" Isten baranya c. dalok

ismétlése.
Nagykaracsony
éjszakajan c. dal

Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda

tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2023.11.09.

2023.11.16.

2023.11.23.

2023.11.30.
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Lantos
Zséfia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter
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meghallgatasa,
tobbszori éneklése
kozosen. Msor
tervezése.
Megjottink mi
reggelre, Luca,lLuca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem .

e ; kis falucskaban, Sir az Neiielejcs
A tél kozeledtével 5 8 Német - Lantos
az adventre Isten l.)ara‘nyfa Eiawik . Nemzetiségi = 2023.12.07. Zsbfia
g e il ismétlése. ‘ ,
készilink. i Ovoda Eszter
Nagykaracsony
.. .., tornaterem
éjszakajan c. dal
ismétlése, tervezett | i
misor szerinti ' \
sorrendben éneklése. |
Megjéttiink mi
reggelre, Luca,Luca
kitty-kotty dalok
ismétlése. Betlehem |
kis falucskaban, Sir az |
Isten baranya c. dalok | 5 .
_ ismétlése. Nefelejcs
| Atél kozeledtével Nagykaracsony Német 1 Lantos '
az adventre éjszakajan c. dal | Nemzetiségi | 2023.12.14. Zsofia
készalink. ismétlése, tervezett | Ovoda Eszter
mdisor szerinti | tornaterem | ‘
sorrendben éneklése, ; 1
| djévi kbszontd | |
; megismerése. Fellépés
szervezése 6vodank
adventi
~ gyertyagyujtasara. ]
Dalos jatékokkal, = Lanc, lanc, hosszd | |
gyermektdnccal  lancban jarunk c. dal és Nefelejcs
gyakoroljuk a hozza tartozé | Német Lantos
helyes gyermektanc Nemzetiségi 2024.01.11 Zsofia
térformdkat, a megismerése, Ovoda : Eszter
figyelem kiilbnb6z6 tornaterem |
megosztasat. | hangszerekkel, '
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' Bucstzunk a téltsl, |
varjuk a tavaszt

- Bucsuzunk a téltdl,
varjuk a tavaszt

Dalos jatékokkal,
gyermektanccal

gyakoroljuk a
helyes

térformakat, a

figyelem
megosztasat.

Dalos jatékokkal,
gyermektanccal

gyakoroljuk a
helyes

térformakat, a

figyelem
megosztdsat.

Bucsuzunk a téltél, |
varjuk a tavaszt

Blicstizunk a téltél, |
varjuk a tavaszt

ritmushangszerekkel
ismerkedés és jaték
Lanc, lanc hosszu
ldncban jarunk c. dal és
gyermektanc
ismétlése, Mély kutba
tekintek c. dal és
gyermektanc
megismerése
Lanc, lanc hosszu
lancban jérunk c. dal és
‘ gyermektanc
| ismétlése, Mély kutba
tekintek c. dal és
| gyermektanc
a kdnonban éneklés
fogalmaval,
zenehallgatas
- Itta farsang ¢. dal
- ismétlése, Brum-brum
Bruno c. dal
megismerése,
meghallgatdsa

Itt a farsang c dal és
Brum-brum Bruno c.
| dal ismétlése, kdz6s
éneklése

itta 'fiérrsaing c dal és
Brum-brum Bruné c.
dal ismétlése, ElImulott
a rovid farsang uj dal
zenehallgatas, kozos
éneklése

Kossuth Lajos azt
lizente c. dal
meghallgatdsa,
megismerése

- ismétlése. Ismerkedés |

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcé
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem
Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

|
|
|

2024.01.18.

2024.01.25.

2024.02.01.

2024.02.08.

2024.02.15.

2024.02.22.

029980

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsé6fia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter
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Kossuth Lajos azt
lizente c. dal
meghallgatasa,
ismétlése. Varba
harangoznak c. dal
meghallgatasa,
megismerése.

Bucsuzunk a téltél,
varjuk a tavaszt

Kossuth Léjos azt
lizente c. dal
meghallgatasa,
ismétlése. Varba
harangoznak c. dal
meghallgatésa,

Tavasz
bekdszontével
anyak napjara,

pinkésdre és az
ovodai bucsura

késziliink = o
ismétlése
Tavasz Kossuth Lajos azt
bekdszéntével izente c dal és Varba

harangoznak c. dal
bemutatdsa 6vodai

anyak napjara,
pinkdsdre és az

6vodai bucsura megemlékezésiinkon.

készuliink |
' Hangszersimogaté Buijj,
. bujj z61d &g c. dal
Tavasz : : L
A meghallgatasa, kdzds
bekoszontével

éneklése, koreogréfia
készitése-
megtervezése.
An, tan, tilitom c dal

anyak napjara,
punkdsdre és az
dvodai bucsura

készilink . ] e
megismerése, kdzos
éneklése
' BUjj, bdjj, zold 4g c dal |
és An, tan, tilitomec. |
Tavasz dal ismétlése,
bekoszontével tébbszori kézos

anyék napjara, | éneklése, utdbbira

plnkdsdre és az ' gyermektanc
6vodai bucsira |  megismerése a
késziiliink megismert
gyermektancok
gyakorlasa

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.02.29.

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi 2024.03.07.

Ovoda

tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.03.14.

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.03.21.

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.03.28.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter
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Orémiinnep ez a nap c.
dal meghallgatasa,
megismerése, kbz6s
éneklése. Mar
megjottiink estére c.
dal meghallgatasa,

Tavasz
bekészontével
anyak napjara,

piinkdsdre és az
6vodai bucstra

készuliink megismerése, kozos
: éneklése.
| Orémiinnep ezanapc. |
Tavasz | dal és Mar megjottiink
estére c. dalok

bekdszontével |

anydk napjara, |

plinkdsdre és az |
évodai bucsura |
.

|

ismétlése. Reggeli
harmat c. dal
megismerése,

késziliink tobbszori kozos
éneklése
e (")rﬁm'ijnneb‘ ?i ? nap,
bekdszontével Mar MERIORDOR

estére, Reggeli harmat
és Bujj, bujj, z61d ag c.
' dalok ismétlése, anyak
| napi m(sor tervezése,

anyak napjara,
piinkdsdre és az
6vodai bucsura

késziiliink i i S e
Gsszeallitasa
Tavasz - Orémiinnep ez a nap,
bekdszontével | Mar megjbttiink
1

estére, Reggeli harmat
- és Bujj, bujj, zold ag c.

anyak napjara,
piinkdsdre és az
6vodai bucsura

dalok ismétlése, anydk |

késziilink ' napi misor gyakorldsa |
- Orémiinnep ez a nap,
Mar megjottiink
Tavasz  estére, Reggeli harmat
bekdszontével | és Bujj, bujj, zold ag c.
anyak napjara, | dalok ismétlése, anyak

piinkdsdre és az : napi mdsor
6vodai bucsura | gyakorldsa/bemutatésa
késziiliink (nevelési év
programjainak

fliggvényében)

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

Nefelejcs
Német
Nemzetiségi
Ovoda
tornaterem

2024.04.04.

2024.04.11.

2024.04.18.

2024.04.25.

2024.05.02.
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Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos ‘
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia |
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter

Lantos
Zsofia
Eszter
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Tavasz . s .
o | e megismerése, Nefelejcs
bekoszontével . o % e o ,
‘K " tébbszori kbzos Német Lantos
anyak napjara, , , c asheces e ‘g
. i i pj, éneklése. Edes fiilmile | Nemzetiségi 2024.05.09. Zsofia
plinkésdre ésaz | . i ,
, N c. dal megismerése, Ovoda Eszter
ovodai bucsura . g
P tobbszori kozos tornaterem
késziillink ; ;
éneklése
A plinkosdi rozsa és az
Edes flilmile c. dal
Tavasz i T .. ;
sl © ismétlése, tobbszori Nefelejcs
bekdszontével NN ; !
) ., kdzds éneklése. Német Lantos
anyak napjara, e e
i L Elhozta az Isten c. dal Nemzetiségi 2024.05.16. Zsofia
plinkdsdre és az : ) L
i e megismerése. Ovoda Eszter
ovodai bucsura e sl oottt e e s
L Plinkésdol6-bucsu tornaterem
késziillink . , i
m(isor megtervezése
, és osszeadllitasa
Tavasz .
N Elhozta az Isten, A Nefelejcs
bekoszéntével T , s
anvik nanies plinkdsdi rozsa és az Nemet Lantos
. 4 E pj, ’ Edes flilmile c. dalok Nemzetiségi 2024.05.23. Zsofia
plinkdsdre és az Ly Y . |
, Lo g P ismétlése, msor Ovoda Eszter |
ovodai bucsura , : 1
it gyakorlasa | tornaterem !
készilink ;
Tavasz : \
e e R Elhozta az Isten, A Nefelejcs
bekdszontével fo 5 L ) ,
‘K L, plinkdsdi rozsa és az Német Lantos |
anyak napjara, ‘ et g .
. y . pj, Edes fiilmile c. dalok Nemzetiségi 2024.05.30. Zsofia |
punkdsdre és az b ot 3 ; '
. 5 ST ismétlése, mlisor Ovoda Eszter |
dvodai bucsura Pl s
eloadasa, fagyizas. tornaterem

készlilink |

B

Etyek, 2023. szeptember 8.
Lantos Zsofia Eszter

6vodapedagogus
hivatasos szinhazi tancmdivész
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7. FEJLESZTOPEDAGOGIAI MUNKATERV A 2023/2024. NEVELESI EVRE

A fejlesztdpedagdgiai nevelés célja:

A kiilénos bandsmodot igényl6 gyermek intézményi egyiittnevelésének elGsegitése. A Sajatos
Nevelési Igény(i (SNI) és Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
(BTMN) készségeinek, képességeinek megfeleld, fejl6dési iitemiikhéz igazodd, hatékony
fejlesztése. Az atlagtol eltér6 fejl6désmenetet mutaté gyermekek képességfejlédésének
megsegitése. Az egyiittnevelésben résztvevd csoportok és pedagdgusok egyiittmiikodésen
alapulé tamogatasa, munkdjuk segitése. A fejleszté foglalkozdson résztvevé gyermekek
szilleinek rendszeres tdjékoztatdsa gyermekik aktudlis fejlettségi &llapotardl. Pontos és
naprakész dokumentacio vezetése.

Helyzetelemzés:
Személyi feltételek:

Ovodénk egy f6, pszichopedagdgia szakos gyégypedagdgussal rendelkezik az SNI és BTMN-es
gyermekek fejleszté felkészitésének elldtdsa céljabol. A Fejér Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgdlat Bicskei Tagintézménye utazé gyogypedagogus szervezeti keretben témogatja az
intézményiinkbe jaré gyermekek logopédiai és gyogytestnevelési fejlesztését.

Targyi feltételek:

A SNI és BTMN-es gyermekek fejlesztéséhez sziikséges eszkozkészletet intézményiink anyagi
lehet&ségeihez képest fejlesztjiik. Az intézményben rendelkezésre all egy fejlesztépedagdgiai
és egy logopédiai szoba, tovabbi egy kislétszdmu foglalkoztaté szoba egyéb differencialt
fejleszté foglalkozdsokra a gyermekek életkordhoz igazodé fejleszté jatékkészlettel, egy
tornaterem folyamatosan béviilé eszkozkészlettel.

A nevel6-munka helyzete:

Az intézménybe jaro tankoteles koru gyermekek aktudlis 1étszama: 60 f&. A tankételes koru
gyermek teljesitményét idén is két alkalommal fogom mérni. A felmérést azokkal a
gyermekekkel kezdem, akik mar az el6z6 nevelési évben is nagycsoportos koruak,
tankételesek voltak.

Sajdtos nevelési igényd gyermekek

Az idei nevelési évben 4 SNI stituszu gyermek jar intézményiinkbe, 1 gyermek aliglatd
(BNO:H5420 Csokkent latas mindkét szemen), 1 gyermek kevert specifikus fejlédési zavarral
(BNO:F83), 1 gyermek feltételezhetSen beszédfogyatékossiggal (szakvéleményben
meghatérozott diagndzis még nem all rendelkezésre), 1 gyermek pedig autizmus spektrum
zavarral (BNO: F84) kiizd. Beszédfogyatékos gyermekiink szakért6i vizsgalata folyé év
augusztusaban megtortént, de a szakért6i vélemény még nem &ll rendelkezésiinkre.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek

A BTMN-es gyermekek létszama ennek a nevelési évnek a kezdetén 8 f6, tankédteles koru
gyermek. Az SNI-s és BTMN-es gyermekek fejlesztését a szakvéleményeikben megfogalmazott
javaslatok és fejlesztési 6raszamok szerint végezziik. Aligldté gyermekiink esetében az utazé
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gyogypedagégus hidnyt a szakvéleményekben, illetéleg a pedagdgiai szakszolgalatokkal

torténd megbeszélések alapjan, illetve folyamatos ellenérzésiik mellett igyeksziink pétolni.

Az integralt nevelésben résztvevé pedagdgusokkal folyamatos szakmai konzultdcidkat,
esetmegbeszéléseket tartunk.

SNI-BTMN-es gyermekek Iétszama az ovoda csoportjaiban

SNI gyermek szama BTMN-es gyermekek szama Tovabbi 1 év
dvodai
nevelésre
Csoport nem nem intézményiinkbe | fid
g tankételes ¢ tankételes | fia/lany © fia/lany e 16/
tankételes tankoteles maradt lany
tankdoteles koru
gyermek
Mok
Okus 0 2 6 4-2 0 0 13
Sani
. 0 1 0 0 0 0 0 lany
Katica
0 0 0 0 0 0 1
Méhecske 0 1 0 0 0 0 0 lany
Macko 1 fid
0 0 0 0 0
Teknds 0 0 0 0 0 0 9 9 fiu
Osszesen: 7 0 14
A fejlesztépedagogus feladatai:
< az integrdlt nevelés lehetfségeinek kiakndzdsa, a gyermekkdzosségek

elfogad6bba/befogaddbba vélasanak erdsitése,

R

mérések elvégzése, értékelése,
szakértdi vélemények érvényességének nyomon kovetése
gyermekek képességihez és fejlédési iteméhez igazodd egyéni/kiscsoportos fejlesztés

nevelési feltételeinek biztositasa

> <

fejlesztési tervek készitése,
pedagégusok folyamatos, sziil6k rendszeres tdjékoztatasa.

habilitdciés foglalkozasok megszervezése, vezetése,

A fejlesztépedagdgus rendszeres kapcsolatot tart fenn:

oo

szakértdi bizottsagok tagjaival
az intézmény pedagdgusaival, kiilondsen az egyiittnevelésben résztveviékkel,
a szlil6kkel,
a helyi iskola, esetenként a szakvéleményekben kijeldlt iskolak pedagdgusaival,

a korzetes jarasi, a virmegyei és orszdgos hatékor(i pedagdgiai szakszolgalatokkal,
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< egyéb szakemberekkel (utazé gyodgypedagogusok, pszicholégusok, pszichiaterek,
kérhazak szakalkalmazottaival),
< a helyi 6nkormdnyzat és polgdrmesteri hivatal érintett tagjaival, ligyintéz6ivel.

A fejlesztépedagdgiai feladatok iitemterve a 2023/2024. nevelési évben

Hoénap Feladat Dokumentacid
Bemeneti felmérések elGkészitése.
A nagycsoportos gyermekek felmérése a DIFER, Goodenough
és Horvithné Csapucha Kléra, Aszalai Anett, ,Amit az
Szeptember :S:rc:r;ilr:(ek észre kell vennie” kényvében megjelent teszttel Mikedsi dekumenties;
A szakvéleménnyel rendelkez8 gyermekek fejlesztése. fejlesz.tﬁ napl.é, egyéni
A fejleszté csoportok és a csoportokba jaré gyermekek heti Tolleszes ey,
rendjének kialakitdsa Sziil6k tadjékoztatdsa. Dokumentdcid
megnyitasa, folyamatos vezetése.
A nagycsoportos gyermekek felmérésének befejezése,
fejlesztési tervek elkészitése. Statisztikai adatok szolgaltatdsa. | Mérési dokumentécio,
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgésfejlesztés. | fejleszté naplé, egyéni
Dokumentécié folyamatos vezetése. Szikség esetén a fejlesztési tervek,
felmérésekre  alapozott szakértSi vizsgdlatok, illetve szakért6i bizottsag
Oktéber feliilvizsgalatok kezdeményezése. A megfelelé dokumentumok | vélemény kéré lapjanak
osszedllitdsa. Az 5 éves kori statuszvizsgalati lapok megkérése, | elkészitése, szikséges
logopédiai  vélemények  begylijtése. A  pedagogiai egyéb vizsgalati
szakszolgélatoknak cimzett vizsgédlatkéré lapok osszedllitdsa, a eredmények ossze-
sziildkkel valé megismertetése. A pedagdégiai gydjtése.
szakszolgalatoknak cimzett vizsgalatkérd lapok postédzdsa.
Egyéni és fvagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgdsfejlesztés.
Konzultécié a pedagoégusokkal, a nagycsoportok fogadéérajan . .
Naveriber a szil6k egyéni tdjékoztatdsa gyermekilk felmérésének Fejle?ztﬁ na!.)lé, Egyéni
eredményérdl. Esetmegbeszélések a pedagdgusokkal. ARSI bk,
Egyéni és fvagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés.
Esetmegbeszélések az integracidéban résztvevd Fejleszté napl6,
December pedagégusokkal. A tankotelezettség egy évvel torténd fejleszt6-pedagdgusi
halasztasa Ugyében az OH-hoz benyujtandé sziil6i kérelmekhez | vélemények elkészitése
csatolandé fejleszté pedagogiai vélemények elkészitése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés. : -
X Fejleszté napld, mérd
GAiaE A mérések értékelése. Az eredmények ismeretében a Iaciok, sgviniiaiensiis]
fejlesztési tervek moédositdsa, tovabbi feladatok tervezése. : Eeie
Dokumentacid aktualizdlasa, folyamatos vezetése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés.
Februar Esetmegbeszélések az integraciéban résztveve fejleszté naplé
pedagégusokkal Dokumentdcié folyamatos vezetése.
Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés.
Kapcsolattartss a pedagoégiai szakszolgalatokkal. Uj szakértéi
Mércius vélemények alapjan a nyilvdntartdsok és dokumentumok fejleszt6 naplé
aktualizdlasa. Sziil6k folyamatos tajékoztatasa. . Dokumentécid
folyamatos vezetése.
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A nagycsoportos gyermekek felmérése, szakvéleménnyel | Mérési dokumentdcid,
Aprilis rendelkezé gyermekek fejlesztése. Dokumentdcid folyamatos | fejlesztd naplé,

vezetése.

Egyéni és /vagy kiscsoportos kognitiv- illetve mozgasfejlesztés. | fejleszté napld, egyéni
Majus Fejlédés értékelSlapok elkészitése. Egyéni dokumentdcié | fejlesztési tervek

lezardsa.

Etyek 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
fejlesztépedagdgus
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8. GYERMEKVEDELMI MUNKATERV A 2023/2024. NEVELESI EVRE

A gyermekvédelmi feladatok elldtasaban, a gyermek fejl6dését veszélyeztetd kériilmények
feltarasaban és megsziintetésében valamennyi pedagégus kozrem(ikédik. Az évodaban a
gyermekvédelmi feladatok segitésében gyermekvédelmi koordinator tevékenykedik.

ALAPFOGALMAK:

1. A gyermekvédelmi feladatok tagabb értelmében e feladatkérhodz tartozik minden
olyan tevékenység, amit a gyermek érdekében a térsadalom barmely intézménye tesz,
ennek megfelel6en 6vodank is.

2. A gyermekvédelem szlkebb értelmezés alapjan olyan &llami feladat, amely a
kilonleges védelemre szoruld gyermekek érdekeit védi, specialis eszkdzokkel.

3. Veszélyeztett gyermek: olyan kilonleges védelemre szoruléd gyermek, akinek testi,
szellemi, érzelmi, erkolcsi fejlédése nem biztositott.

A gvermekek jogai:

Minden gyermek joga:
< csaladban nevelkedhessen,
< amennyiben ez nem lehetséges, hogy helyettesit6 védelemhez juthasson,
< alkotmanyos jogai.

A gyermekvédelmi munka alapelvei:

a gyermek érdeke mindenek felett all,

csak kiilonleges esetben, de anyagi okokndl fogva nem emelhetd ki a gyermek a
csaladjabol,

onkéntes részvétel az eljarasokban,

a hatranyos megkilénboztetés tilalma,

specidlis ellatas.

oo 9

Az 6vodai gyermekvédelmi munka 3 f6 célja:

1. a pgyermekek testi, értelmi, érzelmi, vagy erkolcsi fejl6dését veszélyeztetd
korilmények, cselekmények megel&zése,

2. aveszélyeztetetd okok feltarasa,

3. aveszélyeztet§ koriilmények, cselekmények megsziintetése.

1. Preventiv lehetdségek a veszélyeztetd koriilmények kialakuldsa ellen:

< Aveszélyeztetd korilmények kozétt é16 gyermekek pedagégiai megfigyelése.
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A gyermekek jatéktevékenységében, viselkedésében megfigyelt felt(ind tapasztalatok,
valtozasok figyelemmel kisérése.

A sziil6kkel négyszemkozti helyzetben lefolytatott beszélgetésekbdl téjékozédunk a
csaladot aktualisan foglalkoztaté problémakrdl, valamint felhivjuk a figyelmuiket a
gyermekrél az dvodaban szerzett felt{in6 valtozasokrol.

Sziil6k folyamatos tdjékoztatdsa a téritési dijkedvezmények, segélyek
igénybevételének lehetéségeirdl.

Rendszeres egészségligyi szlirés, egészségligyi ellatas igénybevétele.

Az érintett gyermekek rendszeres 6voddba jarasanak-hidnyzasainak nyomon kovetése.
Egyeztetés a nevelGtestiilet tagjai kozott.

A gyermekek személyiségfejlesztése, redlis onértékelésének, onbizalmanak alakitasa.
Egészséges életmédra nevelés feladatainak hangsulyozottabb megtanitasa,
gyakoroltatasa.

Egyes kiemelt témakorokben sziil6i tanacskozadsok, ismeretterjeszté el6adasok
szervezése.

2. A problémadt okozd okok feltarasa:

Célja, hogy a gyermek problémait az 6voda a megfelel6 szervezet segitségével hatékonyabban
tudja kezelni, megel6zve a helyzet sulyosbodasat.

<

%

a jelz6rendszeri tagok kézt tajékozédunk a csalddrol szerzett korabbi tapasztalataikrdl.
szilkség esetén csaladlatogatasra, kornyezettanulmanyra megylink a gyermek
kériilményeinek alaposabb megismerése céljabol.

a helyi Segité Kéz Szocidlis Alapszolgaltaté Intézmény, vagy a bicskei Egyesitett
Csalddsegité és Gondozasi Kozpont-Kapcsolat Kozpont bevonasa az okok feltarasaba.

3. Okok megsziintetése:

Az okok megsziintetése érdekében javaslatokat tesziink a szil6knek a kialakult helyzet
megsziintetése, javitasa érdekében. Felhivjuk a figyelmiiket a nagykozségben igénybe vehetd
segélyek igénylésének lehetdségeirdl, valamint a téritési dijkedvezményekrél.

A gyermekek fejl6dését veszélyezteté okok megsziintetése céljabol az ovoda egyiittmiikédik
a teriiletileg illetékes szervezetekkel, jelz6rendszeri tagokkal:

RIS

Segitd Kéz Szocialis Alapszolgéltato Intézmény,

Egyesitett Csaladsegitd és Gondozdsi Kézpont-Kapcsolat Kézpont,
Polgarmesteri Hivatal: jegyz6, gyamugyi el6add,

Iskolaorvos,

Védénd,

Renddérség,

A gyermekvédelemben résztvevé tarsadalmi szervezetek, alapitvanyok.
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Az d6voda nevel6 munkdjdban elsGsorban az aldbbi tevékenységek szolgilijdk a
gyermekvédelmi céljainak megvaldsitdsat:

Differencidlt képességfejlesztés, nevelés.

Indulasi hatranyok csdkkentése,

Felzarkoztato foglalkozasok,

Kedvezményes 6vodai étkezések igénybevétele,

Csaladi életre torténd nevelés,

Személyes és egyéni tandcsadas sziil6knek,

Sziil6kkel valo egyéb egylittmiikodések,

Tajékoztatas a Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgaltatd Intézményrél, szolgaltatasokrol.

SEeeee e

A gyermekvédelmi jelzérendszer tagjainak konkrét feladatai bantalmazds és elhanyagolas
gyanuja esetén:

Alacsony foku veszélyeztetd magatartds esetén:

A haziorvos és véd6n6 a csalddot sajat hataskorében gondozasba veszi, segitséget nyujt a
gyermek gondozdsaban, nevelésében, rendszeresen latogatja a szilGket, felvildgositja,
tajékoztatja, sziikség esetén szakellatéhoz irdnyitja éket.

Mérsékelten sulyos veszélyeztetd magatartas esetén:
Jelezni kell a Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgdltaté Intézménynek, javaslattétel kozds
esetmegbeszélésre emellett sajat hataskorben a gyermek gondozdsba vétele.

Sulyos veszélyeztetd magatartas esetén:

Siirgds jelzés a Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgaltaté Intézmény felé. A torténtek jellege szerint
szakelldtds igénybevétele. Blincselekmény gyanuja esetén egyiittmikodés a blinildéz6
szervekkel. A tovabbiakban egyittmikodve a Segit6é Kéz Szocidlis Alapszolgéitaté
Intézménnyel, cselekvési, gondozasi terv kialakitdsa, s abban véllalt konkrét feladatok
megvaldsitasa.

Eletveszélyes veszélyeztetettség esetén:
A gyamhatdsag azonnali kiemeli a gyermeket a bantalmazé kérnyezetbdl, illetve szintén
azonnali hatdllyal jelzést kell kiildeni a b(iniildoz6 szervek felé.

Jelzési kotelezettség:
1997. évi XXXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.) 17. § (2)
Az (1) bekezdésben meghatdrozott intézmények (koztik az 6voda) és személyek (kdztiik

dvodapedagégusok) kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
szolgaltatdnal,
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b) hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazdsa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy
egyéb mas, sulyos veszélyeztet§ ok fenndllasa, tovabba a gyermek dnmaga éltal eldidézett

sulyos veszélyeztet§ magatartdsa esetén.

llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely dllampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

Kiindulé helyzet 2023/2024-es nevelési év szeptemberében:

1. 6vodaba jard gyermekek szocialis statusza

8 & . hatranyos halmozottan halmozottan hatranyos ) .
Nevelési ossz % i " 5 veszélyezt | védelembe
p L helyzeti hatranyos helyzeti helyzetl gyermek
év létszam 2 i etett vett
gyermek gyermek (nevelésbe vétel miatt)
R0 155 0 0 2 0 0
2024
2. téritési dijkedvezmények alakuldsa 2023. szeptember hnapban
3 vagy SziilGi Telies
Etkezdk RGYK tobb Tartds | nyilatkozat | Nevelésbe éria : Intézményi Diétds
szama gyermekes | beteg alapjan vett fizet tamogatott étkezd
csalad ingyenes
155 47 30 69 0 1
3. iskolai étkezési kedvezmények 2023. szeptemberben
Tarté Nevelésbe
, AU Diétas e Teljes arat "
Rgyk Alanyi beteg ) . vett . Intézményi
2 étkezd fizet s
Etkezék szama gyermek tamogatott
a! fe,l ais feks alsé ets alsé | felsé6 | alsé | felsé alsé felsé | alsé | felsd
s6 | s6 | o é 6
4 1 (38| 13 4 1 1 0 2 5 62 9 3 0
Osszesen | 143
5 51 5 1 7 71 3

A gyermekvédelmi koordindtor feladatai:

< A pedagdgusok gyermekvédelmi munkajanak segitése.
< Sziil6k tajékoztatdsa azokrol a lehetSségekrdl, személyekrél, intézményekrdl,
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak.
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< Az dvodai szocidlis munkas informdldsa a folyé gyermekvédelmi iigyekrél, egyes
tigyekben tandcskérés stb.

< Csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztet§ okok feltarasa érdekében.

Veszélyeztetd okok észlelése esetén értesiti a helyi Segit6 Kéz Szocidlis Alapszolgaltaté

Intézménvyt.

Segiti a Segit6 Kéz Szocialis Alapszolgéltaté Intézmény munkajat.

A gyermek anyagi veszélyezettsége esetén kezdeményezi gyermekjoléti kedvezmény

megallapitasat.

< Egyiittm(kédik a csoportokban dolgozé dvodapedagégusokkal és az oda jard
gyermekek sziileivel.

NI

A gyermekvédelmi koordindtor tajékoztatasi kotelezettsége:

< Szil6ket a gyermekvédelmi koordinator tevékenységérél, fogad6érajarél, az dvodan
kiviili szakellato szervezetekrél.

< A pedagégusokat tdjékoztatja: a gyermekvédelmi szakelldté szervekrél,
intézményekrél.

A gyermekvédelmi koordindtor litemterve:

Utemterv

Feladatok

Sziil6k tdjékoztatdsa tamogatdsi
lehet&ségek, étkezési
kedvezmények igénybevételérsl

Egyeztetések véd&nével, Segité
Kéz Szocidlis  Alapszolgaltato
Intézménnyel stb.

Egészségiigyi szlirés

Karitativ tevékenységek

Csalddlatogatds alkalomszer(ien a
megel&zés és feltards érdekében

Adategyeztetés
évodapedagdgusokkal 3H-as, 2H-
ds, BTM-es, SNI-s gyermekekrél

Teljesitménymérések
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Felzérkéztato tevékenység

Beszdmold az az éves
gyermekvédelmi munkarol

Nyaéri napkozi 6vodai ellatasi igény
felmérése

Etyek, 2023. szeptember 8.

Siroki Angéla
gyermekvédelmi koordinator
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ERVENYESSEGI RENDELKEZES

v A nevel6testiilet 4ltal a munkaterv elfogadasa fenntartdi és sztilGi véleményezés utdn
torténik.

v A munkaterv a nevel8testiileti elfogadast igazolé jegyz6kényvvel egyiitt érvényes.

v A dokumentum tartalmi elemeinek moédositdsra torvényi valtozas, valamint a
nevelGkozosség tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

Etyek, 2023. szeptember 1.

Ph.

Gregolits Melinda
igazgato
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