Etyek Nagykiozség (")nkorm;inyzata Képviselo-testiiletének
feladat-és hatiskorében eljaré

Etyek Nagykozség Polgarmesterének
45/2020. (V1.17.) hatarozata

a Magyar-kat Kényvtir és Kézmiivelodési Intézmény Integrilt Kulturilis Intézmény
magasabb vezetdi dllashelyére kiirt palyazat elbiralisirél

Etyek Nagykozség Polgarmestereként figyelemmel arra, hogy

- 2020. marcius 11. napjan hatalyba lépett a veszélyhelyzet kihirdetésérél szold
40/2020. (I11.11.) Korm. rendelet, melyben a Kormény az élet-és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd témeges megbetegedést okozd humanjarvany megelézése, illetve a
kovetkezményeinek elharitasa, a magyar allampolgirok egészségének és életének
megovasa érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki;

- a katasztréfavédelemrol és a hozza kapesol6do egyes torvények maédositasardl szolo
2011. évi CXXVIIL torvény 46.§ (2) bekezdése szerint veszélyhelyzetben az
onkormanyzat képviselo-testiiletének, a févarosi, megyei kozgytlésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fdpolgarmester, a megyei kozgyilés elnoke
gyakorolja, melynek keretében nem foglalhat allast Gnkormanyzati intézmény
atszervezésérdl, megsziintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a
telepiilést is érinti, valamint

- a koronavirus elleni védekezésrél szold 2020. évi XII. torvény megallapitotta a
veszélyhelyzettel 6sszefliggé sajatos szabalyokat,

Etyek Nagykozség Képviselo-testiilete nevében a Magyar-kiit Konyvtar és Kézmuvelddési
Intézmény Integralt Kulturalis Intézmény vezet6i teenddinek ellataséval — hatarozatlan ideji
munkaviszony létrejotte, és harom hénap tartami probaidé kikotése mellett -

2020. julius 1-t61 2025. junius 31-ig
Gal Attilat bizom meg.

Az intézményvezetdé munkabérét figyelemmel a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsarél, valamint egyes kulturalis targyu térvények
modositasarol szolé  2020. évi XXXIL torvény 3.§ (1) bekezdésére, a munka
torveénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 208. § (1) bekezdése alapjan havi 400.000 Ft-ban
allapitom meg.

Az intézményvezeté munkabérének fedezete az Etyek Nagykozség Onkormanyzata 2020. évi
koltségvetésrdl szolo 4/2020. (11. 25.) énkormanyzati rendeletben biztositott.



II. Felkérem a jegyzot, hogy jelen hatarozatom végrehajtasahoz sziikséges intézkedéseket
haladéktalanul tegye meg.

Hatarido: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyzo
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Zolyomi Tamas f_ff'(.Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet
polgarmester N ﬂ jegyzd



INDOKOLAS

a Magyar-kiat Kényvtir és Kézmiivelodési Intézmény
magasabb vezetéi dllishelyére kiirt pilyazat elbiralisarol
sz0l6 45/2020. (VI.17.) hatarozathoz

Etyek Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 66/2020. (I1.20.) hatéarozataval
ismételten palyazatot irt ki a Magyar-kut Konyvtar és Kézmiivel6dési Intézmény magasabb
vezetdi feladatainak ellatasara.

A palyazati felhivas 2020. mércius 15-én jelent meg a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet
honlapjan, a Beliigyminisztérium kozszféra allasportaljan (a kozigallas portalon), valamint
Etyek Nagykozség Onkormanyzata honlapjan.

A palyazati kiirds szerint a koézalkalmazotti jogviszony idétartama hatdrozatlan idejii
kozalkalmazotti jogviszony, 3 honap probaiddvel. A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020.
majus 08. volt, a vezetdi megbizds 2020. junius 1. napjatél hatarozott idejl, ot évre sz0lo
magasabb vezetdi megbizas.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL toérvény (Kjt.) a 20/A. § (6)
bekezdése, valamint a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 7. § (2) bekezdés a) szerint a
magasabb vezetdi munkakdorre vagy megbizasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati
hataridé lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja
altal létrehozott, legalabb haromtagli, a betdltendd munkakor feladatait érinten
szakértelemmel rendelkezé bizottsdg hallgatja meg. A bizottsag tagja a Kozalkalmazotti
Tanacs, illetve a reprezentativ szakszervezet altal delegélt egy-egy tag, tovabba a (2)
bekezdés b) pontja szerint egy orszagos szakmai szervezet egy képviseldje is.

A munkaltatéi jogkor gyakorloja a kivetkezo tagokbol 116 bizottsagot kérte fel:

Visontai Erika 6nkormanyzati képviseld, a szakértsi bizottsag elndke,

Siroki Angéla 6vodapedagogus, a képviselo-testiilet altal felkért tag,

Nyeste Ferenc, az Etyeki Nyelvoktato Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
igazgatdja, képvisel§-testiilet altal felkért tag, és

Mahr Zoltan, az NMI Mivelddési Intézet Kézhasznti Nonprofit Kft., mint orszagos szakmai
szervezet delegalt tagja.

A palyazati kifrasra 2 palyazat érkezett, a bizottsag a palyazokat Etyek Nagykozség
Onkorményzata Polgarmesteri Hivatal hivatali helyiségében 2020. majus ho 27-én hallgatta
meg, melyrél jegyzOkonyv késziilt. A bizottsag javaslata alapjan az egyik palyazat
érvénytelennek mindsiilt.

A bizottsag Gél Attilat - mivel teljesiti a jogszabalyban eléirt felséfoku végzettséget, és
konyvtarosi szakképzettséggel rendelkezik, valamint az intézmény alaptevékenységének
megfeleld feladatkorben szerzett legalabb 3 év szakmai tapasztalat meglétét igazolo
okmanyok masolatat csatolta -, benyujtott palyazata alapjan 4 igen szavazattal, ellenszavazat
¢s tartozkodas nélkiil javasolta a Magyar-kut Konyvtar és Kozmiivel6dési Intézmény
magasabb vezetéi feladatainak ellatasdval megbizni.

Gal Attila az intézményvezet6i megbizast 2020. jilius 1. napjaval fogadta el.

2020. jalius 1-jén hatalyba 1ép a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti
jogviszonydnak  atalakuldsarél,  valamint egyes  kulturdlis targyd  torvények
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modositasarol szolo 2020. évi XXXII. torvény, melynek 3. § (1) bekezdése szerint 2020.
julius 1-jétdl uj kozalkalmazotti jogviszony nem létesithetd, a Kjt. 1. § (1) bekezdése szerinti
foglalkoztatasra munkaviszony keretében keriilhet sor.

Az intézményvezeté munkabérének megéllapitasakor figyelembe vettem, hogy amennyiben
magasabb vezet6i illetmény megallapitaséra keriilt volna sor (a Kjt. szerint), annak sszegét
az alabbi jogszabalyok alapjan lehetett volna képezni.

A Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol szolé 2019. évi LXXI tv. 6. melléklete, a

Kjt. 61. § (1) bekezdés f) pontja, valamint 62. § alapjan F fizetési osztaly 3 fizetési fokozat,
illetve a Kjt. 70. § (2) bekezdés a) pontja, a Kjt. 74.§ (5) bekezdés a) pontja, és a
150/1992.(X1.20.) Korményrendelet 21.§ alapjan az 5. szam melléklet, tovabba a Kjt. 77.§-a
szerinti:

- alapilletmény: 210.600,- Ft

- magasabb vezetdi potlék a potlékalap 500%-a: 100.000,- Ft

- idegennyelv-tudas potlék, a pétlékalap 50%-a: 10.000,- Ft

- kulturélis illetménypotlék besorolas alapjan a pétlékalap 98%-a: 19.600,- Ft
- kereset kiegészités: 59.800,- Ft jogcimeken.

igy az intézményvezeté munkabére nem lesz alacsonyabb, mintha kézalkalmazotti jogviszony
alapjan alkalmazta volna az 6nkormanyzat.

Tekintettel a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolé 40/2020.(111.11.) korményrendeletre, a
katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddo térvények modositasardl szolé 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazéasra, meghoztam a 45/2020.
(VL.17.) 6nkormanyzati hatarozatot.
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