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2025. szeptember 24-¢i rendes iilésére

beszamolé a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda 2024/2025. nevelési évben
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Eléterjeszté: Zolyomi Tamas polgarmester

o Lo
Torvényességi szempontbdl ellendriztem: \_,--C’L-'Lf't @é

Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet
jegyzd

A beszamolot testiileti iilésre el6készitette: Juranovics Eszter intézményi referens
Pénziigyi ellenjegyzd: -
Eldterjesztés mellékleteinek felsorolasa:

e a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda beszdmoldja
El6terjesztést targyalé bizottsagok felsorolasa:

e Szocialis, Ifjusagi, Kérnyezetvédelmi, Egyhazi és Sport Bizottsag
Eléterjesztés nyilvanos vagy zart iilésen valé targyalasa: nyilt
Eléterjesztésrol valé dontés formaja: egyszerh tobbség
Eloterjesztés készités¢hez felhasznalt jogszabalyok felsorolisa:

e A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koznevelésrdl szo6l6 2011. évi CXC. térvény 85. § (2) bekezdése szerint a fenntartd
tanévenként legfeljebb egy alkalommal koételezheti az igazgatdt arra, hogy az intézmény

tevékenységérdl atfogd mdédon beszamoljon.

Etyek Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a munkatervében napirendre tlizte
a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda 2024/2025. nevelési évben végzett munk4jarol sz616

beszamoldjanak targyalédsat.

A beszamolot Halapiné Kriston Judit igazgatd elkészitette, a nevel6testiilet megtargyalta és

egyhanguan elfogadta.



Az elfogadott beszamold részletesen kitér a gyermekcsoportok 1étszamadataira, azon beliil a
kiemelt figyelmet igénylé — SNI-s és BTMN-s — gyermekek, valamint a hétranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmanak alakulasira, nem kihagyva az
6vodalatogatas alol felmentett, valamint a tankdteles kort, de 6vodaban maradé gyermekek
létszamjellemz6it. Az dvodai csoportlétszam atlagosan megfelelt a kéznevelési torvényben
meghatarozott — 25 f6s csoportlétszam — eldirasnak.

A dokumentum az dvodai étkeztetés szamait is ismerteti megjelolve a teljes arat fizetd,
valamint a dijkedvezményben vagy dijmentességben részesiilé gyermekek aranyat.

A gyermeklétszam alakulasan tal a szakmai dolgozok és a technikai munkatarsak szamadatai
is megismerhet6k, melyek azt mutatjak, hogy az elmult nevelési évben ,,optimalis 1étszdmmal”
mikddott az intézmény.

A beszamol6 a pedagdgiai folyamatok bemutatasat a teljesitmény értékelési rendszer (TER)
altal kijelolt szempontok mentén haladva Osszegzi, és bemutatja, hogy az elmult évben is
kiemelt hangsulyt kapott a kisgyermekek nevelése soran a helyi hagyoméanyok apolésa, a
k6zOsség erGsitése és a kdrnyezettudatos nevelés. Az 6vodai élet soksziniliségét jelzi, hogy az
Ovoda eseménynaptira tavaly is tele volt a jeles napokhoz, {innepekhez kapcsol6dé
programokkal.

Az Intézmény a 2024/25-0s nevelési évben sikeresen teljesitette feladatait, biztositotta a
gyermekek fejlodéséhez sziikséges feltételeket.

A tervezett programokat eredményesen megvaldsitottdk, az tinnepek, hagyomany6rzd
események ¢és csoportszinti foglalkozdsok a munkatervnek megfelelden lezajlottak.
Valamennyi korcsoport részére biztositott volt a fejlodésiikhoz sziikséges fejlesztés. A
kiscsoportosok beilleszkedésének segitése mellett sikeres iskolai felkészitést kaptak a
nagycsoportosok és a tervezett foglalkozasok, kreativ tevékenységek sem maradtak el.
Elézb6ek mellett a kozOsségépités is nagy hangsulyt kapott.
Az eredményes munkat jol strukturalt feladatmegosztas tamogatta. Megtartottdk a tervezett
értekezleteket és képzéseket. A beszamolo alapjan Osszességében sikeres nevelési évet zart az
Ovoda.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda 2024/2025.
nevelési évben végzett munkéjarol sz9ol6 beszamolojat targyalja meg, €s hozza meg hatarozatat!

Etyek, 2025. szeptember 11.
Do
Zolyomi Tamas
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Etyek Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
«ee/2025. (......) szami hatirozata

a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda 2024/2025. nevelési évben végzett munkajarol
sz616 beszamolé elfogadasarol

Etyek Nagykozség Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete a Nefelejcs Német Nemzetiségi
Ovoda 2024/2025. nevelési évben végzett munkajardél szo6ld beszdmoldjat a hatdrozat
melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: Zolyomi Tamas polgarmester
Hataridé: hatdrozat megkiildésére azonnal
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1.Munkaterv értékelésének jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)
2018. évi LXXXIX. torvény az oktatési nyilvantartasrél (Onytv.)

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)
2023. évi LIL torvény a pedagogusok 4j életpalyajarol (Puétv.)

Az Nkt. végrehajtasi rendeletei:

229/2012. VII1.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol (Nkt.
vhr.)

20/2012. (VIIL. 31.)) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol (Miikr.)

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok 0j életpalyajarol szolé 2023. évi LIL
torvény végrehajtasardl

402/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 0j életpalyajardl szolo torvény szerinti
felzark6zo és kedvezmeényezett telepiilések listajardl, valamint egyes kdzneveléssel 6sszefiiggod
kormanyrendeletek mddositasarol- Mk. 2023.évi 123.5z

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél (ONOAP)
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl ¢és az igénylésikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol (Gytr.)

48/2012. (XII. 12) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrol, a

pedagégiaiszakmai  szolgaltatasokat ellatdé  intézményekrol és a
pedagodgiai-szakmai szolgaltatdsokban valo  kozremiikodés feltételeirdl

15/2013 (I1.26) EMMI rendelet a pedagodgiai szakszolgalati intézmények mikddésérol
30/2024. (VII1.08) BM rendelete a 2024/2025. tanév rendjérdl

40/2024. (IX.2) BM rendelet a nevelé-oktatdé munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok
ismeretérdl sz616, miniszter altal elrendelhetd képzés teljesitési kotelezettségérol

Fenntart6i rendeletek

Oktatdsi Hivatal dltal kiadott, 6vodai milkédést meghatdrozo dokumentumok:

Osszevont nértékelési kézikonyv (hatodik, javitott kiadas)
Orszagos pedagogiai szakmai ellendrzés (hetedik, javitott kiadas)

Utmutaté a pedagdgusok minésitési rendszeréhez (hatodik valtozat) Mentorok
tevékenységének tAmogatasa (segédanyag)

Nyugdijasok foglalkoztatasanak jogszabdlyi hdttere:



*  268/2022. (VIL29.) kormanyrendelet az oregségi nyugdij és egyes mas ellatasok
folyositasanak, valamint a nyugdijkorhatart betsltétt személyek tovabb foglalkoztatdsanak
veszélyhelyzeti szabalyairél;

« 159/2023. (IV.28.) korményrendelet az 6regségi nyugdij és egyes mas ellatasok folydsitasanak,
valamint a nyugdijkorhatart bet6lt6tt személyek tovabb foglalkoztatasanak veszélyhelyzeti
szabalyair6l sz616 rendeletek modositasardl

2.Bevezetés

A Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda 2024/2025. nevelési évének intézményi beszamoldjat a
torvényi rendelkezések, az intézmény éves Munkaterve, a munkak$zdsség-vezetdi, a
tehetségmiihelyek vezetdi, az ovodapedagdgusok csoportértékelései, a fejlesztépedagégus éves
értékelése, a gyermekvédelmi felelés, az intézményi TER kiértékelése alapjan készitettem el.

A 2024/2025-8s nevelési évben:

- az 6voda engedélyezett alkalmazotti 1étszama: 32 o
- az 6voda nyitvatartasi ideje: 11,5 éra/nap (6°°-17°0)

A nevelési év 2024.szeptember 01-én kezd6dott és 2025. augusztus 31-ig tartott.

A nyari takaritési és karbantartasi sziinet a 2025, jilius 21— 2025. augusztus 17. tartott.

A térvény altal biztositott €s betervezett 5 nevelés nélkiili munkanapot a nevelétestiilet, illetve a
nevel6-oktatomunkat segité munkatarsak szakmai tovabbképzésére, az intézmény miikodésével, a
neveld-fejlesztd szakmai munkaval kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellataséra,
szervezetfejlesztés -csapatépité szakmai ,,zold” tanulmanyi Gt [Arnyas Ovoda Veresegyhaz— Vécratoti
arborétum] megvalésitdsara hasznaltuk fel. Az id6pontokrédl a sziiléket mindig iddben értesitettiik,
sziikség esetén ligyeletet biztositottunk az 6vodai ellatast igényl6k részére.

Intézménytlink ellatja a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 és sajatos nevelési
igényli gyermekek koziil a tobbi gyermekkel egyiitt, azonos csoportba integralhatd, Szakértdi
Bizottsag Szakértdi véleménye alapjan: autizmus spektrum zavarral kiizd3, beszédfogyatékos, nagyot
hallo, gyengén 14t6, mozgéskorlatozott-mozgasszervi fogyatékos és egyéb pszichés fejlddési zavarral
kiizd6 gyermekek nevelését.

A 2024/2025 nevelési évben sajatos nevelési igényl gyermekiink: 4f6 (kéziilik 1 f6 Halmozottan

Hatranyos Helyzetli és nevelésbe vett), beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
gyermekiink: 13 {6. 1 {6 Hatrdnyos helyzetii és védelembe vett, 1 f6 cukorbeteg.

Uj gyermekek fogadasa az év folyaman az Alapité Okiratban meghatarozott maximalisan felvehetd
gyermeklétszam figyelembevételével folyamatosan tortént.



3.Helyzetelemzés

Gyermeklétszdm adatok a 2024/2025. nevelési évben

A 2024/2025. nevelési évben a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovodaban engedélyezett csoportok
szdma: 6. Az engedélyezett maximalisan felvehet6 gyermeklétszam az Alapit6é Okiratban rogzitettek
alapjan: 180 f6 (Megjegyzés: Ez a csoportszobdk alapteriilete alapjdn torvényileg szabdlyozott és
engedélyezhetd maximdlis gyermeklétszam, a Koznevelési Torvény dltal meghatdrozott és javasolt
maximdlis csoportlétszam: 25 {6 / csoport, ez alapjan: 150 f3)

Statisztikai adatok 16 megjegyzés
Intézményi gyermeklétszam oktober 1. 150 £
Intézményi gyermeklétszam méjus 31. 151 £6
Intézményi gyermeklétszam augusztus 31. 150 6
Kiemelt figyelmet igényld, kiilonleges 4 16
banasmoédot igényl6, Sajatos Nevelési Igényti
(SNI) gyermek
Kiemelt figyelmet igényl6, kiilsnleges 13 16
banasmodot igényld, Beilleszkedési, Tanulasi,
Magatartasi Nehézséggel kiizdé (BTMN)
gyermek
Hatranyos Helyzetli gyermek 116 Védelembe vett
Halmozottan Hatranyos Helyzeti gyermek 1 {6 Nevelésbe vett és SNI
Ebb6l SNI Kiemelt Ebbdl BTMN Kiemelt
Engedélyezett figyelmet, kiilénleges figyelmet, kiilénleges
Csoport maximalisan Gyermeklétszam (f6) banasmodot igénylé banasmaédot igényld
megnevezése felvehet6 gyermek (Nkt. 4§ 13 aa) | gyermek (Nkt. 4§ 13
gyermeklétszam ab)
(f6)
Alapite | Nkt |2024. |[2024. [ 2024, [2025. | Az SNI gyermekek a A BTMN gyermekek
okirat 09.01 10.01 | 12.31 | 05.31 | csoportlétszam a csoportlétszam
megallapitasndl + fonek | megallapitdsnal nem
szamitanak szamitanak+ fonek
Teknds 30f6 | 286 |28f6 |28f5 [28f6 |28 | 1f6/2 fonek szamit 318
Macké 3066 |22 |21f6 2168 [2166 [2266 318
Méhecske 30fo | 28f6 | 2816 2816 | 28f6 |28f6 | 1£6/3 fonek szdmit 2 16
Katica 30f6 12360 |23f6 |23f6 |23f6 |2366 16
Siini 306 |27f6 |27f6 [27f6 2766 |27 | 11f6/2 fonek szamit 218
Moékus 3066 |23f6 |23f6 |23f6 |23f6 |23 | 1f5/2fonek szamit 215
Nefelejcs
Német 180 16 151 16 15016 | 150 150 151 4 16 13 f6
Nemzetiségi f6 f6 i)
(Ovoda
Osszesen (6
csoport)




A kételezd 6vodalatogatas alol felmentés iranti kérelmet 2 £6 nyWjtott be a Kormany Hivatalhoz ebben
a nevelési évben. Ovodas gyermekeink tSbbsége rendszeresen jart Gvodaba, bér az év soran jellemzé
volt a sok, elhtizodé megbetegedés. A tavollétek igazoldsa a Hézirendben meghatarozottaknak
megfeleléen megtdrtént minden alkalommal a sziild vagy kezeldorvos altal, EESZT-oviKRETA
feliileten, de sajnos gyakran eléfordult, hogy a sziil6k betegen hoztak be gyermekeiket az intézménybe,
¢s emiatt eléfordultak nézeteltérések a sziil6k kozott, illetve a sziilék és pedagégusok kozott.

Igazolatlan hidnyzas ebben a nevelési évben 37 nap volt.

Létszamadatok a 2024/2025. évben

Intézmény étkeztetés (2025.mdjus 31. adatok)
2025. majusi adatok alapjan 149.6 vette igénybe az intézményi étkezést.

Nem eszik (otthonrél hozza): 2 £6

Alanyi jogon étkez6 (3 gyermekes): 49 6
Nyilatkozat alapjan (Jovedelem): 28 {6
Tartos beteg (sajat vagy testvér jogan): 5 f6
Napkozi (100% fizet): 65 £6

Rendszeres gyermekvédelem miatt: 1 £6

A tankételes koru gyermekek sziilei a beiskoldzas el6tt tajékoztatast kaptak a felmentéssel
kapcsolatos sziiléi feladatokrol, eljarasrendrél. Minden érintettnek biztositottuk az Oktatasi Hivatal
online feliiletére feltdltendd dokumentumokat: az 6vodai szakvéleményeket, a fejlesztépedagogusi
szakvéleményeket a gyermek fejlodésérdl.

Az 52 tankételes kord gyermek kéziil 33 f6 kezdi el 2025. szeptember 1-én iltalanos iskolai
tanulmanyait. A tankoteles gyermekek koziil még egy évig 6vodai nevelésben részesiil: 18 £6. Ebbol
16 16 sziil6i kérelem — OH hatarozat; 2 f6 FVPSZ szakértdi vélemény alapjan.

Beiratkozas, felvétel

A 2025. évi 6vodai beiratis alkalmaval a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovodaba 60 (f6) gyermeknek
kérték felvételét sziileik a 2025/2026-0s nevelési évre.

A felvételt nyert gyermekek koziil évodakoteles:54 f0; ebbdl 2 f6 mdsik intézménybe kezdi a nevelési
évet.

2025/2026 nevelési évet 52 £6 kezdi intézményiinkben.

A kotelezé ovodaldtogatds aldl felmentés irdnti kérelmet 2 {6 nyrijtott be a Kormdny Hivatalhoz ebben
a nevelési évben.

Nem ovodakoteles, felvételét elutasitott: 6 f3 (2022.08.31. utdn sziiletett)

Kiilfoldon tartézkodik: 2 6

Az 6vodakételes gyermekek nyilvantartasat 2020. januar 01-t61 [az Nkt. 45.§ (8) bekezdése, valamint
az OH-rdl szold 121/2013. (IV.26.) Kormdnyrendelet 15.F§. alapjdn] az Oktatasi Hivatal vezeti,
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valamint [a 20/2012. (VII.31.) EMMI rend. 20.§. (1b) pontja alapjdn] figyelemmel kiséri az [Nkt
72.§. (1)b) pontjaba meghatdrozott] 6vodai kitelezettség teljesitését.

Az Nkt, alapjan meghatirozott maximalis csoportlétszdmon feliili fér6helyeket elsdésorban az év
koézben érkez6 (atjelentkezd, illetve bekoltsz6) 6vodaksteles gyermekeknek tartjuk fent.

4. Pedagogiai folyamatok

4.1 Tervezés

Stratégiai és operativ dokumentumok

Az intézmény vezetése az 6voda stratégiai és operativ dokumentumainak koherencidjara tdrekszik,
ezért folyamatosan feliilvizsgalja, és indokolt esetben médositja azokat.

Az intézmény 2024-2025-0s nevelési év munkaterve a nevelési-oktatasi intézmények mitkédését
meghatirozé dokumentumok tartalméra, elkészitésére, alkalmazisira vonatkozé szabalyainak
betartdsdval késziilt, figyelembe véve a nevelési munkit meghatirozé belsé szabalyozo
dokumentumokat, valamint a 2023/2024.-es nevelési év csoport-, munkakdzosség-vezetodi
beszamolokat, az intézményi éves beszamol6t, tovabba a neveltestiilet, alkalmazotti kozosség
javaslatait, illetve az 6vodavezetdi palyazatban foglalt célokat, feladatokat.

A 2024-2025. nevelési évben feliilvizsgaltuk és modositottuk intézménylink két stratégiai
dokumentumat az SZMSZ-t és a Pedagogiai Programunkat melyek elfogadasra, illetve jévédhagyasra
keriiltek. A legitimacids eljarasokndl minden esetben biztositott volt a toérvényi eldirdsok szerinti
joggyakorlas.

Az Intézmény Pedagdgiai Programjanak céljai, tartalmi elemei 6sszhangban vannak az 6vodai nevelés
Orszagos Alapprogramjéval.

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok lebontva jelentck meg a
pedagogusok tervez6 munkajaban. A teljes pedagogiai folyamat nyomon kovethetd a tevékenységi
tervekben, a csoportnaplokban, a gyermeki produktumokban, melyek hilien tikrézik az egyes
csoportok egyéni sajatossagait, az ovodapedagdégusok médszertani kultirajanak gazdagsagat.

TER- Teljesitmény Ertékelési Rendszer
Az intézmény igazgat6ja kidolgozta a Helyi teljesitményértékelési eljarisi szabdlyzatot, melyet a
nevelotestlilet egyhangulag elfogadott 2024.09.17-¢n.

Oktatasi Hivatal a 40/2024. (IX.02.) BM rendelet szerint megszervezett ONLINE képzési
programjira jelentkeztettem minden pedagdgust, az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjénak

nevel6-oktatd munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok ismeretérdl tettek tanubizonysagot
2025.01.30-ig

PTIR A pedagogus tovabbképzés intézményi programjit elkészitette az intézmény vezetdje,
nevelStestillet egyhangilag elfogadta a 2025/2026-0os nevelési évre 2025.04.08-an, fenntartd
jovahagyta 2025.04.30-4n.



A nevelési év soran a tervezémunkédk minden esetben a neveldtestiilet bevonasaval torténtek.
Neveli-fejlesztomunka

A pedagodgiai folyamatok tervezése a Pedagdgiai Programban meghatarozottak alapjan tortént az év
folyaman. Az 6évodapedagdgusok az OviKréta feliileten Csoportnaplokban a nevelémunka tervezését
a térvényi eldirasoknak megfeleléen, évente 2 alkalommal, féléves nevelési tervben hatdroztak meg
céljaikat, feladataikat. A neveld-fejlesztdmunka tervezésénél figyelembe vették az intézményi belsé
elvarasokat, sajatossagokat, a gyermekek egyéni fejlodési eredményeit, fejlesztési lehetdségeit.

A nevelési év elején dsszedllitott éves anyagban, témakorékben, projektekben rogzitettek alapjan heti-
kétheti litemtervi lebontdsban készitették el terveiket.

A feldolgozott témakdret, projekteket rugalmasan kezelték, a nevelbtestiilet tagjai képesek voltak
alkalmazkodni a spontan kialakult helyzetekhez, a gyermeki igényekhez, lehetségekhez,
aktualitdsokhoz. Ev kézben az aktuilis élményeket, a gyermekek otleteit figyelembe véve
modositottak, bdvitették az anyagkészletet, terveket.

2025.09.01-t61 az oviKRETA feliilet hasznélata ktelezé lett, igy a feliileten torténtek a dokumentacié-
adatok kezelése, csoportnaplod vezetése, tevékenységek tervezése, naptar -események vezetése,
jelenlétiv vezetése, gyermek fejlodésének nyomonkovetése -vezetése, gyermekorvosi igazolasok
beérkezése, beiratkozas.

A pedagoégiai folyamatokat, a neveld-fejleszté szakmai munkat meghatarozo tervek (csoportnapld,
nevelési terv, projektek, tevékenységi tervek, egyéni fejlesztési tervek) készitése rendszerszemléletet,
atfogé latdsmodot kovetel minden pedagdgustdl, mely néhany pedagogusnal még iddnként nehézséget
okoz. Az évodapedagdgusok a nevelési év eleji bemeneti méréseket kévetden a gyermekek Fejlddési
napldjaba egyéni fejlesztési terveket készitettek a gyermekek részképességeinek optimalis fejlédése
érdekében. A gyermekek fejlettségével kapcsolatos sziiloi téjékoztatasok, konzultaciok fogadd 6rak
keretében valosultak meg.

A vezetdi latogatasok, hospitdlasok részletes tevékenységteveit az OH altal kiadott, ,Utmutaté a
pedagdgusok mindsitési rendszeréhez” c. dokumentum alapjan készitették el az 6vodapedagdogusok.

Erdsségek

A neveldtestiilet legtobb tagja képes az elektronikus dokumentumok létrehozasara, naplok vezetésére,
IKT-kompetencidjuk sokat fejlodott az elmalt évben. A pedagdgusok tobbsége torekszik a tudatos,
szakszert, igényes tervezésre. Intézményiinkben, tobb helyiségben (konyvtar/hittan teremben, nevelsi
szobaban) lehet6ség van a papir alapu szakirodalom, szakmai folyéiratok tanulmanyozasira is.

A munkakdzosségek hatdridore elkészitették éves munkaterviiket, beszamoléjukat, feltsltstték az
oviKRETA feliiletre.

Valamennyi stratégiai dokumentumunk fent van az intézmény honlapjédn, mely minden érintett
szamara folyamatosan elérhetd volt a nevelési év soran.

Az intézmény erdsségei kozé tartozik az elkdtelezett nevelétestiilet, a gyermekkdzpontisag, valamint
a szlil8kkel val6 egyiittmlikdés magas szintje. Nemzetiségi nevelés és hagyomanyorzés atérokitése
és a z61dit6 programok megjelenése.



Fejlesztheto teriiletek:

> a gyermekek fejlodését nyomon kovetd dokumentum elektronikus vezetése oviKRETA
feliileten, lényegre t616, szakszer(i egyéni fejlesztési tervek dsszeallitasa.

» a Csoportnaplokban a tervezés soran tovabbra is térekedni kell a Pedagégiai Programban
megfogalmazott médszertani eszk6zok hangsulyosabb megjelenitésére;

> a differencialds modjainak sokszin{isége, mely a gyakorlati munkaban folyamatosan nyomon
kévethet6 a nevelési tervekben, litemtervekben is jelenjen meg;

» a tervezdmunka soran torekednie kell a hataridék pontos betartasara (hatékony
idégazdalkodas).

» IKT feliiletek hasznalata

» a digitalis kompetenciak és adminisztracids rendszerek hatékonyabb alkalmazasa,

» az SNI és BTMN gyermekek integralasa,

4.2. Megvaldsulds

Neveldmunkénkat ebben a nevelési évben is a Pedagdgiai Program, illetve az éves Munkaterv alapjan
meghatarozott célok, kiemelt feladatok alapjan végeztiik. A kiemelt célok és feladatok meghatarozasai
az el6z6 nevelési év végi beszamolok megallapitasai alapjan torténtek.

Nevelo-fejleszté munka kiemelt feladatainak megvalésuliasa

A rugalmas, folyamatos napirend biztositasaval, az dvodapedagdgus - dajka (- pedagogiai asszisztens)
osszehangolt neveldmunkajanak kdszonhetben az 6vodai csoportokban maximalisan érvényesiilt a
szabadjaték és a kotetlen mozgas lehetdség prioritdsa.

Az egészséges életmdéddal kapcsolatos szokasok koziil a tisztalkodassal és étkezéssel kapcsolatos
szokasok alakitasat, tudatositdsat; a gyermekek oOnallosaganak fejlesztését kiemelt feladatként
kezeltik. A segitségnyujtasnal mindig figyelembe vettik a gyermekek egyéni fejlettségét, arra
dsztonoztilk 8ket, hogy amit mar képesek onallban megcsinalni, azt tegyék meg. A 3-4 évesek
szokasalakitasanak folyamtaban példaértékii volt a vegyes csoportokban az idésebb gyermekek segitd
tamogatasa, példaértékii mintaadasa.

Az erkolesi értékek erdsitése, a gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztése érdekében az
6vodapedagdgusok naponta t6bbszor is mondtak mesét a csoportokban, amit valtozatos, sajat készitési
eszkozokkel tettek élményszeriibbé (babok, papir szinhdz...)

A parhuzamosan végezhet( tevékenységek szervezése hatékonnya valt a csoportokban, biztositott volt
a feladatok, jatékok tobbszempontd dsszehangolasa, megvalosuldsanak nyomon kévetése.

Az évodapedagdgusok a gyermekek mozgasfejlesztését kotott és kotetlen foglalkoztatasi forméban,
oldott, jatékos légkér megteremtésével, korszerli modszerek (.fgy tedd ra” ...) alkalmazasaval,
véltozatos eszkdzok kivalasztasaval valositottak meg. Igyekeztek Gigy szervezni az 6vodai napirendet,
hogy a gyermekek minél tobb id6t tolthessenek a szabad levegon.

A mindennapi tevékenységek soran az 6vodapedagogusok fokozott figyelmet szenteltek a hatékony
konfliktuskezelési technikdk alkalmazasira; a mindenki szdméra megnyugtatd problémamegoldé
moédszerek megismertetésére, gyakorlasara; a tarsas kapcsolatok fejlesztésére; az 0j gyermekek
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kozosségbe valo beilleszkedésére. A humoros fejlesztd jatékok, mesék, dramajatékok hatdsara sokat
fejlédtek ezen a téren a gyermekek.

Az 6vodapedagégusok az iranyitott jatékos tevékenységek, tapasztalatszerzések sordn nagy gondot
forditottak az egymdés irdnti tolerancia, az elfogadas kialakitisira, a bantalmazd magatartas
megeldzésére is.

A gyermekek egyéni, differencialt képességfejlesztése jatékoskeretek kozott, kiilonbozd fejlesztd
jatékok segitségével valosult meg. A szervezett tevékenységek alkalmaval az ovodapedagégusok
ko6ziil sokan haszndltak z61dité programok, az ELTE Hulladékgazdélkodasrél évodapedagdgusoknak
c. program, valamint az EON-Energia kaland program jatékait, modszertani elemeit. A tanulasi
tevékenységek sordn az 6vodapedagdgusok szivesen alkalmaztdk a projektmodszert.

Az dvodapedagogusok a projektek feldolgozasa soran igényes, szinvonalas nemzetiségi, irodalmi és
zenei alkotasokat valasztottak. Gyakran hasznaltak sajat készitésti szemlélteté eszkézoket (babokat,
hangszereket, fejleszt6 jatékokat), melyek segitségével szinesitették a tanulasi tevékenységet. Az
anyanyelvi és kommunikécios képességek fejlesztésekor igyekeztek nyugodt, beszélgetésre motivalé
helyzeteket teremteni, feltételeket biztositani.

A mindennapi nevel6 munka soréan nagy hangsulyt fektettek a kompetencia hatdrok betartisaval a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek csoporton beliili fejlesztésére, a részképesség gyengeséggel
kiizd6k felzarkoéztatdsara, a tehetségigéretek egyéni banasmodjara.

Ebben a nevelési évben is torekedtiink a csaladokkal valé hatékony egyiittmiikodésre. Neveld
munkank soran a csalad elsédleges szerepét hangsilyoztuk.

Helyi hagyominyokat apolé pedagégiai program kritériumrendszerének megvalésulasa a
csoportokban

A népi hagyomanyokhoz iinnepekhez kapcsolddé tevékenységek tervezése és bemutatisa, visszatérése
élményszerii atélést, tapasztalat szerzést biztositottak a gyermekeknek. Az egyes hagyoményokhoz,
tinnepkdrokhoz kapcsolddd szokasok atorokitése, a gyermekek szlkebb és tagabb kidzisséghez
tartozasanak kialakitdsa kiemelten fontos szdmomra. Korszeri modszerekkel hagyomanyok,
tinnepkordk, szokdsok atérokitése €s hagyomany ataddsa a gyermekek életkori sajatossdgainak
figyelembevételével szintén nagy hangsilyt kapott. HK. német nemzetiségi dvodapedagogust
tamogattam szakmailag, hogy egy altala kivélasztott akkreditalt tovabbképzésen részt vehessen,
helyettesitését magamra vallaltam. A gyermekek egylittmikodését elGsegité intézményi
tevékenységek, pedagdgiai folyamatok, intézményi célok és feladatok folyamatos ellendrzése,
munkakozosség vezetOkkel rendszeres kommunikacio, tervezés és szervezés, esetleges atszervezés és
koordinacio folyamatos figyelmet kivant. Pl: Mihalynapi betakaritasi tinnep, Id6sek vilagnapja,
Martonnapi lampas felvonulas, Mack6ébreszt6; Farsang, Gergelyjaras, hisvét, Mikulas, Advent, Luca
napi vasar, Anyak napja, Z6ld jeles napok és tinnepek, Tavaszébreszt6 népi hangszeres koncert, Csaladi
napon Ladafia babszinhdz meghivasa.

Ovodank hagyomanyos iinnepei:

Nagycsoportosokat kisérjtik az iskolai évnyitdra 2024.09.01.
Boti korforgalomnal kereszt avatas 2024.09.14. Teknos csoport
Mihalynapi betakaritasi iinnep 2024.09.27.

Nagysziilos déleldtt oktober elsé hete
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Idések vildgnapja oktober Segitékéz (Siini csoport)
Nemzeti linnepeink megemlékezése (oktdber 22, marcius 14)

Marton napi lampas felvonulas 2024.11.11.

Adventre hangolodas Segitdkéz (Teknds csoport)
Gergely-jaras 2025.03.12.

Ovoda bemutat6 leendd 6vodasaink sziileinek 2025.04.10.
Husvét az dvodaban 2025.04.14-16.

Anyak napi kozos reggeli 2025.04.30.

Népviselet napja 2025.04.28

Csaladi és Gyermeknap 2025.05.23.

Kihivas napja 2025.05.28.

Iskolaba késziilé gyermekek bucsizasa 2025.05.28-30

Az 6sszes hagyomanyos iinnep megjelenése a csoportokban vagy koézosen intézményi szinten,
oviKRETA feliileten az nevelési tervekben, a csoportnapléban, a tevékenységekben, a reflexiokban,
év végi beszamolokban tovabba egyéni TER célként megjelslve. Ezek rendszeres ellendrzése,
hatariddk betartatasa, értékelése.

Zoldité programok- kérnyezeti nevelés feladatainak megvalésitiasa, a gyermekek
kiérnyezettudatos magatartisanak formalasa és megvaldésulasa a csoportokban

Az &vodapedagdgusok az iranyitott tapasztalatszerzések alkalmaval a természetes koérnyezetben
torténd vizsgalddasokat szerveztek. A gyermekek szemléletformalasanak érdekében gyakran terveztek
az &vodapedagégusok olyan jatékokat, tevékenységeket, amelyben Wwjrahasznositott anyagokat
hasznaltak fel pl.: ujsagpapirbol, papirdobozokbol, kupakokbdl, papirhengerekbdl, tojastartokbol, PET
palackokbol készitett jatékok, barkacsolas WC papir gurigakbol, maradék fonalakbol, ujsagpapirbol
stb. Komyezettudatos magatartasuk alakitasa érdekében a gyerckeket arra 6sztonozték, hogy legyenek
érdekl6doek, tevékenyek a természet és kdrnyezet védelmében, tudatosan 6vjak meg az értékeinket.
Gyermekeink az udvarokon 1évé veteményes kiskertekben, magas-dgyasokban és gyogyndvény
kertekben egész évben nyomon kovethették a kozosen eliiltetett ndvények fejlodését. Az udvaron
termesztett és a csoportszobakban hajtatott gydgy- és fiiszernovényeket a csoportok valtozatos
forméban hasznalték fel és fogyasztottak el. Az 6vodapedagdgusok felhivtak a gyermekek figyelmét
kornyezetiik rendben tartasanak, a tisztasdgnak a fontossagara.

A gyermekek ebben az évben is 6rommel vettek részt a kisallatok (horcsog, tekn6sok) etetésében,
komyezetiik szépitésében. Az 6vodapedagégusok 4ltal szervezett telepiilésen beliili csoportos
kirandulasok, sétdk soran rengeteg Uj élményben részesiiltek gyermekeink, kiegészitve, szinesitve
ezzel a csoportszoba keretein beliil feldolgozott témakat, projekteket, melynek elsddleges célja a minél
tobb érzékszerv altal torténd tapasztalatszerzés volt. A természetes koérnyezetben megfigyelt
él6lények, érdekes természeti jelenségek, kozos élmények segitették a mindségi tanulasi folyamatot, a
gyermekek kognitiv, mozgas, anyanyelvi és szocialis képességének a fejlodését.

Az épiilet udvaran a madarbarat kert alakitésa, a ,,z61d jeles napok™, és az azokhoz kapcsolodo témak,
projektek valtozatos modszerekkel, szines tevékenységekkel keriiltek feldolgozasra. Zolditd
programok bevezetése a munkatervben megjelent, csoportokban é€s intézményi szinten keriiltek
megrendezésre.
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Nemzetiségi nevelés megvalésulasa a csoportokban

Csoportokban az 6vodaskorti gyermekek életkori sajatossagainak és egyéni fejlettségi szintjének
figyelembevételével, differencidlva, a hagyomanyok felkutatdsa, apolasa és atorokitése segitségével
ismertetjiik meg a német nemzetiség nyelvét és kultarajat. A gyermekekben pozitiv érzelmi viszonyt
alakitsunk ki a német kisebbség kulturaja, nyelve irant. Az dvodai nevelés folyamataban a gyermekek
jatékos formaban ismerkedhessenek meg a német nyelvvel. Az 6vodasok a német nyelvvel vald
ismerkedés soran el6késziilnek a német nyelv iskolai tanuldsara.

Szeptember: német munkak6zosség alakulo iilése: éves feladatok megbeszélése, az
OviKrétaban a német nemzetiségi nyelvi nevelés adminisztracios feladatai.

Oktéber: dvodank svéab tancos tehetségmihelye Varga Kata német nemzetiségi
6vodapedagégus vezetésével megkezdi foglalkozasait csiitdrtdkonként 13-14 6raig a
tornateremben. A tehetségmiihely neve: Tanzende Fiisse-Tancol6 Talpak

Oktober 15.: Stuhlkreis und Wortschatzerweiterung im Thema Martinstag” cimii 5 6rds
tovabbképzésen vett részt Varga Kata és Hidvégi Klara a budapesti Osztrak-Magyar
Ovodaban,

Osszel: elkésziilt 15 lanyka fehér bliz és a felnétt piros szoknya

November 11.: 6vodank hagyomanyos Marton napjanak déleldttjén az 6voda folyoséjan
énekelve vonultunk ldmpésainkkal, délutan pedig nagycsoportosaink (Maci, Siini, Teknds)
miisorat kdvetden a sziilokkel k6zbsen vettiink részt a lampas felvonulason, majd
elfogyasztottuk a zsiros kenyeret teaval.

November 25-29-¢ kdz6tt német nemzetiségi projekthetet tartottunk évodankban az adventre
hangoldédas jegyében. Hétfén 6vodank valamennyi csoportja az etyeki németek egyesiiletének
tajhazéaba latogatott, ahol felmendink mindennapi életével, hasznalati targyaikkal,
viseletiikkel, butoraikkal, mez6gazdasagi eszkozeikkel ismerkedhettek meg a gyermekek
testk6zelb6l Vadas Erzsi néni ,.tarlatvezetésével”. Kedden a kékfesté hagyomanyos
technikajat probaltuk ki. Gyonyord viragos mintas kékfestd terit6k késziiltek, melyet a
galéridban csodalhatott meg mindenki. Szerdan hagyomdnyos svab siiteményt, preckedlit
stitdttiink. Az adventi késziil6dés jegyében karacsonyi formakat készitettiink, majd j6iziien
elfogyasztottuk. A csiitortokre tervezett babeldadas az eléado betegsége miatt ezen a napon
elmaradt. Helyette 6vodank konyvtaraban 2 német mesefilmet nézhettek meg a gyermekek: a
Holle any6t és a Brémai muzsikusokat. Pénteken a nemzetiségi hetiink zar6 fénypontja a svab
tanchaz volt az ebédlében, melyen minden csoport egytitt tancolt. A nyitéprogram a

» lanzende Fiisse” tehetségkucko els6é bemutatkozésa volt, melyen el6adtak az advent els6
vasarnapjara késziilé miisorukat, majd megtanitottak a tébbi gyermeknek is. A tanccsoport
magdra Oltotte 6vodank német nemzetiségi viseletét, igy mindenki k$zelr5l megcsodalhatta,
milyen gyonyori népviseletiink van. A tanchézban etyeki svab kiszdmolét tanultunk, német
nemzetiségi €s német gyermektancokat tancoltunk nagyon jé hangulatban.

December 1.: a nagykozség elsé adventi gyertyagyujtasan a Latogatokzpontban elészor
mutatkoztak be svabtancos tehetségmiihelyiink gyermekei, akik Varga Kata vezetésével
adventre hangol6dé miisort adtak nagy sikerrel.
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e Januér 8-4n potolta az Alomzug Tarsulas az elmaradt babeléadast: A Backe, backe
Kiichelchen cimii babeldadast tekintettilk meg, mely svab-német-magyar kifejezéseket
egyarant magaban foglalo eldadés. A babjaték régi svab hagyomanyokat elevenitett meg.

¢ Februar: a VUDAK vandorkiallitasat tekintette meg dvodankbol tébb pedagdégus a német
tajhazban.

e Maircius 14.: nemzeti iinnepi megemlékezésiinkdn rovid miisort adtak tehetségmiihelyiink
gyermekei.

o Marcius 19.: Aprily Géza jédlimiivész hangszeres, interaktiv eléadésa német és magyar
nyelven 6vodank tornatermében.

e Aprilis 28.: a népviselet napjén a magyar mellett német nemzetiségi viselettel is
ismerkedtiink, német népdalt hallgattunk Varga Kata eléadasaban.

e JUnius 14.: A Tanzende Fiisse gyermektanccsoportunk részt vett a Szaron megrendezésre
keriilé német nemzetiségi 6vodak taldlkozojan, ahol tigyesen szerepeltek, majd német nyelvii
eléadason vettek részt, népi jatékokkal jatszhattak és ott ebédeltek. Néhany sziil6 is
megtekintette gyermekeik fellépését. A gyermekek nagy sikerrel mutattdk be az évben
elsajatitott tanctudasukat, és nagyon jol érezték magukat az 6vodataldlkozon, mi pedig
nagyon biiszkék vagyunk rajuk.

e Varga Kata német nemzetiségi 6vodapedagogus gyakornoki mentoralasa.

e Munkako6zdsségi értekezletek folyamatosan az aktualis feladatoknak megfeleléen.

e Svéb polcunkat lehetdségiink szerint gazdagitjuk német nemzetiségi targyakkal.

o Folyamatos gyakorlati segitség nyujtasa pedagégusainknak a német nyelv és a kultura
atadasahoz.

TOVABBKEPZES, ONKEPZES

A nevelési év folyaman par pedag6gus részt vett egy, vagy tobb online szakmai férumon, eléadason.
Az ott szerzett hasznos ismereteket, 0j 6tleteket beépitették a napi munkéaba.

Hidvégi Kléra: OH Nemzetiségi POK Stuhlkreis und Wortschatzerweiterung; Igy tedd ra!
kisgyermekkori jatékos, tdncos mozgasfejlesztés magyar népi jatékkal, néptanccal.

Varga Kata: OH Nemzetiségi POK Stuhlkreis und Wortschatzerweiterung

Gulvasné Nadpor Noémi: Szakvizsgazo pedagogusok kompetenciainak fejlesztése, HACCP képzésen
vett sikeresen részt.

Pedagogus tovabbképzés intézményi rendszer kidolgozasa megtortént, 2025/2026 nevelési évben 4
f6 6vodapedagogus kezdi meg a tartalmi megujité képzést a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen,
képzésekre 8sszel keriil majd sor, nincs sziikség helyettesitési tervre és nem jar plusz koltségekkel.

A nevel6-oktaté munkat kdzvetlen segité munkakorben dolgozok 3 £6 pedagdgiai asszisztens részt vett
a Pedagdbgiai asszisztensek VIII. Orszagos Konferenciajan. (2024.11.08. MOD-SZER-TAR).

Felgy6i Brigitta Pedagdgiai asszisztens képesitést végzett 2024.10.07.

A oviKRETA ¢és TER feliilet kitelez6 hasznalata miatt az intézményi értékelési szempontnak az

6vodapedagogusok a Digitdlis kompetencidk fejlesztése, erdsitése, jartassdgi szinten valo haszndlata
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Onképzésiik soran ebben az évben is kiemelten foglalkoztak szamitdgépes ismereteik fejlesztésével, az
IKT eszk6zok hasznalatanak gyakorlasaval.

Munkavédelmi €s tlizvédelmi tovabbképzésen az évoda minden dolgozdja részt vett.

TER: Pedagogusok 2024.09.30-ig feltsltotték teljesitmény céljukat (3db) illetve nevels testiileti TER
értékeld szempontsort személyre szabottan megkaptidk papir alapon és e-mailben is. TER
dokumentumok feltdltésérdl, valtoztatasokrol folyamatos tajékoztatét kaptak. Megvaldsult célok
dokumentalasa: Program terv, szervezeti 1épések, fotok, reflexid, elégedettségi mutatok feltsltése a
sajat célnak megfeleléen tortént.

4.3 Ellendrzés

Az intézményben folyé munka ellendrzése az éves munkatervben foglaltak alapjan a szakmai-
pedagbgiai- gazdalkodési-, munkaligyi-, tanligy-igazgatdsi ellen6rzési tervben rogzitettek szerint
tortént, mely kiterjedt a pedagogusok, pedagdgiai munkat kozvetlen segiték és a technikai dolgozokra
egyarant.

A szakmai belsé ellendrzés és értékelés elsdsorban a helyi Pedagogiai Program altal kitlizott célok,
feladatok megvalésitasdra, tovabba a TER célok elokésziileteire, szervezési, tervezési folyamatokra és
a megvaldsuldsara terjedt ki.

A pedagégusokndl meghatarozott, specidlis (pedagdégus kompetencidk, indikatorok) szempontsor
alapjan tortént a szakmai munka ellenérzése.

A pedagégiai szakmai ellenérzés célja volt a pozitiv értékek feltardsa, erésitése, segitése;
neveldmunkéank minbéségének és hatékonysaginak emelése, a tényleges allapot 6sszehasonlitisa a
pedagogiai célokkal, visszajelzés a pedagogiai munka szinvonalarol; innovacio elésegitése.

A vezet6i latogatasok alkalmaval tébbek kozott az alabbi teriileteken tortént ellendrzés
- Pedagégiai Program céljainak operativ megvalositasa a csoportokban

- Az éves intézményi munkaterv feladatainak megvalosulasa a csoportokban

- Az egyes csoportok tervezett nevelési céljainak és feladatainak megvaldsulasa

- Dokumentacids rendszer vezetésének megvaldsulasa

- Pedagogus kompetenciak

- Az adott csoportban dolgoz6 felndttek egyiittmiikddése, k6zds nevelési elvek hatékony gyakorlasa.
A Csoportnaplok, dokumentéaciok ellendrzése mellett az év folyamdan tébb esetben keriilt sor a
gyermekek egyéni Fejlodési napldjanak és a csoportok jelenléti naplojénak ellendrzésére is az
oviKRETA feliileten. Az ellendrzés modszerei voltak: - megfigyelés, személyes konzultacio, interju,

csoportlatogatas, beszdmoltatds, onértékelés, dokumenticié elemzése, adatgyiijtés, szakvélemény
megtekintése.
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Az egyéni és csoportellenérzések az intézmény éves munkatervében meghatérozott litemterv alapjan
tortént. A latogatasok modja spontin ellenérzések, illetve tervezett és bejelentett latogatasok
formajaban valosult meg.

Szakmai kiilsé ellendrzés nem tortént.

4.4, Ertékelés

Pedagégus életpilya modell (PEM)

Pedagégus mindsitésre ebben a nevelési évben nem Kkertilt sor. A 2024/2025-6s nevelési évben,
intézményiinkben 1 f6 gyakornok nemzetiségi évodapedagogus jelentkezett a Pedagogus I. fokozat
elérését célzo 2025/2026. évi mindsitési eljarasra.

Szakmai munka értékelése az intézményben

Az intézményi belsé szakmai ellendrzés tapasztalatait, fejleszthetd teriilleteket az érintett
pedagbgusokkal vezetdi megbeszéléseken, nevelbtestiileti és munkatarsi megbeszélések, konzultacidk
és személyes beszélgetések keretében értékeltiik.

A szakmai latogatisokat kovetd értékeld megbeszélések alkalmaval az érintett pedagogusok
gyakorolhattak a PEM onértékelési modszerét. A tervszerii tajékozddo- és tematikus latogatasok
értékelése szobeli formaban tortént.

A fenticken tul megtortént a nevelé-oktatd munkat kézvetlen segitd munkakdrben dolgozok
teljesitményértékelése, mely a folyamatos vezeti -ecllendrzés, értékelés: a munkavégzés,
munkafegyelem; neveldmunka segitése; emberi kapcsolatok, kommunikécié; 6vodai szervezethez
valo kotoédés szempontjai alapjan tortént. Intézményiinkben minden nevelé-oktaté munkat kézvetlen
segitd (NOKS) munkatirs megkapta a torvény altal biztositott (7%-os) és a munkaltaté altal adhaté
(3%-o0s) keresetkiegészitést.
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Sziil6i elégedettségi kérdoiv kiértékelése
Sziil6k az intézmény Pedagédgiai programjéat, Hazirendjét, Projekt médszert, a pedagégusok oktaté-neveld munkdjat, 6vodapedagbgusok=sziilok

kommunikécidjat, tdjékoztatast a gyermeklikrdl, intézményi gyermek és csaladi programokat értékelték. Javaslatot adtak az 6vodai miikodés jobba
tételére, kiemelték mit tartanak fontosnak, illetve kevésbé fontosnak a nevelés terén, a jovét illetéen is megfogalmazték elvérasaikat, javaslataikat.

Szuléi vélaszok dsszesitése

25 O mennvire tania tontosnak a sdszoba meghétér ?

It BT a1 B AR

23 On ¥ g bnk

22 Azévodirs juterna » deriis, myugade, Hgkar?
21 On i tanja ar

thrdnek a2 $rreimi es deamlmi

20 " ismerik & gy

19 Gyermeke ey émémyt kap az

18, Gyermeler [ érmvi piaght a3

14 Agyermeke egyéni egfaleld 1dj Amazaie 4ap az dvodial?

12 Mennyine itk szabad

11 Fardulhar-e 2 gy érintés at tejlasats

10. Az tvoda mennyire vesd ligyelembe 2 5ok kérdsent?

5 tin mennyire etégedeitaz

fei &

8 Arovods nagy hargsuvt fekzet az dra neveléire 2845, g1
7. 00 mennyine ismen az tvoda dhal

6. £3n famosnak tartja a német st g ipalisit ar

Az voda nagy hangsulyt felter
4 Op tarths w2 dvods
3 On megil 22 dueddnk

2 Az $voda Gjtia-e, amit 2

wieles méndiben ®résiben  mkevdshé
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TER (helyi szabilyzat alapjan, értékelések)

Az értékelési id6szak 2024/2025 nevelési év szeptember 1-t6l, nevelési év augusztus 15-ig tartott.
Pedagégusok, Igazgato és az Igazgatohelyettes személyes teljesitmény célokat kitlizte, megvaldsitotta,
értékeldktol a pontokat és a szoveges értékelést (nem kotelezs) kovetden a megbeszélések lezajlottak,
értékelések véglegesitésre keriiltek.

1 pedagégus atlagos teljesitmény szintli értékelést, mig 12 pedagdgus kiemelkedd teljesitmény szinti
értékelést kapott.

Neveli-fejleszté pedagégiai munka értékelése

Az 6vodapedagégusok a nevel6-fejleszté munkajuk értékelését a Pedagogiai Programban
meghatarozottak alapjan végezték az év folyaman. Az OviKréta feliileten a csoportnaplékban a féléves
nevelési terveikben tervezett feladataik megvaldsuldsat évente két alkalommal értékelték. A heti-
kétheti titemtervek, projektek megvaldsitasat, tapasztalatait is a feliilleten rogzitették. A nevelési év
végén éves csoportbeszamolot készitettek, melyben megjelslték a 2025-2026-0s nevelési év adott
csoportra és teriiletre vonatkozé kiemelt feladatait is. A munkak$zosség-vezetdk, gyermekvédelmi
felelos, a fejlesztopedagogus, a tehetség mihelyvezetdk a nevelési év végén irasbeli, dsszegzd
értékelést (éves beszamolot készitettek) tevékenységeikrdl, szakmai munkajukrol.

A gyermekek fejlodésének értékelése

Intézményiinkben a gyermekek adottsdgainak, képességeinek megismerése érdekében megfigyelési
rendszert miikodtetiink.

Az 6vodapedagégusok a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kovetik, a gyermekkel
kapcsolatos fejlddési tapasztalataikat dokumentaljak, elemzik, az egyes évek értékelési eredményeit
Osszehasonlitjdk, a sziikséges tertiletek (részképességek) optimalis fejlédése érdekében fejlesztési
tervet készitenek.

Az o6vodapedagogusoknak a rendszeres tajékoztatds mellett, fogado Ora keretében évente két
alkalommal kell a gyermekek Fejlédési naplojaban rogzitett eredményekrdl atfogd és részletes
tajékoztatast adni a sziiléknek gyermekiik fejlédésérol.

4.5 Korrekcio

A pedagégiai folyamatok ellendrzési, értékelési eredményeit, a gyermekek megfigyeléseinek
tapasztalatait figyelembe véve hatarozzuk meg a kovetkezo id6szak fejleszthetd teriileteit, a sziikséges
korrekcidkat. Az intézmeényi ellenérzéseket kévetéen minden esetben megtorténik a visszacsatolas. Az
ellenérzések tapasztalatait, megallapitasait az érintettekkel (egyénileg, vagy az egy csoportban
dolgozokkal, illetve munkaksrénként) megbeszéljiik.
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Fejlesztheto teriilet: a spontan ellendrzések alkalmaval nem minden esetben tértént meg az azonnali
visszajelzés, ami jogos igény a munkavallalok részérdl, erre a jovGben nagyobb hangsilyt kell
fektetnem.

Az eredmények fliggvényében amennyiben indokolt, feliilvizsgdljuk stratégiai és operativ
dokumentumainkat, és modositjuk az érintett teriilleteket vagy az egész dokumentumot.

A 2024/2025. nevelési évben a torvényi valtozasok miatt valdszinisithetd, hogy sziikség lesz mind a
stratégiai, mind az egyéb belsé szabalyozok, munkaligyi taniigyigazgatdsi dokumentumaink
feliilvizsgalatara, modositasara.

5. Személyiség- és kozosség fejlesztés

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat soran a gyermeki
személyiség és kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa.

5.1 Személyiség

Ovodankban a gyermekek személyiségének fejlesztése komplex modon elsésorban a jatékon keresztiil
valosul meg. Az iskolai életre valé felkészités az 6vodaba lépés pillanatatol kezdédik és hatékony
megvaldsitasa csak a sziilékkel valé szoros egytittmiikodéssel lehetséges.

Fontosnak tartjuk, hogy megismerjilk, milyen elézetes tapasztalattal, ismerettel, magatartasi
jellemzdkkel rendelkeznek gyermekeink, mely teriileteken fejlettebbek, hol vannak lemaradasaik, azaz
milyen képességprofillal rendelkeznek.

Az 6vodapedagégusok a tervezett, iranyitott tapasztalatszerzésekhez (tanulashoz), a cselekvéshez
kotott  ismeretszerzéshez —megfelelé  eszkozoket  Dbiztositottak. A gyermekek  6nalld
tapasztalatszerzésének, tanuldsdnak tamogatasa érdekében az intézmény pedagégiai programjival
Osszhangban tortént a nevelési-tanuldsi modszerek, eljarasok kivalasztasa, kidolgozasa.
Ovodapedagdgusaink a tanulési tevékenységek soran szakszeriien alkalmazték az évodai nevelés —
tanitas - tanulas modszertanat. Torekedtek a korszer(i tanulasszervezési eljarasok (pl. szenzitiv jatékok,
kooperativ technikik) alkalmazasara. Intézményiinkben a mikrocsoportos, parhuzamos végezhetd,
kotetlen tanuldsi tevékenységeket preferaljuk. Az egyetlen kotelezben szervezett foglalkozas a
mozgas.

Ovodapedagégusaink ebben az évben is fontosnak tartottdk a gyermekek lelki egészségvédelmét:
relax-mesékkel, dramajatékokkal, nyugtaté zenékkel, a mindfullness technikéval, élménypedagogiai
modszerekkel segitették a konfliktusok megeldzését, a fesziiltségoldast.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztése, befogaddsanak eldsegitése, az egymas
elfogadasara, a tolerancidra nevelés nagyon fontos pedagdgiai, neveldi feladat volt ebben a nevelési
évben is.

A kiemelt képességli gyermekek egyéni fejlesztésben részesiiltek a tehetségmiihelyekben,
Sz6szmé&t6l6 mithelyben 5 £6, Tanzende Fiisse svab tanc miihelyben 16 f5.

Az 6vodapedagdgusok a szakért6i véleményben meghatarozottak alapjan, folyamatosan konzultalva a
kijelolt szakemberrel (utazé logopédus, gyogytestneveld, fejlesztdpedagdgus), a kompetencia hatarok
betartasaval végezték az egyéni fejlesztéseket.
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A mozgasfejlesztésre szorulé gyermekek ellatasat (36 f6) Bicskei Pedagdgiai Szakszolgalat altal
foglalkoztatott gyogytestnevelével oldottuk meg.

A nevelési évben 8 {616l 13 fore emelkedett BTMN (beilleszkedési, tanulasi, magatartési, nehézséggel
kiizdd) gyermekek szdma, és a nevelési évben 3 fordl 4 fore emelkedett az SNI (sajatos nevelési
igény) kotelezé ellatasat a fejlesztépedagdgus végezte.

Logopédiai ellatas

Az utazo6 logopédus hatékonyan mikodott kdzre a neveld-fejlesztémunkaban, szaktudasaval sokat
segitette a gyermekeket az iskoldra vald felkészitésében. Folyamatosan tartottdk a kapcsolatot az
ovodapedagdgusokkal, fejlesztd pedagégussal, javaslatot tett kiegészité terapiakra. A logopédus
kolléga a tankételes korG gyermeknél végzett komplex logopédiai sziir6vizsgalatot. Az érintett
gyermekek egyéni és csoportos logopédiai ellatdsban (pGsze-terapidban; diszlexia prevencids-
részképesség fejlesztd terapiaban) részesiiltek. Tovabba megtértént a 3 éves dvodakoteles gyermekek
kotelezoé kérdoives szlirbvizsgalata (a KOFA) is.

A felmérések alapjan Osszesen: 22 kezelésre szoruléo gyermeket latott el a 2024/2025-nevelési
évben.

Fejlesztopedagogusi ellatis

A 2024/2025-6s nevelési évben Osszel €s tavasszal 51 gyermeket mért fel iskola-késziiltségi allapotuk
vizsgalata céljabol. Osszel mindhdrom nagycsoportos kort gyermekeket nevelé csoportban az
dvodapedagdgusokkal egyiddben, veliik kéz6sen tartott fogadd orat az érintett gyermekek sziiléinek,
amelyeken személyesen is tdjékoztatta Oket gyermekiik teljesitményérdl, az otthoni fejlesztési
lehetoségekr6l, esetenként a szakértdi bizottsag vizsgalatanak sziikségességérél, menetér6l, a
feliilvizsgélati kotelezettségekrdl, jogaikrdl, kotelességeikrdl, a tovabbi egy év ovodai fejlesztés
igénybevételének lehetoségeirdl.

A fejlesztOpedagdgus az 6vondkkel €s az intézményvezetdvel térténd egyeztetés utan idén 8 tankoteles
koru, 1 kiscsoportos és 3 kézépsds gyermeket kiildott a jarasi szakért6i bizottsaghoz aktualis allapotuk
felmérésére céljabol. 3 gyermeket kiild6tt ugyancsak a jarasi szakért6i bizottsaghoz BTMN statuszuk
soros feliilvizsgalatara, tovabbi 3 gyermeket pedig a megyei szakértdi bizottsaghoz SNI statuszuk
feliilvizsgalatéra. A nevelési év soran folyamatosan intézte a kiilonbozé bizottsdgokhoz kiildott
OsszegyUjtését, posta-ald rendezését. Szakértdi bizottsagi vizsgalati kérelmet 12-6t, feliilvizsgalati
kérelmet 6-ot, pedagogiai véleményt 19-et irt az év soran.

A legnagyobb nehézséget az jelentette, hogy a nevelési év kezdetétsl kiemelten kellett figyelniink
egyik kiscsoportos kori gyermekiinkre, akit Ovodai ellatasdnak 3. hetében pedagégiai
szakszolgalathoz kiildtiink tarsaira killondsen veszélyes, kiszamithatatlan magatartdsa miatt. A
szakért6i vizsgalat utin BTMN-statuszt kapott. Késébb az anya a gardonyi Toparti Szakambulanciara
(2484 Gardony-Agérd, Topart utca 17. Elérhetdségiik a +36 30 426 0632 és a +36 30 425 8168) is
elvitte egy vizsgalat sorozatra, amely majusban ért véget. Valamint a nevelési év soran jartak a
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Vadaskert Kérhaz és Szakambulancian (Budapest, Lipotmezei ut 1, 1021 tel: (06 1) 392 1400), ahova
varjak a ,,bentfekvos” vizsgalati idépontot.

A sok sziil6i panasz €s a tobbi gyermek megdvasa érdekében az aktualis gyiilekezd csoportba, valamint
a gyermek sajat csoportjaba napi rendszereséggel bejart a fejlesztépedagdgus a reggeli 6rakban, hogy
az 6vodapedagogus sose maradjon magéra, amig nem jonnek a gyermek sajat 6vodapedagdgusai, vagy
a csoportban dolgozé munkatérsak. Szeptembert6l napi 2x 1 6raban kisérte figyelemmel a gyermek
magatartasat és segitette a konfliktusok elkeriilésében a csoportkdzosségében. 2024 novemberétdl
naponta kivitte a gyermeket egyéni fejlesztésre délelétt 9-10 ordig. A napi kotelezd orai megtartasat
nagyon igénybe vette ennek az egy gyermeknek az ellatasa.

Gyermekvédelmi munka

Ovodénkban a gyermekvédelmi feladatokat ebben a nevelési évben is a gyermekvédelmi felelSs
koordindlta. A gyermekvédelmi munkdt a nevelé koézosség Osszes tagjanak aktiv részvételével
végeztik. Az esetlegesen felmeriilt problémakrél folyamatosan egyeztettiink, az eseteket nagy
toleranciaval és az adatvédelmi elbirasok szigori betartasaval kezeltiik.

Az év soran ad6dodé feladatokat, sziikséges intézkedéseket elvégeztiik, pl. esctmegbeszélések,
informdcidcsere, gyermekvédelmi jelzés. A nevelési év elején megfogalmazott céljainkat és
feladatainkat megvaldsitottuk. Az érintett gyermekek esetében hangstlyt fektetiink a preventiv
tevékenységek elvégzésre. Csaladlatogatast két alkalommal végeztink 3 6vodas gyermekiink
vonatkozasdban. Ennek okai: figyelmeztetés tllzott mérték(l igazolatlan hidnyzas miatt, illetve
magatartasi, beilleszkedési problémak koériiltekintobb kezelése. Gyermekvédelmi jelzést két
alkalommal kiildtlink irasban a helyi csaladsegitd szolgalatnak, illetve tébb alkalommal széban is
jeleztiik a munkatérsaink altal furcsanak itélt koriilményeket. Egy kiscsoportos gyermekiinket egyediil
neveld édesanydnak javasoltuk a csaladsegitd felkeresését nevelési, életvezetési tanacsok
igénybevételére. Az édesanya készséggel elfogadta javaslatunkat.

A nevelési év utolsé harmaddban ideiglenes hatéllyal nevelésbe vett kisgyermekiink visszakeriilt
csaladja kozelébe, mert nagykoru testvére €s nagymamaja csaladba fogadassal magahoz vette 6t és
testvérét. Hozzatartozoi folytatjak tovabb a gyermek nevelését. A kisfiu €s testvére 3 évet toltottek
etyeki neveldsziileiknél és ezalatt vettek igénybe az 6vodai ellatast intézményiinkben.

Rendszeresen részt vettiink a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat altal szervezett szakmakozi
esetmegbeszéléseken, eldaddsokon. A tapasztalatokat a nevel6testiiletiink tagjaival minden esetben
megosztottuk. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a segité szakemberekkel, a jelzérendszer tovabbi
tagjaival is: védonOk, gyermekorvos, iskolai gyermekvédelmi koordinator, illetve az érintett
gyermekek sziileivel. Kivalé munkakapcsolatot apolunk az évodai szocidlis munkassal, Czako
Judittal. A tavalyi nevelési évhez hasonldan, a gyermekvédelmi munkan tl, a kollégandjével egyiitt
szervezett elfadas keretében idén is tamogatta nevelGtestiiletiinket mentalhigiénés épségiink
megOrzésében. A bicskei ,,Kapcsolat” Csaladsegito- és Gyermekjoléti Kozpont egy az dvodai ellatasa
elott védelembe vett gyermek iligy€ben kereste meg idén intézménylinket, védelembe vétel
feliilvizsgalata tigyében. Két alaklommal (6sszel és tavasszal) tartottunk két héten 4t tartd ruhaborzét,
melyben a sziil6k aktivan részt vettek.
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Egészség mego6rzés, Balesetvédelem, baleset-megel6zés

Dolgozéink a nevelési év elején, az év kbzben jott kollégaink pedig a munkaba allasuk el6tt részesiiltek
kotelezd tliz-, munka-és balesetvédelmi oktatdsban. 2024, oktéber 7-én Dr. Sarkézi Tiinde foglalkozas-
cgészségligyi vizsgalatot tartott. A gyermekek balesetvédelmi nevelését a csoportos 6vondk
folyamatosam és tervszerlen végezték. A koruknak megfelelé szinten ismertették velik a
balesetvédelmi szabalyokat, hogyan 6vjak Snmaguk és tarsaik testi épségét, és megismertették a
gyermekkel a vészhelyzetek elkeriilésének mddjat. Ezen feliil kihangsulyoztak a kisebbekre vald
kiemelt odafigyelés fontossagat, és miként segitsék és vigyazzanak rajuk.

A gyermekeink figyelmét minden nap felhivtuk a balesetvédelmi szabalyokra és azok betartisara mind
a csoportszobaban, mind az udvarra lépés elstt. Ovodénkat tobb, egyéni banasmodot, odafigyelést
igényld gyermek latogatja.

Van kozottiik:

- ételallergias (pld. gluténérzékeny, tejérzékeny, bandn-és mogyordérzékeny).

- méh-és dardzscsipésre allergids

- epilepszias és lazgéresre hajlamos

- 1-es tipusu diabéteszes

A diabéteszes gyermek ellatasat Felgydi Brigitta pedagogiai asszisztens végzi. A napi vércukorszint
mérését a szenzor felhelyezése kivaltotta, de az inzulin beadasa, illetve az étkezések mérése a
gyermek vércukorszintjének megfelelden tovabbra is a feladatai kézé tartoznak. Tovabba a szenzor
jelzéseinek megfeleléen az adott allapoton (tdl alacsony- vagy til magas cukorértéknél) kis
étkezésekkel korrigal, folyamatosan nyomon kéveti a szenzor méréseit.

Gyermekeinket egészséges életmddra, testi-lelki egészségiik védelmére, megbrzésére és erdsitésére
neveltilk. A gyermekekkel megismertettiik és gyakoroltattuk a kézmosasi, kézfert6tlenitési szokasokat,
ellendriztitk azok betartasat. A gyermekek egészsége érdekében a lehetd legtobb idot toltottiink a
szabadban, friss levegdn. Iddjarastol fiiggéen kirandulds, séta, udvari jaték keretein beliil
gondoskodtunk a mindennapi mozgasrél. Biztositottuk a mindennapi valtozatos zoldség-
gyumolcsfogyasztast, melyhez sok segitséget kaptunk a sziilékt6l. Novemberben megtartottuk a
» Vitamin-hét” projektiinket, ,,Egészséges csemegék, egészséges csemeték™ cimmel.

Az egyéni sziikségleteik szerint gondoskodtunk szamukra az ivovizr6l, rendszeres pihenésrél, alvasrol.
A csoportjaink napirendjét az életkori sajatossagoknak, fejlettségi szintekhez mérten alakitottuk ki,
kiemelt figyelmet forditva arra, hogy biztonsagérzetet keltsiink és tartsunk fenn a gyermekekben. A
kiscsoportos sziildk beszoktataskor megkaptdk a fejtetvesség kezelésérdl szol6 tajékoztatot, amit
alairasukkal igazoltak. A 2024/25-6s nevelési évben fejtetvesség nem fordult €ld.

A védbnonk az év sordn harom alkalommal latogatott el hozzénk, ebbél egy alkalom a Teknés csoport
kérésére tértént.

A fert6z6 betegségek koziil a skarlat és a lepkehimlé fordult €16 egy-egy csoportban. Sajnalatos médon
a korabbi évekhez hasonléan ezt nem tudtuk nyomon kovetni, mert az igazoldsokon nem keriilt
feltiintetésre a fertdzé betegség, igy a sziildk tdjékoztatisdra voltunk utalva. Az Oszi id6jards
bekdszontével megjelentek a fels6légiiti megbetegedések a csoportokban. Valtozas tértént a 2024/25-
Os nevelési évben az igazolasok kiaddsanak rendjében. A korabbi papir alapu format felvaltotta az
,»Ovikréta” feliiletére érkezd elektronikus orvosi igazolas.
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2025. majus 9., 14. és 16-an a gyermekek fogaszati szlirdvizsgalaton vettek részt.

2025. majus 13-4n a gyermekorvos felmérte a kvetkezd évben tankételes kora gyerekeket. A
vizsgélat célja az volt, hogy kiszlirje azokat, akik gyogytestnevelési fejlesztésre szorulnak
szeptembertol.

Az orvosi szobinkban az egészségiigyi szekrénytinket feltsltottiik, az esetlegesen fennallé hidnyokat
potoltuk. Az 6vodankban 1 db EPIPEN, allergias reakciék elleni injekcié van, melynek cseréje
szintén megtortént.

A Bicskei Ment6allomasr6l Szoboszlai Zoltan interaktiv eldadast tartott az 6voda dolgozdinak. Ennek
keretében gyakoroltuk az Gjraélesztést, beszélgettiink elsdsegélynyujtasrol, allergias reakciok
valamint epilepszias rohamok kezelésérdl is. A foglalkozas-egészségiigyi szakorvos — Dr. Sarkozi
Tiinde — szerzodése 2025. marcius 10-én megsziint, 6t Medveczkiné Dr. Kustar Emilia valtotta.

A nyér folyaman az 6vodai ellatast varhatéan egyre t6bb sziilé igényli, azonban az 6vodai dolgozok
szabadsagolasa is megkezd6dik ezen idészakban.

Ebbdl eredéen magas csoportlétszamok varhatok, ezért ez fokozott figyelmet igényel mindenkit6].
Kovetjiik a hdségriadokat, biztositjuk a folyamatos friss ivovizet, a leégés ellen naptejjel védekeziink.
Kérjlik a gyermekeket, hogy lehetdleg arnyékos helyen jatszanak az udvaron, illetve a legnagyobb
melegben a csoportszobaban maradunk.

2024-2025 nevelési évben 2 baleset tértént, amird] feljegyzés tortént (Méh csipés, Uvegszilank altali
sériilés).

Ovodai szolgiltatasok

Az alapszolgaltatdsokon tiil ebben a nevelési évben az alabbi délutani fizetett téritési dij ellenében nyWjtott
szolgaltatasokon vehettek részt a gyermekek: Ritmikus Sportgimnasztika (9 £6); TSMT (11 £6); karate
(19£6), rocky (4 £6); ovi foci (11 £6). A téritésmentes hittan foglalkozasokon 13 gyermek vett részt.

5.2 Kozésség

Ovodénkban a kozosségfejleszté tevékenység az intézmény hagyomdnyaival és a gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban valésult meg. Ovodapedagégusaink valtozatos
moédszerek alkalmazasaval, szinvonalas, élményekben gazdag tevékenységek szervezésével, sajat
otletiik és keziik altal kreativ Ujrahasznositas révén késziilt eszk6z6k segitségével jarultak hozza ebben
az évben is a kozosségfejlesztéshez.

Ovodai iinnepek, gyermekmiisorok, egyéb rendezvények

A nevelési év sordn igyekeztliink gyermekeinknek felejthetetlen élményeket nyudjtani, értékes
gyakorlati tapasztalati lehet6ségeket biztositani. A szinvonalas megvaldsulas érdekében az 6voda
dolgozdi koziil sokan véllaltak munkaiddn til, szabadidejiikben is tobblet feladatokat.

A 2024/2025-6s nevelési évben az alabbi iinnepek, programok keriiltek megrendezésre:

Idopontok Program megnevezése Megvaldsulds, megjegyzés
Szeptember 27. Mihalynapi betakaritasi innep-témahét/ Takaritdsi | Méhecske csoportos
viladgnap évodapedagogusok szervezésében
Intézményi szinten megvalosult
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Okt elsd hete/
Okt 4.

Erdék hete- témahét (Allatok vilagnapja)

Csoport szinten megvalosult

Okt masodik hete

Nagysziilds délelott

Csoport szinten megvalosult

Okt 22.

Nemzeti iinnep (oktober 23. megemlékezés)

Tornateremben Intézményi szinten
megvaldsult

Nov 11. (hétfd)

Toklampas- kiallitas.
Marton napi vigassag - lampas felvonulas

Déleldtt vonulas az intézmény
folyoséin és csoportszobakban
16.00 Maci, Siini, Teki — miisorral
késziilt, az 6voda el6tt megvaldsult

Nov 18-22 Vitaminhét- témahét Egészséges csemegék — Csoport szinten megvaldsult
egészséges csemeték
Nov 25-29 Német nemzetiségi hét (Adventre hangolddas) Német nemzetiségi munkak6zosség
iranyitasaval intézményi szinten
megvaldsult
Dec 6 Joén a Mikulas Intézményi szinten megvalosult a
Sziiléi Szervezet tamogatasaval
Dec.07 Csaladi Adventi kézmiives délelétt Intézményi szinten megvaldsult
Kozségi adventi gyertyagyjtas Tanzende Fiisse fellépése
Dec 13 Karacsonyi vasar a gyerekeknek /Luca nap Macké csoportos dvodapedagdgusok
szervezésében Intézményi szinten
megvaldsult
Dec. 16 Karacsonyfa diszités- alvas idében Délutan! Kozosen kollégakkal
Karacsony az dvodaban (Alkalmazotti és nyugdijas
kollégak)
Dec. 17 Karacsony az évodaban gyerekekkel Tornateremben Intézményi szinten
megvalosult
Jan 29 Téli 6romok-témahét Intézményi szinten megvaldsult
Febr 3 Az elsd osztalyos gyermekeknek , Mackdébresztds™ | Visszatérd 6vodasoknak szervezett
hagyomanyos program program, megvalosult
Febr.7 Farsangi mulatsag az 6vodaban Intézményi szinten megvalosult

Maire 5 (szerda)

Energiatakarékossagi Vilagnap az évodaban

Csoport szinten megvalosult

Marc 12 Gergelyjaras - Mese Nagycsoportosoknak rendezett
program, megvaldsult

Marce 14 Nemzeti linnep az 6vodaban (megemlékezés) Tanzende Fiisse tancbemutatdja és
huszérok bemutat6, Intézményi
szinten megvalosult

Marc 21 Viz vilagnapja Csoport szinten és Magyarkut

kényvtar és miivelodési hazzal egyiitt
megvalosult
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Apr 14-16 Husvét az 6vodaban, Nyuszi futas (15-én) Intézményi szinten megvaldsult

Apr 28 A ,Fold napja - "Egy csemete - egy palanta"- Csoport szinten részben megvalosult
témahét

Apr 28 Népviselet napja. Intézményi szinten megvaldsult
Apr 30 Anyak napi reggeli Csoport szinten megvaldsult
Maéjus 5-9 Madarak és Fik Napja-témahét/ Enekelj az erdében | Csoport szinten megvaldsult és

Intézményi szinten megvaldsult
Majus 28 Kihivas napja évodai sportnap Intézményi szinten megvalosult
Majus 23 Csaladinap/Gyermeknap Intézményi szinten megvaldsult
Méjus 5-janius 20- | Kirandulasok (Csoportonként) Csoport szinten megvaldsult
ig
Majus 28-30 (Sz- | Nagycsoportosok ballagasa/bucsuzasa Siini, Macké, Teknés csoportokban
CsP) megvaldsult
Janius 2-6 Kdrnyezetvédelmi vilagnap Csoport szinten megvalosult
Augusztus 27 ,,Ovodakéstold” Ismerkedési Kis csoportos Ovodapedagégusok
(szerda) délelott 0j dvodasaink €s sziileik szamara szervezésében megvaldsult

6. Eredmények

Fontos feladatunknak tekintjik a 3-7 éves gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak, eltérd
fejlodési litemének szem elott tartasaval, jartassagok és készségek fejlesztésével, a sikeres iskolai
beilleszkedéshez €s az élethez szikséges testi-, szocidlis-, és értelmi képességek kialakitisat. Az
alkalmazott pedagdgiai eljardsokkal a gyermekek sziikségleteihez igazodunk, kiemelt figyelmet
forditunk a sajitos nevelésii gyermekek nevelésére. Biztositjuk minden gyermek szidmdra az
egyforman magas szinvonalu és szeretetteljes, elditéletektd]l mentes nevelSi hatdsok megtapasztalasat
¢s alkalmazasat.

TER
Ovodapedag6gusaink 99%-a 80% felett kiemelkedé teljesitményt, mig 1 pedagdgus 50-80% kozott

atlagos teljesitményt nytjtott.

Fellépést vallaltunk a kozségi programokon: iddések vildgnapja, adventi gyertyagyujtas, idések
kardcsonya. Bekapcsolodtunk az etyeki intézmények altal felkinalt programokba: kiallitasok
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megtekintése, versenyekben valo részvétel, konyvtarlatogatas, filmklub. 6 csoportunk kapcsolodott be
az orszagos allatvédelmi témahétbe

Adventi idészakban hétfénként kozos gyertyagyujtasokat szerveztiink. Tébb orszigos palyazatba
kapcsolédtunk be: E. on hungaria palyazat, DM palyazat, Stada hungary kft. Palyizat, Orszagos
erdészeti egyesiilet palyazata, Kincses kultirovoda. Nevelési év soran tSbbszér publikaltunk
6vodankrdl a ,,magyar kut” kozéleti és kulturalis havilapban.

Alkalmazottak sikeres vizsgikat teljesitettek.

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és Jogi felsooktatasi szakképzést
Bl Jogtudomanyi Karon szerzett 2025.06.
e Pedagogiai Asszisztens képzésen

vett részt (2024.10.07)

Illetve Felgydi Brigitta sikeresen felvételizett a Gal Ferenc Egyetem Pedagdgiai karara,
Ovodapedagégusi szakra. Tanulményait szeptemberben kezdi meg.

7. Intézmény belsé kapcsolatai, egyiittmikédés, kommunikacio

Az évodavezetés ebben az évben is fontosnak tartotta az intézményen beliili informaciéaramlas
hatékonysaganak novelését. Jelenleg a neveléi szobaban 1évd hirdet6tablan, munkatérsi
megbeszélések alkalméval, személyesen, telefonon, Messenger iizenetben, e-mail-ben torténik
leggyakrabban az informaciok kézzététele, a munkatarsak kozotti informacio csere. Ebben a nevelési
évben az intézményi munkatervben foglaltak alapjan valosultak meg a nevelétestiiletet, illetve
alkalmazotti kozOsséget érinté megbeszélések. Intézményiinkben rendszeresen szerveziink belsd
tuddsmegosztast. A belsé tudasmegosztas mikddtetésében a munkakozosségek aktivan vesznek részt.

Tervezett témdk Idopont
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A nevelési év inditasaval kapcsolatos feladatok megbeszélése.

Sziildi értekezletek elokészitése.

A torvényes milikodés feltételeinek megteremtése: taniigyi, igazgatasi dokumentumok
attanulmanyozasa, adatok frissitése.

Munkarend, munkaid6 beosztds elkészitése.

Eves munkatervi feladatok egyeztetése, munkatervi feladatok véglegesitése.

Mindség iranyitasi csoport munkdjanak tdmogatasa szervezési feladatok megbeszélése
— intézményi dnértékelés feladatai

Mihalynapi betakaritasi iinnep elokészitése

Erdék hete- Allatok vilagnapja, Nagysziilss délelstt elokészitése

TER, OViKRETA bevezetése, Pedagégus tovabbképzés-ONAP elérhetévé

tétele

Egyéb aktualis feladatok megbeszélése.

2024.
szeptember

Statisztika el6készitése; adatrogzités
Aktualis kérdések megvitatdsa.

Nevelés nélkiili munkanap elékészitése

2024.
oktéber

Vitamin-hét.
Marton nappal kapcsolatos feladatok.

Egvéb aktualis feladatok megbeszélése.

2024.
november

Advent, Mikulas, kardcsony {innepkarrel kapcsolatos feladatok.
Fejlodési naplok vezetésének tapasztalatai. Fogadé 6rék tapasztalatai
Leltarozas

Egvéb aktudlis feladatok megbeszélése

2024,
december

Sziildi értekezletek eldkészitése
Egyéb aktualis feladatok megbeszélése
Munkatervi feladatok féléves értékelésének elokészitése ¢ Farsang eldkészitése

2025.
januar

Torvényi véltozasok miatti munkatigyi feladatok megbeszélése
Gergely-jaréds, Viz vildgnapja el6készitése

Egyéb aktndlis feladatok megbeszélése

2025, februar

Nevelés nélkiili munkanap elékészitése
Intézmény bemutatas, Fold napja elokészitése Egyeb aktudlis
feladatok megbeszélése

2025. marcius

Husvét, Tavaszi "z61d"- napok elokészitése 2025.
Anydak napja eldkészitése aprilis
Csaladi nap, ballagésok, kirdnduldsok, gyermeknap el6készitése

., Ovoda — szépit6” nappal kapcsolatos feladatok mecbeszélése

Nydri 6vodai élettel kapcsolatos feladatok

Szakmai kirandulas elékészitése 2025. méjus

Egvéb aktudlis feladatok megbeszélése

A nevelési év értékelésének el6készitése
Nyiéri nagytakaritas, karbantartasi munkak eltkészitése Egyéb aktualis
feladatok megbeszélése

2025. junius

Eszkozbeszerzésekkel kapcsolatos feladatok megbeszélése Egyéb aktualis
feladatok megbeszélése

2025. julius

Ovodakostolgaté” - ismerkedési délel6tt elokészitése
A 2025/2026. nevelési év munkaterv javaslatainak megbeszélése,
Nevelés nélkiili munkanap elokészitése

Tlz és munkavédelmi oktatas el6készitése

2025. augusztus

Nevelés nélkiili munkanapok
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A jogszabalyi elbirasoknak megfelelen intézményiink a 2024/2025-6s nevelési évben 5 nevelés
nélkiili munkanapot szervez. Ezeken a napokon az gyermekeknek tigyeleti ellatast biztositunk,
az intézmény 8sszevont csoporttal tizemel, kivéve: 2025, jinius 27. Ezen a napon az évoda

zarva tartott,

A nevelés nélkilli munkanapokat a neveltestiilet szakmai, illetve az egész alkalmazotti
kozosséget érintd tovabbképzésre, valamint az intézmény mikoédésével kapcsolatos tervezési és
értékelési feladatok elvégzésére hasznaljuk fel. Az idépontokrdl a sziilok legkésébb 7 nappal

elobb értesitést kapnak.
Nevelés | Tervezett idépont Megvaldsult idépont Téma
Nélkili
Munkanap

2024, november 15

2024. november 15

Jogszabalyi valtozasok miatt sziikséges
dokumentumok médosftasa, TER és
OviKRETA hasznélatanak megbeszélése,
problémak megoldésa. Bels6 tovabbképzés!

2024.december 14.

A munkaterv id6szer(, aktualis
feladatainak, programjainak a
megbeszélése. Ovi KRETA, TER

2023, februar 21

2025. februar 21

A munkaterv id6szerii, aktualis
feladatainak, programjainak a
megbeszélése. Nevelési év els6 félévének
értékelése, tapasztalatcserék.

2025. junius 26

2025. jinius 26

2024/2025. Nevelési évet zard értekezlet
Pedagogiai munka elemzése, ériékelése,
Munkakézosségek, felel6stk beszdmoldja
évkozben végzett egyéb feladatok
értékelése, kvetkezd évre vonatkozo
feladat meghatarozésa, a pedagdgiai munka
haté¢konysdganak vizsgilata.

2025. jonius 27

2025. junius 27

Szervezetfejlesztés -csapatépité szakmai
fanulményi it ’(Nem fogadunk gyefekeket)
[Veresegyhdz Arnyas Alapitvanyi Ovodea,
[Vécratéti arborétum

2025. augusztus 25

Elmaradt

2025/2026. Nevelési évnyit6 ériekezlet

Intézményiinkben a munkakozosségek bevondsaval tortént a pedagdgiai folyamatok megvaldsitasanak
ellenbrzése, értékelése.
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Ertekezlet | Az értekezlet célja, témdja Felelds | Nevelés Nélkili |
datuma Munkanap
2024.08.26. | A 2024/25-6s nevelési év elbkészitése, kezdéssel kapcsolatos
feladatok, tdjékoztatds, munkatervi feladatok megbeszélése,
pontositasa. Sziil6i értekezletek id6pontjdnak egyeztetése. Igazgaté
Alkalmazotti nevelési évnyit6 értekezlet. Tiz- és munkavédelmi
oktatds.

2024. 09. 17. Iddszerti, aktulis feladatok, programok megbeszélése. Igazgaté

2024.10. 01. | A munkaterv iddszerli, aktualis feladatainak, programjainak a Igazgatd
megbeszélése. 2024/2025-es Munkaterv véglegesitése,
elfogadasa. Aktudlis feladatok programok megbeszélése.

Beszoktatas és visszaszoktatas tapasztalatainak megbeszélése

2024. 10. 15. | A munkaterv id6szerti, aktualis feladatainak, programjainak a 1gazgaté
megbeszélése.

2024.11.05. | A munkaterv id6szerii, aktualis feladatainak, programjainak a Igazgaté
megbeszélése.

2024.11.15. | A munkaterv id8szer(i, aktudlis feladatainak, programjainak a Igazgato N.NM. (1)

megbeszélése. Asszertiv kommunikacio bels6 képzés

2024.12. 03. | Az adventi tinnepkdr eseményeinek, feladatainak a Igazgatéd
megbeszélése, s 2025-6s munkaruha pénziigyi tervének az
elfogadasa.

2024. 12. 14 | OViKRETA,TER feladatok megbeszélése (online) Igazgaté N.N.M. (2)

2025.01.21. | A munkaterv id6szertl, aktudlis feladatainak, programjainak a Igazgato
megbeszélése.

2025 februar | A munkaterv iddszeril, aktualis feladatainak, programjainak a Igazgatd

4, megbeszélése.

2025.02. 21. | A munkaterv id6szerii, aktualis feladatainak, programjainak a Igazgato N.N.M (3)
megbeszélése. Nevelési év els6 félévének €riékelése, 1gazgat6- helyettes
tapasztalatcserék Munkako6zosség

vezetk

2025. 03.04. | 2025/2026-os nevelési év Pedagégus Tovabbképzés Intézményi Igazgato
Rendszerének a megbeszélése, elfogadisa.

2025.03.18. | A munkaterv iddszert, aktudlis feladatainak, programjainak a Igazgatd
megbeszélése.

2025.04.08. | Munkatervben meghatérozott, id6szerti feladatok megbeszélése Igazgat6

2025. majus | Uj gyermekek csoportokba valé elosztisanak megbeszélése. Igazgato

vége OvViKRETA, TER célok dokumentélasa, értékelés.

2025.06. 26 »  pedagodgiai munka elemzése, értékelése, Igazgato N.N.M. (4)

»  munkakdzdsségek, felel6sok beszamoloja évkézben végzett Igazgaté —
egyéb feladatok értékelése, hely(?ttfs
+ kovetkezd évre vonatkoz6 feladat meghatérozésa, a AT LT
pedagégiai munka hatékonysaganak vizsgilata. vezetol

2025.06. 27 Alkalmazotti kirandulés Igazgato N.NM (5)
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Szakmai munkakozosségek munkaja

Ovodéankban két szakmai munkakézosség miikédik. A szakmai munkak6zosségek munkaterviikben
meghatdrozott feladataikat, programjaikat, tevékenységeiket a munkakozosség vezetok koordinaltak,
illetve szervezték meg. A munkatervekben meghatarozott célok koherensek az Alapprogrammal és
kapcsolédnak a Pedagogiai Programban megfogalmazott feladatokhoz. A munkakdzosségek tagjai
lelkiismeretes, tartalmas munkat végeztek ebben a nevelési évben is, mely nagymértékben hozzajarult
gyermekeink optimalis fejlddéséhez, elosegitette a mindségi neveld-fejleszté munka hatékonysagat.
A Koérnyezeti nevelési munkakoziosség és a Német Nemzetiségi munkakozosség céljainak,
feladatainak megvaldsulasat a munkakozosség-vezetdi beszamolok részletesen tartalmazzak.

8. Intézmény kiilsé kapcsolatai

8.1 Ovoda és a csaldd

Kiemelt feladatunknak tartjuk az 6vodasaink sziileivel, csaladjaval valé személyes kapcsolattartast.
Neveldmunkéink eredményességének érdekében fontos, hogy bizalomra, partnerségre épiiljén és
egytttmilkodésre torekvé viszony alakuljon ki a gyermek minden hozzitartozojaval. A gyermek
képességeink megismerése és hatékony fejlesztése szempontjabol elengedhetetlen a sziileivel valo
pozitiv egylittmiikodés formalasa.

A kapcsolattartas formai voltak: egyéni beszélgetések; fogadddrak; sziiloi értekezletek; csaladi napok:
betekintés a csoportok életébe, kozos tinnepek; "Ovodakéstolgatd” leendé 6vodasok és csaladok
szAmadra; specialisa tajékoztatok; e-mail iizenetek (az egyes csoportokat érint6 illetve intézményi szintii
tajékoztatokat mindig a hatilyos térvényi elbirasoknak megfelelden és hataridére megkiildtiik az
érintetteknek); a csoportok hirdet tablain és az 6voda honlapjén naprakész tajékoztatokat adtunk ki;
Magyar-kiit ujsagban havi rendszerességgel irtunk cikkeket: ,,Ovodai hirek”-rol.

8.2 SziilGi Szervezet

A sziildkkel folyatott kommunikacionkban az 6szinteség és szakmai/erkolcsi hitelesség mellet,
tudatosan téreksziink kifejezni megbecsiilésiinket, elismerésiinket barmilyen pozitiv valtozas, vagy
a kozos célok érdekében végzett igyekezet esetén, ezzel is erdsitve egylittmiikddésiinket, és hogy
érzékeljék, igazi partnerként szeretnénk részt venni gyermekiik nevelésében. A Sziil6i Szervezete
tagjai ebben az évben is aktiv és tamogat6 kézremiikdéssel jarult hozza nevelo-fejlesztémunkank
hatékony megvalésulasdhoz. Tébben ajanlottak fel jatékeszkozoket, programokat a csoportoknak.
Fejlesztési lehetéségek: Sziil6i Szervezet vezetdségi tagjaival szorosabb, partneri kapcsolat
kialakitisa az gyerekek érdekeinek képviseletének hatékonyabba tétele; kompetencia hatdrok
tiszteletben tartasa; hivatalos forrasbol szarmazo informacidk tovabbitasa ¢és megosztasa a sziiléi
kozosséggel. Programokra pontosabb tervezés €s szervezés.
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8.3 Fenntarté

A Fenntartéval valé egylittmiikodésiink biztositott, a kapcsolat a jogszabdlyi eléirasoknak
mindenben megfelel. A hozzaallds mindkét részrdl korrekt, segitd, tamogat6 alapokon nyugszik.

A Fenntartoval az 6vodavezetd, az 6vodavezeté-helyettes tartotta a kapcsolatot. Elsésorban az 6vodat
érintd karbantartdsi, koltségvetési témakkal kapcsolatosan folytattunk konzultacidkat. Az
onkormanyzat Pénzligyi csoportjaval napi (telefon, e-mail) kapcsolatban voltunk. Az intézményi
étkeztetéssel, munkatigyekkel, az Allamkincstarhoz t6rténd lejelentésekkel. .. kapcsolatos feladatok
kapcsan. Az évodat érintd napirendi pontok megvitatasan részt vettiink a Képviseld-testiileti iiléseken,
Bizottsagi tiléseken.

A Haézirend jovahagyasa abban az esetben, ha annak kéltségvetési kihatasa van, az SZMSZ
joévéhagyésa, a Pedagogiai Programja jovahagyasa, éves beszdmoldnk elfogadasa és munkaterviink
jovahagyasa. TER Igazgatdi értékelés.

8.4 Etyeki Nyelvoktaté Német Nemzetiségi Altalanos Iskola

g

A kapcsolattartas célja az iskoldba 1ép6 gyermekek beilleszkedését megkdnnyité egyiittmiikodés
kialakitasa. Fontos volt szamunkra a klcsénés bizalom, az egymdas megbecsiilése és a tiszteletben
tartasa. Feladatunk a gyermekek és a sziil6k megfeleld és részletes tdjékoztatisa az iskolai életméd
sajatossagairdl, az iskola szokasrendjér6l. A tarsintézmény altal 4tadott hirdetmények,

r_ o

dokumentumok kézvetitése az iskoldba 1€pd gyermekek sziilei szamara.
Szinterei:

* kolesonds intézménylatogatas, iskolaldtogatas gyermekekkel, tanitok betekintése az évodai
életbe,

+ egy-egy koz0s rendezvényen vald részvétel (Tanévnyité, Mdrton-nap, Mackéébreszto,
Gergely-jaras),

+ esetmegbeszélések, [ kozos szakmai programok.

Kapcsolattartas formdja Hatarid§ Résztvevok Felel6s Helyszin
1. Iskoldba mend 2024.09.02. Nagycsoportosok Igazgatok Iskola
nagycsoportosok at 8.00 Sziileik
kisérése az iskolai Nagycsoportos
évnyitéra Ovodapedagégusok
2. Megbeszélés az igazgaték | 2024.09.04. 10.00 Igazgatok Igazgatok Iskola
kozott és kapcsolattartok Kapcsolattartok
kozott az egyiittmiikddés
feladatairol és
megvalositasairél
3. Nyilt érdkon valoé részvétel | November 11-15 kdzétt | Ovodapedagégusok Igazgatok Iskola
Kapcsolattartok
4. Iskoldba mend gyermekek | Januar Nagycsoportosok Igazgatok Ovoda
sziileinek bemutatkozis 13. 17.00 Siini csoport szlilei
14. 17.00 Teknds csoport | Iskola Igazgaté
16. 17.00 Macké csoport | Ovodapedagégusok
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5. ~Kopogtatd” Nyilt érék és | Marcius 06. Sziilék Igazgatok Iskola
iskolai tajékoztatd (déleldtt) Tanitok

6. Leendd elsésokkel Marcius 06 Nagycsoportosok Igazgatdk Iskola
ismerked6s délutan Tanitok, Sziilék Kapcsolattarték
(mozgésos jatekok,
kézmiiveskedés)

7. Szakmai konzulticié Majus Tanitok, Igazgatdk Ovoda
Ovoda-Iskola atmenet Ovodapedagogusok Kapcsolattartok
(SNI, BTMN, GYV...) Fejlesztdé pedagogus,

gyogypedagogus

8.5 Etyeki Német Nemzetiségi Onkormdnyzat

A helyi Német Nemzetiségi Onkormanyzat szellemi és anyagi tamogatasival a Pedagégiai
Programunkban megfogalmazott helyi értékek megismertetésében, az évszazadok soran
kozséglinkben kialakult szokasok, hagyomanyok fenntartasaban és mivelésében, €s kihangsulyozottan
a gyermekeken keresztil a helyben él6 csaladok identitasanak, lakohelyhez valé kotédésének
formalésdban, vagy legalabb  elobbiek  elismerésének, tiszteletének  kialakitdsaban,
megkedveltetésében nyujtott szdmunkra elengedhetetlen segitséget.

A kapcsolattartds leginkabb a kozds programokon valé részvétel, a német palyazatokba valod
kozremikodés segitése, intézményen kiviili, nemzetiségi hagyomanyokra é€piild programokba
(nemzetiségi nap, 6vodataldlkozo) vald bekapcsolddas anyagi segitése révén valdsult meg.

8.6 Ovoda és a Csodaszarvas Bolcséde

Az etyeki Csodaszarvas Bolcsdde megnyitasa Ota folyamatos egyiittmikodés alakult ki
intézményiink, a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda és a bolcséde kozott. Az 6voda és a bolesdde
kozo6tti kapcesolat kiépitése €s fenntartdsa egyrészt lehetdséget teremtett a két intézmény kozotti
tapasztalatcserére €s szakmai egylittmiikdésre, masrészt a kdzos munka hozz4jarulhat ahhoz, hogy
mindkét intézményben a gyermekek a lehetd legjobb nevelést kapjak. Az aprilisban megrendezett
,Ovoda bemutaté” -n sziilsk megismerkedhettek intézménytink életével. Az 6vodakételes és nem
6vodakoteles gyermekek felvételével kapesolatos egyeztetések soran sikeriilt olyan megoldasokat
talalni, amelyek mindkét fél szamara elonydsek voltak. Killondsen nagy segitségnek bizonyult,
hogy a bolcs6de felvette azokat a gyermekeket, akiket az 6voda nem tudott fogadni, igy biztositva
szamukra a megfeleld ellatast. A bolcsd6débsl ovodankba érkezé gyermekek zdkkendmentes
atmenete érdekében egyeztetéseket folytattunk a bolcsdde neveldivel, hogy minél t6bb informaciot
szerezziink a gyermekekrél, illetve a kiscsoportos 6vodapedagdgusok és a gyermekvédelmi
koordinator meglatogatta augusztus végén a bdlcsdédében az 6vodaba kesziilé gyermekeket. A
jovoében is nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy fenntartsuk és tovabb erdsitsiik a Csodaszarvas
Boles6dével vald kapesolatunkat. Hisziink abban, hogy az egytittmiikddésiink mindkét intézmény
szamara ¢lényds, €s hossza tdvon a gyermekek érdekeit szolgalja a legjobban. A kapcsolattartas
célja az dvodaba 1épd gyermekek beilleszkedését megkdnnyitd egyiittmiikddés kialakitasa. Fontos
szamunkra a kolesonds bizalom, az egymdas munkajanak megbecsiilése €s a tiszteletben tartdsa.
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Kapcsolattartas formaja Hatéridd Résztvevok Felelds Helyszin
1. | Ovodaba mend bolcsédés | 2024.08.28-29. Ovodapedagégusok Igazgatok Bolcséde
gyermekek meglatogatasa | délelstt Gyerekek
a bolcs6dében Bolesddei dolgozok
2, Megbeszélés az igazgatok | 2024.09.04. 10.00 Igazgaték Igazgatok Bolcséde
kdzétt, az egylittmiiksdés Kapcsolattarték
feladatairol és
megvalésitasairél
3. Sziil6i tajékoztatd az 6voda | 2025.03.31 és Sziilok, Bolesddei Igazgatok Bélcséde
kotelezettségrol 04.01. dolgozok Igazgatok
Igazgatohelyettesek
4. | Leendd 6vodssok 2025.04.10. Sziilsk Igazgatok Ovoda
sziileinek 16.30 Kiscsoportos
,,Ovoda bemutat6” Ovodapedagégusok
Igazgatdk
5. Szakmai konzulticié Aprilis-méjus Leendd kiscsoportos Igazgatdk Bolcsdde
bolcsddés gyermekekrol Ovodapedagégusok, Kapcsolattarték
Kisgyermek gondozék
6. | Leendd 6vodasok 2025.06.12. 16.30 Igazgatok leendd Igazgat6k Ovoda
sziileinek sziiloi kiscsoportos Kapcsolattarték
értekezletet tartunk Ovodapedagégusok
Sziilok

8.7 Egészségiigyi szakemberek

A gyermekek és alkalmazottak egészségmegbrzése, egészségvédelme, egészségnevelése érdekében
folyamatos partneri kapcsolatot tartunk fenn a helyi védoéndékkel, az évoda gyermekorvosaval,
foglalkozas-egészségligyi orvoséval, fogorvossal.

Az intézményvezetés rendszeresen egylittmiikodik a kozegészségiigyi és jarvanyligyi, valamint a
feliigyeleti hatésagaikkal; sziikség szerinti kapcsolatfelvételt és folyamatos egyeztetést folytat a

foglalkozas egészségiigyi orvossal, Kozponti

Operativ Torzzsel, tovabbi hatosagokkal,

katasztrofavédelemmel.

Feladatunk volt:

gyermekorvossal esetleges konzultacié a gyermekek testi fejlodésének litemérdl,

szikkség szerinti véddénéi kapcsolat, véddndi
kezdeményezése, eredményinek nyomon kdvetése,

rendszeres ¢€s eseti szlir6vizsgalatok

N

gyermekorvossal gyogytestnevelési sziirvizsgalat lebonyolitasa,

fogorvosi prevencios vizsgalat,

az alkalmazottak foglalkozis — egészségiigyi vizsgalata nevelési évenként a feladatra sz0l6
megallapodas tartalma szerint.

az egészséges, tiszta kdrnyezet folyamatos biztositasa,

a lelki egészség megérzése, valamint a burnout szindroma elkeriilése érdekében
kapcsolatfelvétel mentalhigiénés foglakozas vezetdvel.
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8.8 Segitd Kéz Szocidlis Alapszolgdltaté Intézmény

A teriileti Segité Kéz Szocidlis Alapszolgaltatd Intézmény tartja fenn telepiilésiinkdn az észleld és
jelzérendszert, melynek intézményiink is tagja.

Ovodank gyermekvédelmi ellatast nyujtd intézmény, igy jelzési kotelezettség terheli minden
krizishelyzetben 1év6 gyermek €s csaldd kapesan. A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése és
megsziintetése, az esélyegyenléség biztositasa, prevencidé kapcsan, esetmegbeszéléseken, szakmai
napokon, el6adasokon, gyermekeket és felnotteket is érinté rendezvényekbe valdé kélcsonds
bekapesoléddsa sordn tartottuk fenn a kapcesolatot havi rendszerességgel. Az eljarasokkal
parhuzamosan a sziilokkel torténé megbeszélésékkel, figyelmiik felhivasaval, valamint pedagdgiai
eszkozokkel is torekedtiink tompitani a gyermeket ért karos hatdsokat.

8.9 Magyar-kut Konyvtar és MiivelGdési Haz

Akapcsolat dpolasa soran célunk volt az dvodai élet szinesebbé tétele, a kizos élmények gazdagitasa,
az olvaséva nevelés megalapozasa, a gyermekek olvasis iranti igényének felkeltése,
konyvtarhasznalat felé kialakulo érdeklédésének formaldsa. A mesék és konyvek szeretetére
Osztdéndzve 6vodasainkat a nevelési év soran mindegyik csoport latogatast tett a konyvtarba, ahol a
kozos élmények gazdagitasan til a gyermekek jatékos, mesés foglalkozasok keretében bepillantast
nyerhettek a konyvek vilagaba. Viz vildgnapjan k6zés jatékos délelstton vehettek részt az
Ovodasaink a kényvtarba, F6ld napja alkalméabol kdzos viragiiltetésben segédkeztek csoportjaink a
konyvtarnal, Szent Orban Latogaté kozpontban pedig a Filmklub programon vettek részt évodasaink.

8.10 Fejér Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Bicskei Tagintézménye

A bicskei Pedagogiai Szakszolgalattal azoknak a kiilénleges banasmédot igénylé gyermekeknek a
fejlesztése érdekében miikodtiink egyiitt, akiknek a szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan
nehezitett a beilleszkedése a gyermekkozosségbe, tarsas kapesolatainak alakitisaban problémakat
szenvednek, magatartdsi nehézségekkel kiizdenek, életkoruknal jelent6sen alacsonyabb a
teljesitoképességiik, feltételezhetbéen tanuldsi nehézségekkel kiizdenek, de nem sajatos nevelési
igénytiek. A szakszolgalat szakemberei segitettek a képességproblémak feltarasaban. Az utazd
gyogypedagogusok a fejlesztésekben aktivan kozremiikddnek. Fontosnak tartjuk a Pedagdgiai
Szakszolgalattal valé egyuttmlkodést az érintett gyermekek egyéni képességeihez igazodd,
legeredményesebb megsegitése érdekében. A kapcsolatok kialakitdsaban ¢s megfeleld
milkddtetésében nyitottak €s kezdeményezbéek vagyunk.

Szinterei.
* tankételes gyermekeink iskolakésziiltségi vizsgalata,
» agyermekek aktualis allapotanak feltarasara iranyul6 vizsgalata,
» fejlesztd foglalkozasok igénybevétele,
+ kollégaknak szervezett tovabbképzéseken valo részvétel,
+ rendezvényekbe, kiallitdsokba vald bekapcsolodas,

* szakmai el6adasokon, konzulticidkon, tanfolyamokon valé részvétel, aktiv kdozremiikddés,
» avizsgalt gyermekek fejlédésével kapcsolatos konzultacio,
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« szakemberek felkérése sziildi értekezleten torténd eldadasra.

8.11 Egyesitett Csalddsegitd és Gondozdsi Kézpont — Kapcsolat Kézpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményiink szamdra az 6vodai szocialis segitd tevékenységet
biztositott heti rendszerességgel. Az 6voda igényei €s lehetdségeinek figyelembevételével egyéni
segités, tanacsadas, csoportban végzett szocialis segitdé munka és a kozosségi szocidlis segités keretein
beliil nyujtott szolgéltatast. Az 6vodai és iskolai szocialis segité heti 1 6raban, keddenként 12 és 13
6ra kozott személyes megjelenéssel tligyfélfogadast biztositott Ovodéankban. Nevelés Nélkiili
Munkanapon Asszertiv Kommunikécié- Szervezet fejlesztés belsd képzést tartottak.

8.12 Székesfehérvdri Pedagogiai Oktatdsi Kozpont

A szaktanicsadok fejlesztd céli tamogatast nytjtottak a folyamatos szakmai fejlddéshez.
Szakmoédszertani segitséget biztositottak az 6vodai neveléshez, éltalanos pedagogiai médszertani
képzések terén tAmogatast nydjtottak az egyéni sziikségleteket figyelembe vevd, differencialt nevel-
oktaté munka megvalésitasdhoz, képzési sziikségleteket diagnosztizilnak és tovabbképzéseket
timogatnak. Segitséget adtak az intézmény fejlesztésben, a pedagdgiai értékelésben, valamint sziikség
estén altalanos pedagdgiai tajékoztatast nyujtottak.

8.13 Egyhdzak

A torvényi elvardsoknak megfelelden, sziiléi igény szerint lehetdséget biztositunk a 2011. évi CCVI.
torvény Melléklete szerint, az Orszaggytilés altal elismert magyarorszigi egyhizak szabad
vallasgyakorldsara. Intézményiink az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, a délelotti/délutani hittan-
foglakozasok megtartasdhoz helyet biztositott az arra igényt tartok szamara. Illetve az intézmény
ebédldjében helyet biztositottunk Istentiszteletekre.

8.14 Az évoda kiilhoni kapcsolatépitése

Nevelési éviink soran nem tudtuk tartani a kapcsolatot a Vari Nyirfacska Béleséde- Ovodaval, cime:
Ukrajna, Karpétalja, Beregszaszi jards, Mez6vari Kert utca 10.

8.15 Ovodaszévetség

Egyiittmikodtink a térségi 6vodakkal, rendszeresen részt vettem az ,Ovodaszovetség” meg
beszélésein, képzésein, tdjékoztatdin. Szakmai segitség nyujtds, tapasztalatcserék, kolcsonds
Gtletborzéken, online konzultaciokon vettem részt.

8.16 Szakmai kapcsolatok

Német nemzetiségi nevelés, természetvédelmi és zold programok, tevékenységek szinesitése miatt
szakmai kapcsolatokat épitettiink ki. Szakmai
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9. Pedagogiai munka feltételei

9.1 Targyi, infrastrukturdlis feltételek

A 2024/2025.-6s nevelési évben is torekedtiink arra, hogy nevelémunkank hatékony és mindségi
megvalositisa érdekében folyamatosan fejlessziik targyi feltételeinket, ami nagymértékben fligg a
fenntart6 altal biztositott anyagi forras (éves kéltségvetés) mértékétol,

A nevelési év elején felmértitk targyi eszkdzeinket, azok mindségi allapotat és mennyiségét. A
hidnyokat, fejlesztési javaslatainkat az éves munkatervben feltiintettiik, illetve a 2025.¢évi kéltségvetési
koncepcidban jeleztiik a Fenntarto felé.

Az oktatasért felelés miniszter altal jovahagyott eszkdz- és felszerelésjegyzék szerint: targyi
feltételeink hianyosak, nem felelnek meg a minimalis kovetelménynek. Err6l széban tajékoztattam a
fenntartot.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/az_oktatasert felelos miniszter altal jovahagvott felszerelesjegvzek

A jatszoudvaron a noévényapolast (fiinyirast, a bokrok metszését...) falugondnoksig végzi,
nehézséget okozott az idépontok és alkalmak kivitelezése.

Az épiilet tetészerkezetét az idén is rendszeresen ellendriztiik és id6ben jeleztiik az észlelt hibakat
(mallé cserepek, beazas). Sajnos ebben az évben is gyakoriak voltak a bedzasok az épiiletben (kémény
mellet, ebédlé tetStér ablakainal, csoportszobak ablakainal, udvari ajténal),

A nyér folyaman megtortént a 3 csoportszoba és mosddhelyiségeik tisztasagi meszelése. Rokusfalvi
Birtok és Roxer Kft. dolgozéinak tarsadalmi munkajdnak és felajanlasanak kszénhetSen.

A kovetkezo6 nevelési évben az épiiletben sziikség lesz a teljeskori folyosd belsd falfestésére, az eséviz
elvezetésére, ereszcsatorna folyamatos takaritasara.

Az udvari jatékeszkozok feliiletkezelésre. Fiités és a szelléztetd berendezés karbantartasara, Ebédld és
kisszékek hegesztésére. F6z6 konyha teljeskorii felujitasara, 1ij siitd beszerzésére.

A csoportszobdk megfelelé klimajat nyaron ventilatorok segitségével igyekeztiink biztositani, de
sajnos az idei nyar extrém iddjarasa miatt ezt nagyon nehéz volt megvaldsitani. Az évoda
csoportszobdiban sziikség lesz sotétitd fiiggonyok és karnis felszerelésére az optimalis homérséklet
biztositdsa érdekében, mely energiatakarékossdg szempontjabol is fontos lenne.

Az ¢lelmezés vezetdnek 1Uj laptop keriilt beszerzésre, hogy munkéjat el tudja latni. F6z6 konyhiba a
kovetkezo nevelési év magasabb Iétszam miatt leveses talak, Kistanyérok, poharak keriiltek beszerzésre.
Tovabb4 4 csoportban lecseréltiik a sznyegeket elhasznalodas miatt.

Az 6vodapedagogusok altal elkészitett csoportbeszamoldkban tovabbra is nehézségként jelentkezett
az szOnyegek allapota, sotétité fiiggonydk hidnya, biztonsigos jatszéudvar kialakitdsa.

Az 6vodapedagogusok és pedagogiai nevelést segitdk sajat keziikkel készitett fejlesztd, szemléltetd,

dekoracios-, jatékeszkozok, ajandéktargyak, fontos szerepet jatszottak a mindségi €s hatékony
neveldmunka megvaldsitasban, melyek nevelé hatdsa hozzajarult gyermekeink kellemes
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komyezetének kialakitasdhoz, értelmi képességeik fejlesztéséhez, érzelmi életiik és esztétikai érzékiik
gazdagitasahoz. Az Ujrahasznositott tirgyakkal eldsegitették gyermekeink kérnyezettudatos
magatartisanak, szemléletének formalasat, hozzajarultak a ,,Z5ld 6voda” kritériumrendszerének,
feltételeinek megteremtéséhez.

A nyér folyaméan harom didk tolttte nlunk az 50 6ras kozosségi szolgalatat, munksjukkal segitették

az 6voda folyosdjanak és udvaranak szebbé tételét.

9.2 Személyi feltételek

A 2024/2025. nevelési évben az intézmény engedélyezett alkalmazotti 1étszam 32 f6; ebbdl:
Pedagoégus létszam:14 £6

- 14 £6: 6vodapedagogus (ebbdl 1 £6 6vodavezetd, 1 £6 dvodavezetd-helyettes, 1 fejlesztépedagdgus)

Név Munkakor, Beosztds Szakvizsga Tovdbbi diploma, szakképesités
HKJ Igazgat6; Ovodapedagégus Szakvizsgazott Ovodavezet®; Fejlesztd és
differencidlé pedagégus
G.N.N. Igazgaté-helyettes; Ovodapedagogus
S.A. Fejlesztdpedagogus Gyogypedagogus; Pszichopedagdgus
Tandr; Tantigy igazgatési szakért6
Kozoktatas vezetd
HK. Nemzetiségi Ovodapedagogus
THIL Ovodapedagogus
F.E. Ovodapedagégus (Hatarozott idejii

koznevelésben foglalkoztatott jogviszonya
2025.07.31. megsziinik)
M.BM. Ovodapedagdgus

Cs.-Sz. K. | Ovodapedagogus

TI1.Zs. Ovodapedag6gus
LA. Ovodapedagégus
GM. Ovodapedagégus Tanit6, Kozoktatas vezets
F.N. Ovodapedagogus
AJM. Ovodapedagéogus (2025.02.02-4n GYED-r6]
jott vissza)
VK. Nemzetiségi Ovodapedagdgus (gyakornok)

T.-S.N. Nemzetiségi Ovodapedagégus (gyakornok)
Jelenleg GYED-en

Pedagdgiai munkat kézvetlen segité munkatars: 10 6

37



Név Munkakir, Beosztds Egyéb megbizdsok, villaldsok
V.E. Pedagoégiai asszisztens Davidmajori gyermekek ataddja
SzJ1. Pedagdgiai asszisztens Szertér felelds; Egészségligyi felelds,
kapcsolattartd egészségiigyi szakemberekkel;
Intézményi tlizvédelmi, munkavédelmi
koordinator
F.B. Pedagdgiai asszisztens (hatarozott) DIA mentor, Konyhai adminisztrator
B.J. Ovodatitkar Nyomtatvanyok biztositasa
J.T-né Dajka
FE. Dajka
T.J-né Dajka
R.Iné Dajka
N.A-né Dajka (2025.08.31-¢én Hatarozott idejii
koznevelésben foglalkoztatott jogviszonya
megsziinik)
F.NA. Dajka

Technikai munkatars: 8 f6

Név Munkakor, Beosztds Egyéb megbizdsok, villaldsok
K.B-NE Takarité
M.LE. Elelmezésvezetd A HACCP rendszer vezetése; Tisztito
szerek rendelése
Konyhai adminisztrator
DRH. Szakdcs
RK. Szakécs (2025.02.10-én GYED-
16l jitt vissza)
AE. Konyhalany Raktéros
UA. Konyhalany
V.RM. Konyhaldny
N.L.-né Konyhai takarité (2025.08.31-
én munkaszerzédése
megsziinik)

A 2024/2025-6s nevelési évben optimalis 1étszammal dolgoztunk. A hidnyzé munkakori feladatokat
allandé pedagogiai asszisztens helyettesitéssel probaltuk megoldani, mely nagy terhet rétt a csoportot

egyediil vezeté 6vodapedagogusra, aki maximalisan helyt 4llt.

Alkalmazotti kozosségiinkbdl 2 f6 6vodapedagogus és 1 16 szakacs (GYED, GYES) volt tartésan
tavol. 2025.02.02. 1 f6 6vodapedagdgus és 2025.02.10. 1 {6 szakacs wyra felvette a munkat. 1 f6 még
GYED-en van.




A technikai munkatarsak személyében is volt valtozas ebben a nevelési évben. 1 6 dajka hatarozott
ideji koznevelésben foglalkoztatott jogviszonya megsziinik ,1 f6 konyhai takarité munkaszerz6dése
szerz6dése megsziinik. Helytikre Gj kollégak érkeznek szeptember 1-t6l.

A csoportszobédk portalanitasat, porszivozasat, az ablakok tisztitasat, napkézben a gyermekmosdok
takaritasat, a gyermekoltozok, folyosok, fejleszté és orvosi szobak tisztantartdsat a dajkék végezték.
Intézmény1 takarité az intézmény folyosoéit, nevel6i szobat, mellékhelyiséget, orvosi szobat,
tornaszobat, atriumot portalanitotta, az ablakokat tisztitotta, porszivozta, seperte fel és mosta fel.

Az épiiletek karbantartasdval kapcsolatos feladatokat az Etyek Nagykozség Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatalanak alkalmazasaban all6 falu gondnok végezte.

9.3 Szervezeti feltételek

A mindéségi neveld-fejleszté munka egyik legfontosabb feltétele a stabil neveldtestiilet kialakitasa. Az
intézményben maximalis hivatistudattal, elkotelezett nevelétestiilet dolgozik. Az intézményben nem
volt fluktuécid.

A nevelémunka optimalis feltételeinek megteremtése érdekében az dvodavezetés fontosnak tartja az
intézmény tudatos szervezetfejlesztését, melynek {6 célja az egyiittmiik6dd, motivalé szakmai
kornyezet fenntartasa. Tovébbra is az elkovetkezo nevelési évek legfontosabb feladatinak tekintjiik a
neveldtestiilet stabilitdsanak fenntartdsat és kialakitasat, elhivatott palyakezdé ovodapedagégusok
bevonésaval.

Sajnos a meghirdetett hatarozott ideji 6vodapedagogus munkakérre ebben az évben sem volt hosszi
hénapokig érdekl6do, jelentkezd.

Kovetkezé évben tobb 6vodapedagogusnak és dajkanak is lehetésége lesz nyugdijba vonulni, mely
ujabb pedagdgushianyt general majd.

Hissziik, hogy az 6vodaban dolgozd pedagogusok, a munkdjukat segité pedagégiai segitdtarsak,
technikai dolgozdk egyiittmiikddése, motivaltsaga, egymasra figyelése, a masik elfogadasa elésegiti
majd a szervezeti klima tovabbi javuldsit, a szervezeti kultira fejlodését. A szervezeti kultira
megfeleld szinten tartdsan sokat kell dolgozni, folyamatosan sziikséges olyan valtozatos programokat
szervezni, ahol lehetdség van lazitasra, beszélgetésre, felt6ltodésre, ehhez befogadd, ezt tamogatd,
egymast segit6, egymas értékeit megbecsiilé kollektivara van sziikség.

Az alkalmazotti kozosségnek szervezett szakmai kirandulas/tanulmanyi Gt jol sikeriilt, sok-sok
€lménnyel, szakmai tapasztalattal gazdagodhattunk. A szakmai tanulmanyi Gt uti és étkezési
koltségének finanszirozasat minden dolgozé magdra vallalta, illetve az Etyeki SE. 8 f8s kisbuszaval
tamogatta kirandulasunk.

10. Osszegzés

Ebben a nevelési évben vezetdi munkam legfontosabb teriiletének tekintettem a mindségi szakmai munka
feltételeinek megteremtését, az intézményi dokumentumok feliilvizsgélatat, modositisit. Pedagdgiai
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Programunkban megfogalmazott célok és feladatok optimalis megvaldsulasanak elGsegitését.
Vezetbtarsaimmal (intézményvezetd-helyettes, munkak6zosség-vezetdk) a nevelési év sordn arra
térekedtiink, hogy a térvényi szabalyozasoknak megfeleléen, a lehet6ségeinkhez mérten, a takarékos
gazdalkodast szem el6tt tartva igyekezziink megvaldsitani kitiizott céljainkat.

A rendelkezésiinkre all6 anyagi forrdsokkal igyekeztiink takarékosan gazdédlkodni. Az dvoda minden
dolgozdéjat koszonet illeti, hogy a 2024/2025. nevelési évre az intézmény Munkatervében megfogalmazott
célok elérése érdekében és a napi feladatok elvégzése soran, gyakran szabadidejiiket feldldozva, egész
évben lelkiismeretesen, szakmai alazattal, tiirelemmel végezték munkéjukat.

Pedagdgus nap alkalmabol az 6voda dolgozoéi a Sonkamesternél téltstiek egy kellemes vacsorat.

Kelt: Etyek, 2025. augusztus 31.

Igazgat6

11. Mellékletek

Gyermek védelmi koordinator éves beszamoloja

A gyermekvédelmi munkét a neveld kozosség Osszes tagjanak aktiv részvételével végeztik. Az
esetlegesen felmeriilt problémakrd] folyamatosan egyeztettiink, az eseteket nagy tolerancidval és az
adatvédelmi eldirasok szigoru betartdsaval kezeltik. Az év soran adododo feladatokat, sziikséges
intézkedéseket elvégeztilk, pl. esetmegbeszélések, informdcidcsere, gyermekvédelmi jelzés. A
nevelési év elején megfogalmazott céljainkat és feladatainkat megvaldsitottuk. Az érintett gyermekek
esetében hangsulyt fektetiink a preventiv tevékenységek elvégzésre.

Csaladlatogatdst két alkalommal végeztiink 3 6vodas gyermekiink vonatkozdsaban. Ennek okai:
figyelmeztetés tilzott mérték( igazolatlan hidnyzds miatt, illetve magatartasi, beilleszkedési
problémak koriiltekintobb kezelése.

Gyermekvédelmi jelzést két alkalommal kiildtlink irdsban a helyi csalddsegitd szolgalatnak, illetve
tobb alkalommal széban is jeleztiik a munkatarsaink altal furcsanak itélt koriilményeket.

Egy kiscsoportos gyermekiinket egyediil neveld édesanyanak javasoltuk a csalddsegitd felkeresését
nevelési, életvezetési tanacsok igénybevételére. Az édesanya készséggel elfogadta javaslatunkat.

A nevelési év utols6 harmadaban ideiglenes hatallyal nevelésbe vett kisgyermekiink visszakeriil
csaladja kdzelébe, mert nagykori testvére és nagymamaja csaladba fogadassal magahoz vette 6t és
testvérét. Hozzatartozoi folytatjak tovabb a gyermek nevelését. A kisfiti és testvére 3 évet toltottek
etyeki neveldsziileiknél €s ezalatt vették igénybe az dvodai ellatést intézményiinkben.
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Rendszeresen részt vettiink a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat altal szervezett szakmakézi

esetmegbeszéléseken, eldadasokon. A tapasztalatokat a nevelStestiiletiink tagjaival minden esetben
megosztottuk. Folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a segitd szakemberekkel, a jelz6rendszer tovabbi
tagjaival is: védondk, gyermekorvos, iskolai gyermekvédelmi koordinator, illetve az érintett

gyermekek sziileivel.

Kivalé munkakapcsolatot dpolunk az dvodai szocidlis munkassal, Czaké Szollar Judittal. A tavalyi
nevelési évhez hasonléan, a gyermekvédelmi munkan tul, a kollégandjével egyiitt szervezett eléadas
keretében idén is tdmogatta nevelbtestiiletiinket mentalhigiénés épségiink megérzésében. A bicskei
»Kapcsolat” Csaladsegité- és Gyermekjoléti Kézpont egy az 6vodai ellatasa eldtt védelembe vett
gyermek iigyében kereste meg idén intézménytinket, védelembe vétel feliilvizsgalata iligyében. Két
alaklommal (6sszel és tavasszal) tartottunk két héten at tarté ruhaborzét, melyben a sziil6k aktivan

részt vettek.

Gyermekvédelmi adatok és tevékenységek statisztikaja:

. hétrény(is , h'a \mozoftn " veszélyeztetett nevelésbe vett védelembe vett
Nevelési év helyzetii hatranyos helyzetii
e ek . gyermeke szama | gyermekek gyermekek szama
gyermeke szama | gyermekek szima réma
2024/2025 1 0 1 1 1
Csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében 2
Megbeszélés a csaladdal, csaladtagokkal 2
Tajékoztatés a gy. v. rendszerrdl, étkezési kedvezmeényekrdl, igényelhetd segélyekrsl 1
Megbeszélés az dvodapedagdgusokkal 5
Megbeszélés a Gyermekjoléti Szolgalattal 4
Jelzés kiildése 2
Eljarasban val6 részvétel 1
Ovodai vélemény készitése 0
Egyéb kapcsolata Gyejoval 0
Megbeszélés a védonodkkel 2
Ruhaborze 2 hét 2 alkalom
Gyiijtés neh€z szocidlis helyzetben 1évo csaladnak 0
A téritési dijkedvezmények alakulasa a 2024/2025-6s nevelési évben:
ovodai étkezési kedvezmények:
Etkezék . | Tartds .Szulm nevelésbe T?IJ ¢ | Intézmenys Diétas
. Rgyvk | Alanyi nyilatkozat arat tAmogatott . N
szama beteg ., vett étkez6
alapjan fizet
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151 2 49 7 27 1 65 0 0

iskolai étkezési kedvezménvek:

Etyek, 2025. junius 16. Siroki Angéla

gyermekvédelmi koordinator

Fejlesztépedagogus éves beszamoldja

A 2024/2025-6s nevelési évben Gsszel és tavasszal 51 gyermeket mértem fel iskola-késziiltségi
&llapotuk vizsgalata céljabol. Osszel mindharom nagycsoportos korii gyermekeket nevels csoportban
az Ovodapedagdgusokkal egyidében, veliik kozbsen tartottam fogadd o6rat az érintett gyermekek
sziiléinek, amelyeken személyesen is tajékoztattam Oket gyermekiik teljesitményér6l, az otthoni
fejlesztési lehetdségekrdl, esetenként a szakért6i bizottsag vizsgalatanak sziikségességérol, menetérél,
a fellilvizsgalati kotelezettségekrdl, jogaikrol, kételességeikrdl, a tovabbi egy év 6vodai fejlesztés
igénybevételének lehetdségeirdl.

Az dvondkkel és az intézményvezetdvel torténd egyeztetés utan idén 8 tanksteles koru, 1 kiscsoportos
és 3 kozépsos gyermeket kiildtiink a jarasi szakértéi bizottsaghoz aktudlis allapotuk felmérésére
céljabol. 3 gyermeket kiildtiink ugyancsak a jarasi szakért6i bizottsaghoz BTMN statuszuk soros
feliilvizsgalatira, tovabbi 3 gyermeket pedig a megyei szakértdi bizottsighoz SNI statuszuk
felalvizsgalatara.

A jéarasi szakértéi bizottsdghoz kiildstt 12 gyermekiink koéziil 10 BTMN besorolast kapott. A
feltilvizsgalatra kiildstt 6 gyermek koziil pedig mindenki megtartotta korabbi besorolasat. 2 gyermek
szakértdi bizottsagi vizsgalata a 2023/2024-es nevelési évr6l hiuzdédott a jelenlegi nevelési évre.
Koziilik az egyik SNI statuszt kapott, a masik gyermek nem bizonyult kiemelt figyelmet igénylo
gyermeknek.

fesl a9 = . Z = B. 5
=3 = e S gy 29 ° 2 83 |8 &
o & 5 B &2 g 2 8§38 | mE [®=H
. ~ < (0] 3 g 2 N ®
~ - ~ 5 ° | &7 |8 B
1
=y =] ) =) [ & o [
S |z ||z | |8z |8 |z |z |8 |72
& =} » © n o 1z © v © 3 =3 @ o »
Reggeli, ebéd 20 0 1] 9 4 0 1] 0 0 0 0 4 2 1 ]
Ebéd, uzsonna 5 0 a 0 0 0 0 ] 0 0 [} 5 0 0 0
Menza 89 [ 0 19 1 2 1 0 0 0 0 37 17 2 0
teljes étkezés 51 4 2 17 3 0 0 0 0 2 4 16 3 0 0
4 2 45 18 2 1 0 0 2 4 62 | 22 3 0
sszesen: 165
6 63 3 0 6 84 3
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A nevelési év soran folyamatosan intéztem a kiilonb6z6 bizottsagokhoz kiildstt gyermekek irasos
dokumentacidjat, a vélemények (orvosi, korai fejlesztdi, logopédiai, védéndi) 6sszegyijtését, posta-
ala rendezését.

Szakértdi bizottsagi vizsgalati kérelmet 12-6t, feltilvizsgalati kérelmet 6-ot, pedagdgiai véleményt 19-
et irtam az év sorén.

A nevelési év kezdetétdl kiemelten kellett figyelniink egyik kiscsoportos korii gyermekiinkre, akit
6vodai ellatdsdnak 3. hetében pedagégiai szakszolgalathoz kiildtiink tarsaira kiilonésen veszélyes,
kiszamithatatlan magatartdsa miatt. A szakértdi vizsgélat utin BTMN-statuszt kapott. Késébb az anya
a gardonyi Toparti Szakambulancidra (2484 Gardony-Agérd, Topart utca 17. Elérhetdségiik a +36 30
426 0632 és a +36 30 425 8168) is elvitte egy vizsgélat sorozatra, amely méjusban ért véget. Valamint
a nevelési év soran jartak a Vadaskert Korhaz és Szakambulancian (Budapest, Lipétmezei it 1, 1021
tel: (06 1) 392 1400), ahova varjak a ,,bentfekv3s™ vizsgalati idépontot.

A sok sziili panasz és a tobbi gyermek megdvasa érdekében az aktualis gytilekezd csoportba, valamint
a gyermek sajét csoportjaba napi rendszereséggel bejartam a reggeli 6rakban, hogy az 6vodapedagégus
sose maradjon magéra, amig nem jonnek a gyermek sajat 6vodapedagdgusai, vagy a csoportban
dolgozé munkatéarsak. Szeptembert6l a mai napig reggel 7-t6l -8 oraig, valamint majustol 11:30-t61 13
oraig kisértem figyelemmel a gyermek magatartasat és segitettem be a konfliktusok elkeriilésében a
csoportkdzosségében. 2024 novemberétdl naponta kivittem a gyermeket egyéni fejlesztésre délelétt 9-
10 oraig. A napi kételez6 6rdim megtartasat nagyon igénybe vette ennek az egy gyermeknek az
ellatasa.

A 2024/2025-0s nevelési év statisztika adatai:

A tankételes koru gyermekek, BTMN ¢és SNI gyermekek és a fejleszté pedagogus altal fejlesztett
gyermekek statisztikai kimutatésa (2025.05.31.)

Tankoteles ebbdl tovabbi egy év 6vodai a kovetkez6 nevelési
) nevelésben részesiilé gyermek az évben 6vodaban maradé
évelején/évvegeén |  évelején, az el6z6 nevelési évrol gyermek
2024/2025. nevelési évben 51/51 9 16
Tankdételes Fejlesztépedagogus iskolat kezd Eredményesség
fejlesztett
évelején/évvégén %
2024/2025. évben 51/51 16 35 70
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Fejlesztopedagogus altal fejlesztett gyermekek

Ev SNI Tankoteles Nem
tankételes
Osszes
o E g 9 - = fejlesztett
>x2p 208 e gg S2¢S (B LF c|E & gyermek
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Sajatos nevelési igényl gyermekek szdma, ardny és a fejlesztés feltételei
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Felmérések eredményei:

Az év sordn két alkalommal vizsgaltam meg a tankoteles kora gyermekeket az iskoldban sziikséges
képességeik allapotanak megismerése céljabol. Az 6szi felmérést megeldzden hagytam révid idot a
gyermekeknek az 6vodai élethez torténd visszaszokasra é€s szeptember 3. hetétd] kezdtem el a
vizsgalatokat. A gyermekek vizsgalatdt az Oszi sziinet végére fejeztem be. Novemberben pedig
tajékoztattam a sziil6ket az eredményekrdl. Minden olyan gyermeknek, akinek a sziilei a tovabbi egy
év o6vodai nevelést kérték az Oktatasi Hivataltol, pedagogia véleményt irtam. A tavaszi felmérést
2025. aprilis 14-¢én kezdtem el és junius 5-én fejeztem be.

A felmérések soran standard tesztek:

A diagnosztikus €s nyomon kovetd mérést a nevelési év elején €s végén is a kordbban mar ismertetett
mérdeszkozokkel végeztem: DIFER, Goodenough, DPT Marosits-féle Diszlexia-elore jelzé
Gyorsteszt, és Horvat Judit-Csapucha Klara ¢vodasok mérétesztje.

Az 6szi és tavaszi felmérések eredményeit dsszevettem és a kovetkezé eredményeket kaptam:
1. Goodenough emberalak- dbrdzolds

Goodenough Emberalak-abrazolas tesztje a gyermekek emberi testrdl szerzett ismereteit méri 5. A teszt 4 vonatkozasban
vizsgilja az elkésziilt miivet: részletezettség, komplexitds, aranyossag, motorikus koordinicié. Mindekézben képet
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kaphatunk a gyermek szenzomotoros fejlettségérél, érzelmi elkotelezettségérdl, belsé pszichikus vilagarol, emberi testtel
kapcsolatos élményeinek, ismereteinek integraci6jarél.

A teljesitménybol és a gyermek életkorabol ki lehet szamitani a rajzkvéciensét.

A gyermekek rajzkor idén a kovetkezoképpen alakult:

Goodenough-féle emberalak-abrazolas
RAJZKOR 2024/2025
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Osz - . Tavasz

A diagrambol lathato, hogy a gyermekek kozel azonos életkor mellett rajzteljesitményiik alapjan eléggé szerteagazéd
»rajzkoruak”, s6t az 8szihez képest teljesitményiik- ha nem is nagy mértékben, de - nétt. A rajzkor megmutatja, hogy a
teljesitmény milyen korti gyermek teljesitményével egyezik meg, lehet magasabb, vagy alacsonyabb, mint a tényleges
hénapokban szdmolt életkor. A felmérés alapjan az atlagos rajzkor: 85 ho 7 év koriili teljesitmény. Az eltérés a honapokban
szamolt életkortdl dtlagosan: +-10

2. Diszlexia veszélyeztetettségi vizsgdlat.

A teszt 10 feladatot tartalmaz, melyeket megadott médon kell értékelni. Az 8sszegylijtheté dsszpontszam: 30 pont. A 20
pont alatt teljesitobk mindenféleképp kiilon figyelmet igényelnek. A teszt teriiletei: vonalkéztartas, vonalvezetés,
szemfixdcié, szem-kéz koordinacié, alak-hattér differencidlas, alak-, formaallandosdg, Gestalt-latds (rész- egész
felismerése; részekbdl az egészet felismerjitk akkor is, ha annak egyes részei hidnyoznak, vagy takarasban vannak, mert a
targyré] mar kordbban tapasztalati Gton kialakult képzetiink segit nekiink ebben, rész-egész felismerése, az irds-olvasis és
tanulds fontos eltfeltétele. e képesség fejlettségén mulik, hogy tudja-e a gyermek a részeket egészként értékelni, a betiisort
szoként értelmezni), azonossdgok felismerése, irdnyok, térbeli tdjékozodéds kialakuldsa, ritmikus sorok szabalydnak
felismerése, folytatasa.

Idén az atlagos teljesitmény 6sszel 121, tavasszal 25 pont volt.

DPT Marosits-féle diszlexia el8rejelzd gyvors-
teszt 2024/2025
7o
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Szem-kéz koordiniciot fejleszto jatékok:

- iranyk&vetés ujjal, szinessel, egyenes, csigavonal, labirintus,

- vonal kovetések ujjal,

- vonal kivetések eszkdzzel,

- sorok kozott folytonos €s szaggatott vonal nyoman halado rajzolas,

- vizszintes ¢és fiiggbleges hullam kor és hurokvonal alakitasa,

- vonal rajzolés sziikiil6 aton és novekvd hosszlisigaban egyenesen, majd fokozatosan nehezedb labirintusban.
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3. Rovid Difer teszt

A DIFER-mérbécsomag korabban bemutatott hét részteriiletébol all: szociabilitds, irasmozgas; beszédhallas;
elemi szamolasi készség, relaciok, tapasztalati 5sszefiiggések megértése, tapasztalati kovetkeztetések. A teszt 4
¢és 8 éves életkor kozotti gyermekek teljesitményének mérésére szolgal. Egyes részei az elvarhaté minimum,
mas teriiletei a kiemelkedd tehetség felismerését szolgaljak. A gyermekekkel a rovid DIFER tesztet vessziik fel
elészor és ha valamelyik teriileten képesség béli hianyossagokat fedeziink fel, akkor vessziik ¢l6 a részletesebb
valtozatot.

Az egyes részteriiletek a kdvetkezdképpen alakultak:

a.) irdsmozgds-koordindcio: a finommozgas sajatos valtozata, amely kicsiny vonalak, vonalkombinaciok pontos
észlelésével, a szem és kéz koordinaciojaval a leirast szabdlyozza. Megfelel6 fejlettsége az eredményes
irastanitas feltétele. A gyermekek szamottevd hanyadanal az iskolakezdés egyik kudarcforrasa az irastanulas,
melynek a kialakulatlan irasmozgas koordinici6 az oka. Annak érdekében, hogy az irastanuldst eredménysebbé
tehessitk meg kell ismemi a gyermekek aktudlis fejlettségét. A teszt 8 vonalrajz mésolasabdl 4ll. Minden
vonalrajzot tartalom, elhelyezés és méret szerint értékeliink, mindharom szempont szerint 1 pontot kaphat a
produktum. Az &sszegyiijthetd pontok szama: 24. Az iskolaérettség alapkiiszobét 42%-ban, az az 10 pontban
hataroztdk meg a teszt készit6i. Az idei atlagteljesitmény 12 pont volt.

irasmozgas-koordinacid 2024/2025
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1 3 & 7 9 11 313 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 235 37 39 41 43 45 47 49 S1

sz Tavasz
szint meghatarozis gyermekek szdma /Osz gyermekek szima /tavasz

elokészitd szinten (1-21%) 6 2

kezdd szinten isk. érettség

mértéke alatt ( 22-42%) 20 17

haladé szinten (43-78%) 14 28

befejezd szinten (80-88%) 1 4

optimum szint (90-100%) 0 0

A fejlesztést els6sorban a nagymozgasok (kuszo, csiiszd, maszd, Uszd, egyensilyozd, valamint a tobb
mozgassort 6sszekapesold: pl. 4 iitemii gyakorlatok, vagy 4-5 részfeladatbdl allo gyakorlatok, illetve az
ellentétes végtagok valtott hasznalatat igénylé kombinalt mozgasok (melyben a fej is kaphat kiilon iranyvalto
feladatokat) gyakoroltatasaval lehet hatékonyan fejleszteni.

b. )Beszédhanghallds: spontanfejlédo készség, mely lehetdvé teszi, hogy a beszédhangokat valtozo
kornyezetben, nélloan észlelni tudjuk. Kdzremiikédik a tiszta hangejtésben, a szavakat alkotd hangsorok
differencialasaban, a sz6 értelmezésében. A beszédészlelés pedig az olvasas- irds- tanulds egyik kritikus
feltétele, igy a beszédhanghallds készsége e folyamatok dsszetevijeként is szerepel. Megkiilonboztetésiik
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tulajdonsagaik alapjan torténik, Ggymint képzés helye, idétartam, képzési modja, de része a hangkihallas is. A
beszédhanghallas folyamatosan fejlédik, az iskolaba 1épés el6tti elvarhato teljesitmény 80%.

A készség alakuldsa az idei évben:

Beszédhanghalla: 2024/2025.
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Beszédhang halldas Gsa Boszédhang hallas Tovasz

szint meghatarozis gyermekek szdma/8sz gyermekek szdma/tavasz

elékészité szinten (1-50%) 0 1

kezdb szinten (52-68%) 5 4

haladé szinten (70-78%) 7 5

befejezé szinten (80-88%)

iskolakezdéshez sziikséges 13 9

szint

optimum szint ( 90-100%) 27 32

A beszédhanghallas fejleszthetd a hallasi figyelem fejlesztésével: zorejek, zajok felismerése, helyzetének
meghatarozasa, felnétt suttogé beszédének hangos ismételtetése, széismétlés, mondatismétlds jatékok, honnan
sz61? Hol szdl a csengd? allathangok utanzésa, allathangok és llatképek egyeztetése, telefonos jaték, suttogd
Jaték ,,Morog, vagy nem morog” z8ngés-zongétlen parok megkiilonboztetése, fiilhegyezd: helyesen, illetve
helyteleniil kiejtett hangok felismertetése, szokigyd, szokeresd mondokazas, robotnyelv azaz szdtagolas

¢.) Révid DIFER tovabbi elemeinek ériékeléses, index szamitdsa:
Elemi szdmolds:

»Elemi szamolasi készség alatt a szdzas szamkorbeli szdmldlast (pozitiv egész szdmok egymds utdn vald
soroldsa novekvod és csokkend sorrendben), a hiiszas szamkaorbeli manipulativ szdmoldst (targyakkal végzett
miiveletek), a tizes szamkorbeli szdmképfelismerést, valamint a szizas szamkorbeli szdmolvasdst (szamok
jelének felismerése) értjiik. Legkorabban a szamlalds indul fejlodésnek (2-3 év). Kezdetben a szamok
mondokaszerli ismerete, nem takar szamfogalmat. A szamlalas ekkor még tobbnyire csak az egyest6l indulva
miiksdik, és a gyereknek nem tiinik fel, ha egy-egy szdm véletleniil kimarad. A szamok neveinek, auditiv
képének memorizalasa az els6 lényeges 1épées a szamoldsi készség kialakulasa felé. Az elemi szamolasi készség
fejlodése évekig tartd, hosszh folyamat. A fejlédés egyéni kiilonbségei dvodas- és kisiskolas korban években
mérhetd. Az iskoldba 1épd gyerekek tobb mint fele biztonsagosan szamlal hliszas szamkorben, kéziiliik 15 %-
nyi szézas szamkdorben is otthonos. Egynegyediik azonban a tizes szamkorben is bizonytalan. (A 3-4 évesek
atlagos szintje.) A széls6ségesen nagy kiilonbségek sorsdontok az értelmi fejlddés szempontjabél. Akiben a
szamolasi készség nem ér el megfeleld fejlettségi szintet, annak az altaldnos értelmi fejlettsége is nagy
valésziniiséggel alacsonyabb. Az elemi szamolasi készség optimalis elsajatitasa, begyakorldsa elengedhetetlen
az eredményes iskolai matematikatanulashoz”.

Reldcié s szokines:
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feltérképezésével és térbeli elhelyezkedésiik megmutatasaval mérjiik fel a képesség aktualis szintjét. A vizsgalat
soran kideriil, hogy a viszonyit6é szavak névutok milyen mértékben épiiltek be a gyermek passziv székincsébe.
A vizsgalat kitér a ragok, igekotdk helyes hasznalatara is.

Tapasztalati dsszefiiggések megértése

Az iskolai oktatds nap, mint nap Osszefliggések sokasagat hasznalja. Az oktatasra szant ismeretek is
osszefliggések sokasagara épiilnek. Az Osszefliggések megismerése, megértése, alkalmazasa a tudasszerzd
képességet és ezen keresztiil a varhatd életminGséget is néveli.

Az bsszefiiggés-megértési készség is spontan fejlodik. A fejlédésre rasegithetiink, ha a gyermekkel folytatott
mindennapi beszélgetésben, mesékben, megismerd tevékenységekben gyakran ravilagitunk az dsszefiiggésekre
Tapasztalati kivetkeztetések:

Az 6vodaban a gyermek logikai készségének erOsitésén keresztiil szoktuk ezt teriiletet fejleszteni. Sajnos
azonban ez az egyik leggyengébb teriilet, melyre a vizsgalat kiterjedt. Az orszagos tapasztalatok azt mutatjak,
hogy hasonldan a mi intézményiinkhéz, az iskolaba 1ép6 gyermekek nagyobbik hanyadanak nem fejlettek ezek
a képességei. Pedig ez az iskolaban olyan kivetkezményekkel jarhat, hogy akadalyozza a gyermek szamara a
hallott, vagy olvasott sz6veg megértését. A képesség lehetséges fejlesztési modjai: kotetlen beszélgetés, és az
ismeretanyag feldolgozéasa soran hasznalt pedagdgiai modszerek.

Ardvid Difer tesztcsomag elemi szamolas, relacios szokincs, tapasztalati 6sszefliggések megértése, tapasztalati
kovetkeztetések megértése részeinek Gsszesitett kimutatasa
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szint meghatérozas gyermekek szdima/6sz gyermekek szdma /tavasz

¢16készit6 szinten 5-102 pont (1-50%) 1 2
kezd6 szinten 103-133 pont (50-65%) 14 6
haladé szinten 134-153 pont (66-75%) 13 n
befejez6 szinten 154-174pont (76-85%) 17 39
iskolakezdéshez sziikséges szint

optimum szint 175-204pont (86-100%) 6 12

Fejlesztés:

A kivalasztott és/vagy szakértdi véleménnyel rendelkezé gyermekeket egyéni, vagy kiscsoportos
formaban fejlesztettem. Szamukra egyéni fejlesztési tervet készitettem, melynek megvaldsulasat
egyeni fejlodési naploban rogzitettem. A mozgasfejlesztést pénteki napokon, a tornateremben
végeztem, 2-3 csoportba osztva a gyermekeket.

A fejlesztést a gyermekek altal eldirt teriileteken, a szakértdi véleményben meghatirozott 6raszamban
végeztem.
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Etyek, 2025. 06. 16.

Siroki Angéla
fejlesztépedagdgus

Német Nemzetiségi Munkakozosség beszamoldja

A Munkakozosség tagjai: Hidvégi Klara (munkakézosség vezetd), Varga Kata, Gulyasné Nadpor
Noémi, Izinger Anett, Takéacs-Ivan Zséfia, Gregolits Melinda, Cserhalmi-Szab6 Katalin, Tothné
Horn I1diko

Megvalosult programjaink, feladataink:

Szeptember: német munkakozdsség alakuld ilése: éves feladatok megbeszélése, az
OviKrétaban a német nemzetiségi nyelvi nevelés adminisztracios feladatai.

Oktober: 6vodank svab tancos tehetségmiihelye Varga Kata német nemzetiségi
ovodapedagégus vezetésével megkezdi foglalkozasait csiitortokénként 13-14 ordig a
tornateremben. A tehetségmiihely neve: Tanzende Fiisse-Tancolé Talpak

Oktdéber 15.: Stuhlkreis und Wortschatzerweiterung im Thema Martinstag” cimG 5 6ras
tovabbképzésen vett részt Varga Kata és Hidvégi Klara a budapesti Osztrak-Magyar Ovodaban.
Osszel: elkésziilt 15 lanyka fehér bliz és a felnbtt piros szoknya

November 11.: 6vodank hagyomdnyos Marton napjanak déleldttjén az o6voda folydsdjan
énekelve vonultunk lampésainkkal, délutan pedig nagycsoportosaink (Maci, Siini, Teknds)
misorat kovetden a sziilokkel kozosen vettiink részt a lampas felvonuldson, majd
elfogyasztottuk a zsiros kenyeret teaval.

November 25-29-e kdz6tt német nemzetiségi projekthetet tartottunk évodankban az adventre
hangolodas jegyében. Hétfén 6vodank valamennyi csoportja az etyeki németek egyesiiletének
tajhazéba latogatott, ahol felmendink mindennapi €letével, hasznalati targyaikkal, viseletiikkel,
buatoraikkal, mezégazdasagi eszkozeikkel ismerkedhettek meg a gyermekek testkézelbol Vadas
Erzsi néni ,tarlatvezetésével”. Kedden a kékfestd hagyomanyos technikdjat probaltuk ki.
Gyonyori virdgos mintas kékfestd teritok késziiltek, melyet a galériaban csodélhatott meg
mindenki. Szerdan hagyomanyos svéb siiteményt, preckedlit stitéttlink. Az adventi késziil6dés
jegyében karadcsonyi formdakat készitettink, majd joéizlien elfogyasztottuk. A csiitortékre
tervezett babeldadas az eléadé betegsége miatt ezen a napon elmaradt. Helyette 6vodank
konyvtaraban 2 német mesefilmet nézhettek meg a gyermekek: a Holle any6t és a Brémai
muzsikusokat. Pénteken a nemzetiségi hetlink zaré fénypontja a svab tanchiz volt az
ebédlében, melyen minden csoport egyiitt tancolt. A nyitéprogram a , Tanzende Fiisse”
tehetségkucko elsé bemutatkozasa volt, melyen el6adtdk az advent elsé vasarnapjara késziil6
miisorukat, majd megtanitottdk a tobbi gyermeknek is. A tdnccsoport magara 6ltétte dGvodank
német nemzetiségi viseletét, igy mindenki kozelrdl megcsodalhatta, milyen gyonyord
népviseletiink van. A tanchazban etyeki svab kiszdmoldt tanultunk, német nemzetiségi és
német gyermektancokat tancoltunk nagyon jé hangulatban.

December 1.: a nagykézség els6 adventi gyertyagyujtasan a Latogatokdzpontban elészor
mutatkoztak be svébtancos tehetségmiihelylink gyermekei, akik Varga Kata vezetésével
adventre hangolodo miisort adtak nagy sikerrel.
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Januar 8-4n pétolta az Alomzug Térsulds az elmaradt babel6adast: A Backe, backe Kiichelchen
cimi babeldadast tekintettiikk meg, mely svab-német-magyar kifejezéseket egyarant magaban
foglald eldadas. A babjaték régi svab hagyomanyokat elevenitett meg.

Februar: a VUDAK vandorkiallitasat tekintette meg 6vodankbol tobb pedagdgus a német
tajhazban.

Mircius 14.: nemzeti linnepi megemlékezésiinkon rovid misort adtak tehetségmiihelyiink
gyermekei.

Mircius 19.: Aprily Géza jodlimiivész hangszeres, interaktiv eléaddsa német és magyar
nyelven 6vodank tornatermében.

Aprilis 28.: a népviselet napjan a magyar mellett német nemzetiségi viselettel is ismerkedtiink,
német népdalt hallgattunk Varga Kata eléadasaban.

Junius 14.: A Tanzende Fiisse gyermektanccsoportunk részt vett a Szaron megrendezésre
keriild6 német nemzetiségi 6vodak talalkozdjan, ahol tigyesen szerepeltek, majd német nyelvii
eldadason vettek részt, népi jatékokkal jatszhattak és ott ebédeltek. Néhany sziil§ is
megtekintette gyermekeik fellépését. A gyermekek nagy sikerrel mutattdk be az évben
elsajatitott tAnctudasukat, és nagyon j6] érezték magukat az 6vodatalalkozon, mi pedig nagyon
biiszkék vagyunk rajuk.

Varga Kata német nemzetiségi 6vodapedagogus gyakornoki mentoralasa.

Munkakézosségi értekezletek folyamatosan az aktudlis feladatoknak megfelelSen.

Svab polcunkat lehetdségiink szerint gazdagitjuk német nemzetiségi targyakkal.

Folyamatos gyakorlati segitség nydjtasa pedagégusainknak a német nyelv és a kultura
atadasdhoz.

Etyek, 2025. 06. 19. Hidvégi Klara

Kornyezeti nevelés Munkakizosség beszamoldja

Munkak6z6sség vezetd: Gulyasné Nadpor Noémi Tagok: Molnarné Bénis Marianna, Farkas Nikolett,
Gregolits Melinda, Izinger Anett, Takacs-Ivan Zséfia, Sz4sziné Juhasz I1diké, Farkas Erika,

Ev eleji célkitiizéseink az alabbiak voltak:

Az alkalmazotti kozosség, a gyermekek, a sziildk kornyezeti és egészséges életmod
szemléletének formalasa.

Megtanitani a gyermekeket, hogy megismerjék, megszeressék, megvédjék a természetet, a
szlikebb ¢és tagabb komyezetiiket.

Formalni a kérnyezetben éléshez sziikséges helyes magatartast és pozitiv érzelmi viszonyt.
Olyan képességek kialakuldsanak eldsegitése, mely elosegiti a kdrnyezetorientalt magatartas,
a komyezeti minéség javitasat célzo, tudatos és felel0sségteljes cselekvési készségek
kialakuldsat.

Megismertetni az €16, élettelen kornyezeti tényezOk Osszefliggését, és az évszakokhoz
kapcsolodo természeti jelenségek hatasat az élvilagra

Segité szakmai anyagok gyftijtése, linkek megosztasa a nevelétestiilet tagjaival

Tévlati céljaink kozott szerepel elnyerni a ,,Z61d 6voda” cimet

Feladataink voltak:

A nevelési év soran havonta egy alkalommal a munkacsoport tagjainak tanacskozédsa az
aktualis feladatok megbeszélése kapcsan
Takarékoskodas az ivovizzel, energiaval
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Madarbarat kertiink gondozasa, tovabbfejlesztése

Z61d jeles napok megiinneplése

Kulturalt kérnyezet kialakitasa, meg6rzése

Felelés hulladékgazdalkodas (szelektiv hulladékgyiijtés, amennyiben lehet6ség van ra a
komposztal6 Gjratelepitése)

Projekthetekben, témahetekben, innovacidban valé aktiv munka

Ovodai hagyoményérzo iinnepek szinesitése komyezetvédd programokkal

Minél t6bb olyan lehet6ség, program szervezése — a sziilok bevonasaval is — mely a kozds
¢lmény nyujtasa mellett, az kdmyezettudatos és egészséges életmdd fontossagara hivija fel a
figyelmet

Megvalo6sult programjaink:

e Szeptember eleje: alakuld iilés, az éves célkitiizések, feladatok megbeszélése.

e Szeptember 20-dn a Takaritds vilagnapja alkalmabdl ezen a héten a csoportos ¢vondkkel
megosztottunk egy egész hetet felolelé tevékenységvazlatot, amib8l szabadon
szemezgethettek. Emellett kdzosen szebbé tettikk az évoda udvarat, a magasdgyasokat, az
udvari tarolé héazat.

e Szeptember 28-4n a Mihaly-napi betakaritasi tinnep alkalméval mese eléadasa a gyerekeknek
az 6vo nénik szervezésében.

e Oktéberben megemlékeztiink az ,,Erd6k hete” keretében az &llatok vilagnapjardl. Kutyas
bemutatoét tartottunk a tornateremben, végzett kutyakiképzé vezetésével, sziiléi segitség
bevonasaval, emellett adomanygyfijtést szerveztiink az Etyeki Menhelynek.

o Novemberben az ,Egészséges csemegék, egészséges csemeték” hetében kiemelten
foglalkoztunk az egészséggel, tisztasdggal, vitaminfogyasztds fontossidgdval, egészséges
ételekkel, mindennapos zOldség- és gylimélesfogyasztas fontossagaval. A témahetet
kiegészitettiik az 6vondk felkésziilési munkajanak segitésével - dtletekkel, anyagokkal -.

e Januar masodik felében ismét megrendeztiik a ,, Téli 6rémok™ mozgasos délelsttot. Az 6voda
folyosdjan akadalypalyakat épitettiink, ahol a csoportok egymast kovetden végig mehettek.

e Egyiitt az itt teleld madarakért” — Madarbarat 6vodaként kiemelt figyelmet forditunk a téli
hénapokban a téli madéretetésre, gondozasra, itatok kihelyezésére, karbantartasara.

e Marcius 5-én megemlékeztink az ,Energiatakarékossag vilagnapjar6l” — jatékos
projektfeladatok altal.

e Marcius 22-én a ,,Viz vilagnapja” alkalmabdl felhivtuk a gyermekek figyelmét a viz, a vizek
védelmének fontossagara. Jat€kos foglalkozasunk vettiink részt a Magyar-kat Konyvtarban.

o Aprilisban a Husvét hetében, Nyuszifutdst szerveztiink, melynek keretében kozosen
bemelegitettiink, torndztunk, elkocogtunk a Korpincéig, ahol tettink egy kort is, majd
visszakocogtunk a kiindulasi helyre. A rendezvény biztonsigos lebonyolitasahoz az Etyeki
Polgardrok segitségét kértiik.

¢ EON-F6ld bajnokai palyazat 6sszeallitasa és benyujtasa

e Médjusban megemlékeztiink a ,Madarak és Fak napjarol”, illetve csatlakoztunk az ,,Enekelj az
erddben” orszagos programhoz

e Majusban latogatast szerveztiink az etyeki papirmeritd mithelybe (Papety), ahol a k6zépsés,
illetve nagycsoportos kort gyermekek bepillantast nyerhettek a papirmerités rejtelmeibe.

e A Csaladi Nap alkalméval szinesitettilkk programjainkat szintén az eldbb emlitett mihely
munkatarsainak segitsége altal, hogy a gyermekek és felndttek kézmiiveskedhettek a mar
meritett papirokbdl.

e Maijus 28. ,Kihivas napja” — Mozgassal az egészségért (akadalypalya feldllitisa az 6voda
folyosojan).

51



e STADA-palanta palyazat benyujtdsa

e Junius 5 — ,Kdérnyezetvédelmi vilagnap” alkalmabol ,,Z61d hét” szervezése — élményszerzd
kisebb, nagyobb sétak a faluban.

e Az év soran tobb alkalommal hivtam Ossze értekezletet, hogy megbeszéljilk az eléttiink 4llo
feladatokat, programokat.

Az év sordn terveztem az 6vodas gyermekekkel meglatogatni az etyeki viztisztitd telepet, azonban a
székesfehérvari kézponttol kapott tajekoztatas alapjan, 18 év alatti gyermekek nem mehetnek a telep
teriiletére, igy ez a tervem meghiusult.

Véleményem szerint a kitlizétt céljainkat ¢és feladatainkat megvaldsitottuk. Koszoném a
munkakdzosség tagjainak az aktiv részvételt, a programok kidolgozasaban nyujtott segitségiiket, a
pedagégus kollégandknek pedig a programok lebonyolitasaban, megvaldsitasaban nyujtott
segitségiiket, pozitiv hozzaallasukat.

Etyek, 2025. 06. 05.

Gulyasné Nadpor Noémi
Munkako6zosség vezetd

Egészségiigyi, balesetmegelizési beszamolo

Egészségiigyi felelds: Szasziné Juhasz Ildik6 pedagdgiai asszisztens

Dolgozoink a nevelési év elején, az év kozben jott kollégaink pedig a munkéba allasuk elétt részesiiltek
kotelez6 tliz-, munka-és balesetvédelmi oktatasban.

2024. oktober 7-én Dr. Sarkozi Tiinde foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatot tartott.

A gyermekek balesetvédelmi nevelését a csoportos 6vondk folyamatosam és tervszeriien végezték.

A koruknak megfeleld szinten ismertették veliik a balesetvédelmi szabélyokat, hogyan dvjak 6nmaguk
€s tarsaik testi épségét, és megismertették a gyermekkel a vészhelyzetek elkeriilésének modjat. Ezen
feliil kihangsulyoztak a kisebbekre valé kiemelt odafigyelés fontossagat, és miként segitsék és
vigyazzanak rajuk. A gyermekeink figyelmét minden nap felhivtuk a balesetvédelmi szabalyokra €s
azok betartasara mind a csoportszobaban, mind az udvarra 1épés el6tt.

Ovodénkat tobb, egyéni banasmédot, odafigyelést igényld gyermek latogatja.

Van kozottiik:

- ¢telallergias ( pld. gluténérzékeny, tejérzekeny, bandn-€s mogyordérzeékeny ).

- méh-és darazscsipésre allergias

- epilepszias és lazgoresre hajlamos

- 1-es tipusu diabéteszes

A diabéteszes gyermek ellatasat Felgy6i Brigitta pedagdgiai asszisztens végzi. A napi vércukorszint
mérését a szenzor felhelyezése kivaltotta, de az inzulin beadasa, illetve az étkezések mérése a
gyermek vércukorszintjének megfeleléen tovabbra is a feladatai kézé tartoznak.

Gyermekeinket egészséges életmodra, testi-lelki egészségilik védelmeére, megérzésére €s erdsitésére
neveltiikk. A gyermekekkel megismertettiik és gyakoroltattuk a kézmosasi, kézfert6tlenitési szokasokat,
ellendriztiikk azok betartasat.

A gyermekek egészsége érdekében a lehetd legtsbb idot t6ltottiink a szabadban, friss levegdn.
Id6jarastol fiiggden kirandulds, séta, udvari jaték keretein beliil gondoskodtunk a mindennapi
mozgasrol.

Biztositottuk a mindennapi valtozatos zéldség-gyiimolesfogyasztast, melyhez sok segitséget kaptunk
a sziilloktdl. Novemberben megtartottuk a ,,Vitamin-hét” projektiinket, ,Egészséges csemegék,
egészséges csemeték” cimmel.

Az egyéni sziikségleteik szerint gondoskodtunk szamukra az ivovizrél, rendszeres pihenésrdl, alvasrol.
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A csoportjaink napirendjét az életkori sajatossagoknak, fejlettségi szintekhez mérten alakitottuk ki,
kiemelt figyelmet forditva arra, hogy biztonsagérzetet keltsiink és tartsunk fenn a gyermekekben.

A kiscsoportos sziil6k beszoktataskor megkapték a fejtetvesség kezelésérol szolo tajékoztatdt, amit
alairasukkal igazoltak. A 2024/25-6s nevelési évben fejtetvesség nem fordult el6.

A védéndnk az év soran harom alkalommal latogatott el hozzank, ebbdl egy alkalom a Teknés csoport
kérésére tortént.

A fert6z0 betegségek koziil a skarlat és a lepkehimlé fordult elé egy-egy csoportban. Sajnalatos médon
a korabbi évekhez hasonldéan ezt nem tudtuk nyomon kovetni, mert az igazoldsokon nem keriilt
feltlintetésre a fert6z6 betegség, igy a sziilok tdjékoztatdsara voltunk utalva. Az 6szi idéjaras
bekdszontével megjelentek a fels6légiti megbetegedések a csoportokban. Valtozas tértént a 2024/25-
0s nevelési évben az igazoldsok kiadasénak rendjében. A kordbbi papir alapii formét felvaltotta az
,»Ovikréta” feliiletére érkez6 elektronikus orvosi igazolas.

2025. majus 9., 14. és 16-an a gyermekek fogaszati szlir6vizsgalaton vettek részt.

2025. majus 13-4n a gyermekorvos felmérte a kovetkez6 évben tankoteles kora gyerekeket. A
vizsgalat célja az volt, hogy kisziirje azokat, akik gyogytestnevelési fejlesztésre szorulnak
szeptembertdl.

Az orvosi szobankban az egészségiigyi szekrényiinket feltoltottik, az esetlegesen fennallé hianyokat
potoltuk. Az 6vodankban 1 db EPIPEN, allergias reakciok elleni injekcio van, melynek cseréje szintén
megtortént. A Bicskei Mentdallomasrdl Szoboszlai Zoltan interaktiv eldadést tartott az évoda
dolgozo6inak. Ennek keretében gyakoroltuk az Wujraélesztést, beszélgettiink elsGsegélyny(jtasrol,
allergias reakciok, valamint epilepszids rohamok kezelésérél is.

A foglalkozas-egészségiigyi szakorvos — Dr. Sarkézi Tinde — szerz6dése 2025. marcius 10-én
megsziint, 6t Medveczkiné Dr. Kustar Emilia valtotta.

A nyér folyaman az 6vodai ellatast varhatéan egyre t6bb sziild igényli, azonban az 6vodai dolgozok
szabadsagolasa is megkezd6dik ezen id3szakban.

Ebbdl eredéen magas csoportlétszamok vérhatdk, ezért ez fokozott figyelmet igényel mindenkit6l.
Kovetjiik a h6ségriadokat, biztositjuk a folyamatos friss ivovizet, a leégés ellen naptejjel védekeziink.
Kérjiik a gyermekeket, hogy lehetéleg arnyékos helyen jatszanak az udvaron, illetve a legnagyobb
melegben a csoportszobdban maradunk.

Etyek, 2025.06.17
Széasziné Juhasz I1diké
Egészségiigyi felelos

Szoszmatold Tehetségmiihely beszdmoldja

Ovodankban idén is nagy sikerrel miik6dott a ,,Szészmot616” Tehetségmiihely, ahol 6t nagycsoportos
gyermek bontakoztathatta ki kézmives tehetségét. Ezek a gyermekek mar koran jelezték a
kézmiiveskedés irdnti kiilonleges érdeklédésiiket és fogékonysagukat, ami alapjan
tehetségcesirakat azonositottunk benniik. Latszott rajtuk a természetes kivancsisidg az anyagok és
technikak irant, a tiirelem a részletek kidolgozaséban, és az 6rom az alkotd folyamatban. A heti
rendszerességgel megtartott foglalkozasokon a természetes anyagok és a népi kézmiives technikak
kaptdk a fOszerepet, lehetséget biztositva a gyerekeknek az alkotasra, a felfedezésre és a
hagyomanyok megismerésére.

A ,,Sz6szm6t616” igazi miihellyé valt, ahol a gyerekek fantazidja szarnyalhatott. Az év soran szamos

technikdval ismerkedtek meg, melyek mind hozzajarultak kéziigyességiik, kreativitasuk és
problémamegoldé képességiik fejlodéséhez.
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Megismert technikak €s alkotéasok:

o Vagas, kotés, tépés, varras: Természetes anyagokbol késziilt babok keltek életre a gyermekek
kezei kozott, fejlesztve finommotorikdjukat és képzelderejiiket.

e Fonas: Természetes széllal dolgozva sajatitottdk el a fonas alapjait, mely tiirelemre és
precizitasra tanitotta dket.

e Kormocske hasznélata: Egyedi libdkat készitettek a kormocske technikdval, mely a
hagyomanyos kézmiives tudést hozta kbzelebb szamukra.

o Gyertyamartas, gyertyaontés: Izgalmas és latvanyos folyamat volt a gyertyakészités, ahol
megismerkedhettek az anyagok tulajdonsagaival.

o Tuzés, ragasztas, kotés: Szebbnél szebb kardcsonyi asztaldiszeket alkottak, melyekkel az
innepi késziilédésbe is bekapcsolodtak.

e Himzés papirra, textilre: A himzés alapjaival ismerkedtek meg, fejlesztve szem-kéz
koordinacidjukat és esztétikai érzékiiket.

« Varras: Kedves madarak és praktikus jatéktartok késziiltek a varras fortélyainak elsajatitasaval.

o Szévés: Kisméretli szonyegeket és korszovéseket készitettek, betekintést nyerve a
textilkészités 6si mesterségébe.

o Fonal megmunkalas: Kiilonb6z6 madarakat alkottak fonalbo6l, mely sorén a szinek és formak
harmonikus felhasznélséra is odafigyelhettek.

o Berzselés, irokazas: Hagyomanyos technikakkal diszitettek hasvéti tojasokat, ezzel is apolva a
néphagyomanyokat.

o Nemezelés: Puha viragokat készitettek nemezeléssel, megtapasztalva a gyapju sokoldalusagat.

o Papirmerités: Sajat kis konyveket készitettek, meritettek papirbol, ami kiilonleges élményt
nyujtott a kreativ iras és rajzolas el6tt.

o Agyagozas: Egyedi medalokat formaztak agyagbodl, fejlesztve térlatasukat és plasztikai
érzékiiket.

¢ Ecoprint technika: Természetes novényi lenyomatokkal diszitettek zsédkokat, megismerve a
kornyezetbarat festési eljarasokat.

o Butorfestés: Névtablakat festettek népi motivumokkal, mely sordn a mintaalkotas és a
szinhasznalat is el6térbe kertilt.

Reflexid

A ,,Sz6szmét616” Tehetségmiihely nem csupan kézmives foglalkozas volt, hanem egy igazi alkotd
kozdsség, ahol a gyerekek egyiitt dolgozhattak, egymastol tanulhattak, €s megélhették az alkotds
oromét. A mihely hozzajarult ahhoz, hogy a tehetség csirai kibontakozzanak, és a gyermekek mar
dvodas korban megtapasztalhassak a kreativ onkifejezés és a hagyomanyos kézmiivesség szépségét.
Lathattuk, ahogy az eleinte bizonytalan mozdulatok egyre magabiztosabba valnak, és ahogy a kezdeti
otletek komplex, kidolgozott alkotasokka fejlédnek. A gyermekek nemcsak 1jj technikakat sajatitottak
el, hanem megtanultak a kitartas, a tiirelem és a k6zos munka értékét is. Az év végén, a mithely
zarasaként, az ovoda falai kozott egy kis kiallitast rendeztlink, ahol a gyerekek biiszkén mutathattak
be egész éves munkdjuk gyiimélesét. A sziil6k nagy orémmel és csodalattal tekintették meg a
gondosan elkészitett babokat, fonott targyakat, gyertyakat, himzéseket, szOnyegeket, festett
.,butorokat™ és minden mas alkotast. A kiallitas remek alkalom volt arra, hogy a gyermekek megosszak
élményeiket, és lassak, milyen értékes munkat végeztek. Ez a visszajelzés megerdsitette 6ket abban,
hogy érdemes a tehetségiiket fejleszteni, és ujabb inspiraciét adott a tovabbi alkotashoz. Munkam soran
igyekeztem a gyermekek egyéni ritmusahoz és érdeklodéséhez igazodni, mikozben biztositottam
szamukra a fejlodéshez sziikséges kihivasokat. A sziil6k részér6l kapott visszajelzések kiilondsen
megerdsitdek voltak, példdul az alabbi, az egyik anyuka altal kiildott e-mail:
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,Kedves Kati néni!

Nagyon szépen koszonjik a Sz6szm6t16 programot az 6vodéanak és Kati néninek! A. hetének alfaja
¢s omegdja a szerda délutdn, mindig izgalommal vérja a foglalkozast és sok technikat itthon is
elmagyardz, megmutat. Kedvence a makbaba készités volt, de oriilt biiszke arra is, hogy a karacsonyi
linnepi asztalt az altala ontstt gyertya diszitette. Megtanult sz6ni, fonni, pelenka 6ltéssel varrni, ezeket
mind bemutatta itthon is, nagy 6rom nekiink, hogy ennyi méodon tudja kreativitasat kiélni, koszonjitk
a ra forditott figyelmet, a foglalkozasokra valé felkésziilést, sok tanitast és kedvességet (amikor sielni
voltunk A. kiilon megjegyezte szerdan, hogy Kati néni biztos az 6 szévésén dolgozik, hogy le ne
maradjon). Reméljiik sok gyerck iigyesedhet még Kati néni keze alatt! Ha ehhez a kdszoneten kiviil
massal is hozza tudunk jarulni, kérjiik, jelezzék felénk.

Udvézlettel,

Z. 0. (R. A. anyukaja)”

Reméljiik, hogy a megszerzett tudas és a miihelyben atélt élmények hossz tavon is elkisérik majd a
gyermekeket, és inspirdciét jelentenek szdmukra a jovében. A ,,Szoszmétols” Tehetségmihely
bebizonyitotta, hogy mar egészen fiatal korban is érdemes teret adni a kézmiives tehetség
kibontakozasanak.

Etyek, 2025.05.25.

Cserhalmi-Szabo6 Katalin

népi jatszoéhazvezetd, 6vodapedagdgus

Tanzende Fiisse Tehetségmiihely beszdmoldja

Ez volt az elsd €v, hogy én vezettem a nemzetiségi tehetséggondozast. A célom az volt, hogy
megismertessem €s megszerettessem a gyermekekkel a német nemzetiségi szokéasokat, nyelvet és
tancot. Szeretnék a gyermekekkel minél tobb fellépésen részt venni. Ezekbél majdnem minden
megvalosult, a gyermekek megszerették a tancot és tobb fellépésiink is volt.

— Eves foglalkozasi iitemterv 2024. oktéber — 2025. majus.

Oktober: Megismertiink egy dalt németil az 6szr6l, 3 német mondokat és megismerkedtiink a
magyarorszagi német néptanccal. A gyermekeknek bemutattam a német nemzetiségi viseletet.
November: Marton nap: Marton-napi dalokat és mondokakat énekeltiink és folytattuk a

tanc tanuldst.

December: Adventi dalokat és mondékakat tanultunk, és felléptiink az adventi gyertyagyuijtason.
Januér: Ujévi jo kivansagokat és koszontdket tanultunk német nyelven.

Februdr: Farsangi dalokat és mondokékat tanultunk és atismételtiik az els6 félév soran tanult tancokat.
Marcius: Felkésziiltink a gyerekekkel a nemzeti tinnepiinkre. Tanultunk magyar és tanultunk német
nyelvii dalokat is, amit el8adtunk a t&bbi gyermeknek az 6vodiban a marcius 15-ei iinnepségen.
Aprilis: husvéti dalokat és mondékakat tanultunk és késziiltiink a nemzetiségi témahétre.

Mijus: Ballagé dalokat tanultunk és késziiltiink a nyari fellépésekre.

Jinius 14-én Szaron léptek fel a gyermekek az 6vodatalalkozd keretein beliil. Sajnos én csalddi
elfoglaltsag miatt nem lehettem veliik ott, de Gregolits Melinda szinpadra 1épett velik helyettem.

Etyek, 2025 junius 19.
Varga Kata, német nemzetiségi 6vodapedagdogus
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