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ségvetési szervek 2025. évi belsé kontrollrendszereinek miikddésérol tett
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dr. Szlavik Melinda dnkorményzati és hat6sdgi csoportvezetd
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Eléterjesztés mellékleteinek felsoroliasa:
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ElGterjesztés készitéséhez felhasznalt jogszabalyok felsorolisa:
e Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. térvény
e Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény
e A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet 11. § rendelkezései alapjan a kdltségvetési szerv vezetdje koteles a
rendelet 1. melléklet szerinti vezet6i nyilatkozatban értékelni a koltségvetési szerv bels6 kont-
rollrendszerének mindségét.



Az allamhéztartasrol sz016 2011. évi CXCV. torvény 69. § (1) bekezdése alapjan a belsé kont-
rollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kiala-
kitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a kévetkezo célok:
a) a mikddés és gazdalkodés soran a tevékenységeket szabalyszertien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsak végre,
b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és
c) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektdl, karoktol és nem rendeltetésszerti hasz-
nalattol.

A bels6 kontrollrendszer 1étrehozaséért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetbje a felelés az allamhaztartasért felelos miniszter altal kdzzétett modszertani tmutatok
figyelembevételével.

A Kormanyrendelet 11. § (2a) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv
vezet6je a nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoloval egyiitt kiildi meg az irdnyit6 szerv
vezetdjének. A vezetdi nyilatkozatot a polgarmester a zarszamadasi rendelet tervezetével egy-
idejlileg terjeszti a képviselo-testiilet elé.

Az Btyeki Polgarmesteri Hivatal, a Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda, a Csodaszarvas
Bolcsode, a Magyar-kat Konyvtar €s Milvelddési Haz és a Segité Kéz Szocialis Alapszolgal-
tato Intézmény vezetdinek belsé kontrollrendszer milkkodésével kapcsolatban tett nyilatkozatai
az eldterjesztés mellékletét képezik.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a Polgarmesteri Hivatal, valamint
az Onkormanyzat irdnyitasa ald tartoz6 koltségvetési szervek 2025. évi belsé kontrollrendsze-
reinek mikodésérol tett vezetdi nyilatkozatokat hagyja jova!

Etyek, 2026. méjus 19.
2w

Zolyomi Tamas
polgarmester



Hatarozati javaslat

Etyek Nagykozség (")nkormz'myzat Képviselo-testiiletének
__12026. ( .) hatarozata

a Polgarmesteri Hivatal, valamint az 6nkormanyzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési
szervek 2025, évi belsé kontrollrendszereinek miikddésérdl tett vezetoi nyilatkozatok
jovahagyasardl

Etyek Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a helyi dnkorméanyzati koltségvetési
szervek bels6 kontrollrendszerének mitkddésérdl tett 2025. évi vezetdi nyilatkozatait — a ha-
tarozat melléklete szerint — jovahagyja.

A hatéarozat mellékletei:

1. Etyeki Polgarmesteri Hivatal belsé kontrollrendszer miikddésérol tett 2025. évi vezet6i
nyilatkozat;

2. Nefelejcs Német Nemzetiségi Ovoda belsé kontrollrendszer miikdésérdl tett 2025.
évi vezet6i nyilatkozat;

3. Segitd Kéz Szocidlis Alapszolgaltatdo Intézmény belsé kontrollrendszer miikédésérol
tett 2025. évi vezetdi nyilatkozat;

4. Magyar-Kut Konyvtar és Mivelodési Haz belsé kontrollrendszer mukddésérol tett
2025. évi vezet6i nyilatkozat

5. Csodaszarvas Bolcsdde belsé kontrollrendszer miik6déséro! tett 2025. évi vezetdi nyi-
latkozat.

Felels: Z6lyomi Tamas polgarmester
Hataridd: azonnal






1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Mecsériné dr. Sziladgyi Erzsébet az Etyeki Polgarmesteri Hivatal koltségvetési
szerv vezetdje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelel6en 2025.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerii miikddésérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositisara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informécioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésér6l, azok
teljességérdl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendr6l,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld6 bizonyossagot nyljt az eljardsok
jogszerliségére €s szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és k6z0sségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarél, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrdsok eredményes felhasznalasat,
11. —a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztet
kockazatok csOkkentésére irdnyulé kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi
szempontu megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kit(izétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetoi
beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Rendelkezésre 4llt hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitoi okirat az Aht. 8/A. § (1) és
Avr. 5. § bekezdéseire figyelemmel.

Rendelkezésre allt hatdlyos szervezeti és miikddési szabalyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. §
(1) bekezdésre figyelemmel.

Rendelkezésre alltak a jogszabalyok alapjan kotelez6en elkészitendd szabalyzatok az alabbiak
szerint, igy killéndsen:

Oa Szémv. tv. altal eldirt szabalyzatok (szamlarend, bizonylati rend, szamviteli politika,
valamint annak keretében az eszk6zdk és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata;



eszk6zOk és forrdsok értékelési szabalyzata; Onkoltségszamitas rendjére vonatkozd bels6
szabalyzat; pénzkezelési szabalyzat) [Szamv. tv. 14. § (5)];

Oa Kbt. altal eloirt szabalyzat [Kbt. 27. § (1)];

Oa koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl €s a maganlevéltari anyag védelmérol szolod 1995. évi
LXVI térvény 9. § (4) bekezdésében eloirt iratkezelési szabalyzat;

Dadatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat [Infotv. 24. § (3)];

Oa kozérdeki adatok megismerésére iranyul6 igények teljesitésének rendjét rogzité szabalyzat
[Infotv. 30. § (6) és 35. § (3)];

Ofizikai biztonsagra vonatkozd szabédlyzatok (pl. tlizvédelmi szabalyzat a thz elleni
védekezésrdl, a mliszaki mentésrol és a tlizoltdsagrol sz616 1996. évi XXXI. térvény alapjan).

Feladat- és feleldsségi korok
A szervezeti egységekre vonatkozd szabalyokat meghatdroztdk a szervezeti és miikédési
szabalyzatban.
A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé munkakori leirasok kialakitasra keriiltek, irasban
rogzitettek és azokat alairtak.
A folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa
A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelel6 ellenérzési nyomvonalak kialakitasra keriiltek a
belsé kontrollrendszer szabalyzat keretében, irasban rogzitettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés
eléirdsainak megfeleléen, mely a folyamatokat meghatarozza és dokumentélja.
Human-eréforras
A bels6 kontrollrendszer mitkddését nagymértékében befolyasolja a dolgozéi allomany. A
hatékony bels6 kontroll biztositasahoz hozzaért6, megbizhat6 dolgozdkra van sziikség. Ezért a
dolgozdk felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazasdnak és eloléptetésének
mddszerei alapvetben fontos részét képezik a belsé kontrollkdrmyezetnek.
A dolgozok allomanyba vételével kapcsolatos dontéseknek ezért arra a bizonyossagra kell
alapoznia, hogy az alkalmazott személyek becsiiletesek, rendelkeznek a megfeleld képesitéssel
¢és gyakorlattal feladatuk végrehajtasdhoz, és biztositott a szilkséges tanfolyami oktatasuk.
Etikai értékek és integritas
Biztositott volt olyan belsé kontrollrendszer kialakitdsa, amely minden tevékenységi kor
esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositasara a Bkr. 6. §
(5) bekezdésére figyelemmel.
Kialakitasra keriilt a Bkr. 6. (4) bekezdésében meghatarozott, a szervezeti integritast sértd
események kezelésének eljarasrendje.

A kialakitott eljarasrend tartalmazza a Bkr. 6. § (4a) bekezdésben foglaltakat

a. a bejelentett kockazatok és események elézetes értékelésének modszertanat,

b. a bejelentés kivizsgalasdhoz sziikséges informacidk 6sszegylijtésének modjat,
c. az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabélyait,
. a vonatkoz6 dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait,
. a szervezeti integritast sértd események elharitadsahoz sziikséges intézkedéseket,
az alkalmazhat6 jogkovetkezményeket,
u. a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérol valo tdjékoztatasara vonatkozo szabélyokat és
h. a szervezeti integritast sért6 események bekdvetkezésének megeldzésére kialakitott
eljarasi szabalyokat.
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b) Inteeralt kockazatkezelési rendszer:

A Hivatal az ellen6rzott idészakban a Bkr. alapjan az integrélt kockazatkezelés eljarasrendjében
gondoskodott a kockazatkezelési rendszer kialakitisarol, melyet a Bkr. 7. § (1) — (2)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen dokumentaltan miikdtette.

Megtortént a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdilkoddsaban rejld kockéazatok
felmérése, megéllapitasa a Bkr. 7. § (2) bekezdésére figyelemmel, melyet integralt médon
kezelt a Hivatal. A kockazatok elemzése és értékelése megtortént.

Kockazatkezelési intézkedési tervben meghataroztuk az egyes kockéazatokkal kapcsolatban
sziikséges intézkedéseket.

¢) Kontrolltevékenyséoek:

A kontrolltevékenység mukodtetése az ellen6rzott iddszakban szabalyszerli, a pénziigyi
ellenjegyzés, teljesitésigazolds, az érvényesités és az utalvanyozis szabalyszerli ellatasara
tekintettel.

Biztositott volt a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzOdések, a kifizetések, a tdmogatasokkal vald elszamolas, a
szabalytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is) a Bkr. 8. § (2) a) bekezdés alapjan.
Biztositott volt a dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontll megalapozottsaga a Bkr. 8. § (2) b) bekezdése alapjan.

Biztositott volt a dontések szabalyszerliségi szempontbd! torténd jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése a Bkr. 8. § (2) c) bekezdése alapjan.

Biztositott volt a Bkr. 8. § (2) bekezdésének a), c) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek
feladatkori elkiilonitése a Bkr. 8. § (3) bekezdése alapjan.

A jegyzd biztositotta a Hivatal belsé szabdlyzataiban a feleldsségi korok meghatarozasival
legalébb az alabbiak szabalyozasat a Bkr. 8. § (4) bekezdése értelmében

a) engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasok,

b) a dokumentumokhoz és informaciékhoz valé hozzaférés,

¢) beszamolasi eljarasok.

A hatalyos gazdalkodasi szabdlyzat keretében a feladatkordk egyértelmiien szétvalasztasra
keriiltek. A feladatvégzés folytonossagat az adott feladatkor vonatkozasaban térténd legalabb
két személy kijelolésével tettiink eleget.

Az Avr. 57. § (4) bekezdésének megfelelden a gazdalkodasi szabalyzat mellékleteiben
kijelolésre kertiltek a teljesitésigazolasra jogosultak.

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pont és 58. § (1) és (3) bekezdés alapjan szabalyoztuk a
gazdalkodasi szabalyzat keretében az érvényesités rendjét.

Az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontja és az 59. § -a alapjan szabalyoztuk az utalvanyozas rendjét.
Kijeloltem a Hivatal éalloményédba tartozd koztisztviseldt pénziigyi ellenjegyzésre és
érvényesitésre az Avr. 55. § (2) bekezdés értelmében.

Az Bsszeférhetetlenségi szabdlyok érvényesiilésének biztositasira (Avr. 59. § (1) bekezdés)
valamennyi pénzgazdalkodasi jogkdr gyakorlasahoz t6bb személy keriilt kijellésre.

A koltségvetési beszamold elkészitésével megbizott személy rendelkezik az eldirt
szakképesitéssel, €s a megkovetelt igazolt gyakorlati idével.



d) Informacios és kommunikacios rendszer:

Az informacids és kommunikaciés rendszer kialakitasa megfeleld volt, mert rendelkeztiink
iratkezelési szabdlyzattal, tovabbd a Bkr. 6. § (4) bekezdése alapjan elkészitett belsd
kontrollrendszer szabalyzat részeként a szervezeti integritést sért6 események esetén kovetendd
eljérésrendet

ellendrzésére vonatkozo eljarasrendet €s nyilvantartast.

Az iktatasi rendszer zart rendszerként miikodik, rendelkeziink a Levéltar altal jovahagyott
iratkezelési szabalyzattal.

Eleget tettiink az Infotv.-ben meghatarozott, a kozérdekii adatokra vonatkozo6 tajékoztatasi
kotelezettségének az Infotv. 27. § (1), 32-34. § foglaltakra figyelemmel. A k6zérdekl adatok

folyamatosan aktualizalasra kertilnek.

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A Hivatal rendelkezik kiilsé megbizott belsoé ellendrrel, tovabba a Bkr. 17. § (2) bekezdése
alapjan a jegyz6, mint a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belsd ellendrzési
kézikonyvvel.

Kialakitottuk a szervezeti célok elérését szolgalé feladatok/folyamatok megvalositasanak
nyomon kdvetését biztosito, illetve azok teljesitésének mérésére alkalmas rendszert a Bkr. 10.
§ - dnak megfelelden a belsd kontrollrendszer szabalyzat keretében.

Szabalyoztuk a rendszeresen végzendd vezetdi ellenérzés rendjét.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valdsagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgé pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belso ellenérzésérdl sz616 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az altalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(Savai Rita pénziigyi- és addcsoportvezetd) részt vett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és bels6 ellenérzésérdl szo16 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

Kelt: E@ek 26"méjus 19.
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VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Haldpiné Kriston Judit, a(z) Nefelejes Német Nemzetiségi Ovoda koltségvetési
szerv vezetdje jogi felelsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdasoknak megfelelden 2025.
évben/idészakban az dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitisardl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérdl,

2. olyan szervezeti kultiira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritis érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii haszna-
latarol, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kdvetelmé-
nyeknek megfelel6 elldtasardl,

4. a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljes-
ségérol és hitelességérol,

7. a gazdélkodasi lehetéségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyosségot nyijt az eljarasok jogszerlisé-
gére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatdsdgot, tovabba megfelel
a hazai és koz0sségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadésardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakit4sa-
6], amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4116 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kocka-
zatok cstkkentésére iranyul6 kontrollok kiépitésérél a déntések eredményességi szemponti
megalapozottsdga vonatkozasaban,

12. arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan ér-
tékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belséd kontrollrendszerre vonatkozo el6irdsainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:
Rendelkezésre allt hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirat.
Rendelkezésre alltak a jogszabalyok alapjan kételezben elkészitend szabalyzatok.

A szervezeti egységekre vonatkozo szabilyok meghatarozottak a szervezeti és miikdési sza-
balyzatban.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé munkakéri leirasok kialakitasra kertiltek, irdsban
rogzitettek és azokat aldirtak.



Kialakit4sra keriilt a jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer
a pedagdgusok teljesitményértékelésérol szolo (18/2024. (IV. 4.) BM rendelet alapjan.

b) Integrailt kockAzatkezelési rendszer:

Az 6voda az ellendrzétt idGszakban a Bkr. alapjan az integrélt kockazatkezelés eljarasrendjében
gondoskodott a kockazatkezelési rendszer kialakitasarol. Kockazatkezelési intézkedési tervben
meghataroztuk az egyes kock4zatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket.

¢) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység miikddtetése az ellenbrzott idészakban szabdlyszerti, a pénziigyi ellen-
jegyzés, teljesitésigazolas, az érvényesités és az utalvanyozas szabalyszer( ellétdséra vonatko-
zblag. A hatalyos gazdalkodasi szabdlyzat keretében a feladatkrok egyértelmiien szétvalasz-
tasra kerliltek. A feladatvégzés folytonossagat az adott feladatkdr vonatkozasaban t6rténd leg-
alabb két személy kijeldlésével tettiink eleget. Biztositott volt a dontések szabélyszerliségi
szempontbol t8rténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése.

d) Informdiciés és kommunikiciés rendszer:

Az informAaciés és kommunik4ci6s rendszer kialakitisa megfelel6 volt, mert rendelkeztiink irat-
kezelési szabalyzattal. Kialakitottuk az informatikai rendszer hozzéférési jogosultsagaira és az
azok betartdsanak ellenbrzésére vonatkozd eljarasrendet és nyilvantartast (oviKréta).

Az iktatasi rendszer zart rendszerként miksdik (Nkt. 4.§. 4.32 altal eldirt Poszeidon irat-és
dokumentumkezel6 rendszer hasznalata), rendelkeziink a Levéltér altal jovihagyott iratkezelési
szabdlyzattal.

e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésdgnak megfe-
leléen, atlathatoan, teljeskdriien és pontosan titkrozik a széban forgo pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd kontrollrend-
szerér6l és belsd ellenbrzésérél sz6l6 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekez-
désében eloirt tovabbképzésen.

C3) Nyilatkozom, hogy az 4ltalam vezeteit kdltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem ren-
delkezik.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdalkodasi feladatait a 48/2021. (IIL.18.) Etyek Nagy-
kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének hatérozata alapjan az Etyeki Polgarmesteri Hi-
vatal latja el, a Munkamegosztasi Megéllapodés alapjéan.

Kelt: Etyek, 2026.05.13. =
@z@ Nea,e:,: ‘

------------------------------------------------------



VEZETO!I NYILATKOZAT

A) Alulirott Baranyi Géza, a(z) Segitd Kéz Szocialis Alapszolgaltaté Intézmény koltségve-
tési szerv vezetGje jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen
2025. évben/idészakban az éltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitdsér6l, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasigos és
hatékony miik6désérél,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztosit4séra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer{i haszna-
latardl, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelmé-
nyeknek megfeleld ellatdsardl,

4. a rendelkezésre 4116 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasarél,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérél,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljes-
ségérél és hitelességérdl,

7. a gazdilkod4si lehetbségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,
8. az intézményi szdmviteli rendrél,
9. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelel6 bizonyossagot nyijt az eljarésok jogszeriisé-

gére és szabalyszertiségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovabba megfelel
a hazai és k6zdsségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadasérol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitdsa-
r6l, amelyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasok eredményes felhasznilasat,

11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérdl szol6 370/2011.
(XT1. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztet kocka-
zatok csbkkentésére irdnyul6 kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szempontd
megalapozottsdga vonatkozéasdban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatirozott
feladatokat, €s értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan ér-
tékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet: Rendelkezésre allt hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitéi okirat az
Aht. 8/A. § (1) és Avr. 5. § bekezdéseire figyelemmel.

Rendelkezésre 4llt hatlyos szervezeti és miik6dési szabalyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. §
(1) bekezdésre figyelemmel.

Rendelkezésre 4lltak a jogszabélyok alapjan kételezben elkészitendd szabalyzatok az alabbiak
szerint, igy kiilonOsen:

Oa Szamv. tv. éltal eldirt szabélyzatok (szamlarend, bizonylati rend, szdmviteli politika, vala-
mint annak keretében az eszk6z6k és a forrdsok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata; 6n-
koltségszamitds rendjére vonatkozé belsd szabélyzat;) [Szamv. tv. 14. § (5)];

Da koziratokrdl, a kizlevéltarakrdl és a maginlevéltari anyag védelmérdl szl 1995, évi
LXVI. torvény 9. § (4) bekezdésében elbirt iratkezelési szabalyzat;



“adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzat [Infotv. 24. § (3)];

Dia kozérdeki adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének rendjét rogzit6 szabalyzat
[Infotv. 30. § (6) és 35. § 3)];

Ofizikai biztonsdgra vonatkozé szabalyzatok (pl. tiizvédelmi szabdlyzat a tiiz elleni védekezés-
18], a miiszaki mentésrol és a tlizoltdsagrol sz6l6 1996. évi XXXI. torvény alapjan).

Feladat- és feleldsségi kirdk
A szervezeti egységekre vonatkozoé szabalyokat meghatéroztik a szervezeti és mitk6dési sza-
bélyzatban.
A jogszabélyi kotelezettségeknek megfelelé munkakéri leirdsok kialakitasra keriiltek, irasban
rogzitettek és azokat alairtak.
A folyamatok meghatérozsisa és dokumentilisa
A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld ellendrzési nyomvonalak kialakitasra keriiltek a
belsb kontrolirendszer szabalyzat keretében, irdsban rogzitettek a Bkr. 6. § (3) bekezdés elbira-
sainak megfelel6en, mely a folyamatokat meghatarozza és dokumentilja.
Humsn-eréforras
A belsd kontrollrendszer miikddését nagymértékében befolyédsolja a dolgozo6i dllomény. A ha-
tékony belsd kontroll biztositasdhoz hozzaértd, megbizhat6 dolgozokra van sziikség. Ezért a
dolgozok felvételének, képzésének, értékelésének, javadalmazasanak és eldléptetésének mod-
szerei alapvetden fontos részét képezik a bels6 kontrollkdrnyezetnek.
A dolgozék alloményba vételével kapesolatos dontéseknek ezért arra a bizonyossagra kell ala-
poznia, hogy az alkalmazott személyek becsiiletesek, rendelkeznek a megfeleld képesitéssel és
gyakorlattal feladatuk végrehajtasahoz, és biztositott a sziikséges tanfolyami oktatasuk.
Etikai értékek és integritis
A személyes gondoskodést nyjt6 szociélis intézmények szakmai feladatairdl és mitkddéstk
feltételeirsl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet alapjan eloirt Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzat, valamint a Szakmai program egyiittesen tartalmazza az etikai magatartés, és modszer-
tant a szervezet miikodésében.
A Kalakitott eljarasrend tartalmazza az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet bekezdésben foglaltakat
a. a bejelentett kockdzatok és események eldzetes értékelésének modszertanat,
b. a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informaciok dsszegylijtésének modjat,
c. az érintettek meghallgatasanak eljirasi szabdlyait,
d. a vonatkozé dokumentumok atvizsgalasénak szabalyait,
e. az alkalmazhat6 jogkOvetkezményeket,
f. a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérdl valo tdjékoztatisira vonatkozd szabalyokat €s
b) Integralt kockazatkezelési rendszer: Nincs kialakitva

¢) Kontrolltevékenységek: A személyes gondoskoddst nyijté szocialis intézmények szakmai
feladatairé] és miikddésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alapjéan eldirt Szer-
vezeti és Miikddési Szabalyzat, valamint a Szakmai program egyiittesen tartalmazza mindazon
tevékenységeket &s szabalyozdsokat amelyek szilkségesek a dontések el6készitéséhez, a szik-
séges adminisztrativ tevékenységek, teljesitések, €s ezek ellendrzésének menetét.

d) Informéci6s és kommunikécids rendszer: Az informaci6s és kommunikaci6s rendszer kiala-
kitdsa megfelels volt, mert rendelkeztiink iratkezelési szabalyzattal, €s a szakmai program el6-
frasdnak megfelelden szabélyozva lett az informatikai rendszer hozzéférésének, és jogosultsd-
génak rendje.

€) Nyomonkovetési rendszer (monitoring): A GY VR informatikai rendszer vezetésével, és nyil-
vantartiséval megval6sult a nyomonkovetés a szitkséges folyamatokban.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmoldk a jogszabilyi eléirasok szerint a valésagnak megfe-
lelBen, 4tlathat6an, teljeskoriien és pontosan tikkrdzik a szoban forgé pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket.



B3) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a kdltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérl és bels ellendrzésérsl sz616 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12.

§ (1) bekezdésében elirtak alapjan. |

C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem ren-
delkezik.

Kelt: Etyek 2026. 05. 20.
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VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Sérvariné Rieder Zsuzsanna, a(z) Magyar-kut Konyvtar és Miivelodési Haz kolt-
segvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfe-
leléen 2025. évben/idészakban az altalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérél,

2. olyan szervezeti kultiira kialakitas4rdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i haszna-
latarol, az alapito okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelme-
nyeknek megfelelo ellatasardl,

4. a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kdvetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljes-
ségérdl és hitelességérdl,

7. a gazdalkodasi lehetbségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,

8. az intézményi szdmviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel bizonyossagot nyujt az eljérasok jogszertisé-
gére ¢s szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatéségot, tovabba megfelel
a hazai és kdzdsségi szabéalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitdsa-
6], amelyek biztositjdk a rendelkezésre 416 forrasok eredményes felhasznalasiat,

11. —a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és bels ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(XI1I. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kocka-
zatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szempontu
megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszdmoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan ér-
tekeltem.

A vonatkoz jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 eldirasainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

Rendelkezésre allt hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitoi okirat az Aht. 8/A. § (1) és
Avr. 5. § bekezdéseire fi gyelemmel.

Rendelkezésre éllt hatalyos szervezeti és miikodési szabalyzat az Aht. 10. § (1), (5); Avr. 13. §
(1) bekezdésre figyelemmel, amelyben a feladat- és hataskérok, felelosségi korok rogzitettek.
A jogszabilyi kételezettségeknek megfelelé munkakori leirasok kialakitasra keriiltek, irasban
rogzitettek, alairtak.

Rendelkezésre alltak a jogszabalyok alapjan kotelezéen elkészitendd szabalyzatok, igy kiilong-
sen a leltarkészitési és leltdrozasi szabalyzat, az onkoltségszamitasi szabalyzat, pénzkezelési
szabalyzat, iratkezelési szabalyzat, adatvédelmi és adatbiztonsagi szabélyzat.



A human-erdforras tekintetében a munkavallalok felvételének, képzésének, értékelésének, ja-
vadalmazasanak rendszere fontos részét képezi a belsd kontrollkdryezetnek. Munkakdrikh6z
kapcsolodd képzésiik, tovabbképzésiik jogszabalyok altal eldirtaknak megfeleléen beiskola-
zasi, illetve képzési terv szerint, illetve annak sziikség szerinti feliillvizsgalataval torténik.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Az intézmény az ellenérzott idészakban a Bkr. alapjan az integralt kockazatkezelés eljarasrend-
jében gondoskodott a kockézatkezelési rendszer kialakitasarol.

Kockazatkezelési intézkedési tervben meghataroztuk az egyes kockézatokkal kapcsolatban
sziikséges intézkedéseket.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység milkodtetése az ellen6rzott idoszakban szabalyszerd, a pénziigyi ellen-
jegyzés, teljesitésigazolds, az érvényesités €s az utalvanyozas szabélyszeri ellataséra tekintet-
tel. Az SZMSZ alapjan a feladatkorsk egyértelmiien szétvalasztasra keriiltek. Biztositott volt a
dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd jovahagyésa, illetve ellenjegyzése, ellenbrzése.

Informaciés és kommunikéciés rendszer:

Az informéciés és kommunikacios rendszer kialakitasa megfeleld volt, mert rendelkeztink irat-
kezelési szabalyzattal.

Kialakitottuk az informatikai rendszer hozzaférési jogosultségaira és az azok betartasanak el-
lendrzésére vonatkozd eljarasrendet és nyilvantartast.

Az iktatdsi rendszer zart rendszerként miikddik, rendelkeziink a Levéltar altal jévahagyott irat-
kezelési szabalyzattal.

Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

Informatikai rendszeriink vezetésével, nyilvantartdsival megvaldsult a nyomonkdvetés a sziik-
séges folyamatokban.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak megfe-
lelden, atlathatdan, teljeskériien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd
kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérédl szol6 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eloirtak alapjan.

Nyilatkozom, hogy az ltalam vezetett kbltségvetési szerv gazdaségi szervezettel nem rendel-
kezik.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdalkodasi feladatait az Etyeki Polgdrmesteri Hivatal
latja el Munkamegosztasi Megallapodas alapjan:

Kelt: Etyek, 2025, majus 19.
P.H.

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Kecskeméti Karina az Etyeki Csodaszarvas Bélcsdde koltségvetési szerv vezetdie
jogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az eléirdasoknak megfeleléen 2025. évben az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabélyszer(i miikddésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasar6l, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok
¢s értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatérdl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabéalyban meghatirozott
kévetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

4. a rendelkezésre all6 elbiranyzatok célnak megfelel6 felhasznaldsarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informdacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossdgot nyljt az eljardsok
jogszerlségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsdgot, tovabba
megfelel a hazai €s kdzosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,
11. — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szo1é 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd
kockazatok csokkentésére irdnyulé kontrollok kiépitésér6l a déntések eredményességi
szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segité eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezetdi
beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo el6irasainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél térténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyvezet:

A bolcs6de mikddését szabédlyozdé dokumentumok (SZMSZ, szakmai program, hézirend,
munkakori leirdsok, adatvédelmi ¢&s iratkezelési szabalyzatok) rendelkezésre alltak és
hatalyosak voltak.
A dolgozék feladat- é&s felelosségi korei egyértelm(ien meghatirozasra keriiltek.
A miik6dés soran biztositott volt a jogszabalyoknak megfeleld szakmai és gazdasagi mitkddés.

b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer:
A miik6dés soran felmeriild szakmai, miikddési és gazdalkodasi kockdzatok felmérése

megtértént.




A feltart kockazatok kezelésére a szilkséges intézkedések megtételre keriiltek.
Kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekbiztonsagra, a higiéniai eldirdsok betartasara,
valamint a folyamatos és biztonsagos miikddés biztositasara.

¢) Kontrolltevékenységek:

A gazdalkoddssal kapcsolatos feladatok a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen torténtek.
A kotelezettségvallalasok, teljesitésigazolasok ¢és pénziigyi dokumentumok ellenbrzése
folyamatos volt.
A feladatksrok elkiilonitése és a dokumentaciok nyomon kévethetésége biztositott volt.

d) Informacios és kommunikacios rendszer:
A bels6 informaciddramlds é€s kommunikacié folyamatosan biztositott  volt.
A dolgozdk rendszeres tdjékoztatast kaptak az aktudlis feladatokrol és valtozasokrol.

Az iratkezelés és az adatkezelés a hatélyos szabélyzatoknak megfelelden tortént.

¢) Nvomonkdévetési rendszer (monitoring):

A vezetdi ellenérzés folyamatosan megvalosult a napi mikodés  soran.
A szakmai és mikodési feladatok teljesitésének nyomon kovetése rendszeresen megtortént.
A feltart hidnyossagok javitaséra a sziikséges intézkedések megtdrténtek.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolOok a jogszabalyi elSirasok szerint a valosignak
megfeleléen, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrdzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi
szervezettel nem rendelkezik.




